
 

   

 

 
 

 

All’Albo dell’I.C. di Squillace  

Alla Regione Calabria (Dipartimento Beni culturali, Cultura e Istruzione)  

Al Centro dell’Impiego di Catanzaro (CZ)  

Al Centro dell’Impiego di Soverato (CZ) 

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Catanzaro  

LORO SEDI 

 

AVVISO DI PREINFORMAZIONE 

 

Selezione Pubblica per soli titoli per l’assunzione di n. 5 unità – Profilo Professionale di 

“Educatore professionale” per la realizzazione di progetti di sostegno all’handicap - L.R. 27/85 

Diritto allo studio.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il nuovo Regolamento di contabilità delle Istituzioni scolastiche (Decreto 28 agosto 2018, n. 

129);  

 

VISTO l’art. 40, comma 1, della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di 

procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per l’ampliamento  

dell’Offerta Formativa;  

 

PREMESSO che l’I.C. di Squillace intende erogare servizi e interventi, di supporto all’istruzione 

degli alunni con disabilità e alunni con difficoltà e disagio in ambito scolastico, che prevedono 

prestazioni professionali specialistiche; 

 

RITENENDO di doversi perciò avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare 

all’esterno;  

 

CONSIDERATE la necessità e l’urgenza di provvedere all’individuazione di tale personale per 

l’anno scolastico 2023/2024;  

 

ATTESO che la Regione Calabria ha trasmesso ai Comuni ricadenti nell’ambito dell’I.C. di 

Squillace, ai sensi della L.R. 27/85, i contributi finalizzati all’acquisto di sussidi ed al servizio di 

assistenza specialistica agli alunni con disabilità frequentanti le istituzioni scolastiche; 
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VISTA  la comunicazione delle funzioni strumentali per l’inclusione con la quale vengono richiesti 

“Educatori Professionali” per allievi in condizione di invalidità con difficoltà persistenti a svolgere 

compiti e funzioni proprie; 

 

DEFINITE le economie derivanti dalla rendicontazione delle attività dei progetti di sostegno per 

l’anno scolastico 2022/2023; 

 

VISTI i criteri per l’utilizzo dei fondi che prevedono in prima istanza l’assistenza specialistica agli 

alunni e studenti disabili come deliberato in sede di conferenza con i sindaci; 

 

VISTO il programma annuale per l’esercizio finanziario corrente; 

 

 

RENDE NOTO 

 

ART. 1  

 

L’Istituto Comprensivo Squillace determina di avvalersi di procedura ad evidenza pubblica per 

soli titoli ai fini dell’assunzione di n. 5 unità di specialisti per contratto a tempo determinato 

della durata complessiva di 150 ore con un impegno settimanale previsto di ore 8, con il 

seguente profilo professionale: 

 

n. 5 “Educatori Professionali” in possesso di laurea, con comprovata competenza e documentata 

esperienza nel settore dell’handicap per interventi educativi/relazionali, e dei requisiti come di 

seguito indicati: 

 

a) Cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione 

Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;  

b) Età non inferiore a 18 anni;  

c) Godimento dei diritti politici e civili;  

d) Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né 

trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità;  

e) Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la 

costituzione del rapporto di pubblico impiego;  

f) Idoneità fisica all’impiego. L’Istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica 

di idoneità ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente. Ai sensi dell’art. 1 della legge 

28/3/91 n. 120 si stabilisce che la condizione di non vedente ai fini del presente bando, per le 

implicazioni professionali, costituisce causa di inidoneità;  

g) Esperienze nella gestione e trattamento dei ragazzi diversamente abili, riconosciuta e attestata 

da certificazione;  

h) Laurea in pedagogia vecchio ordinamento o equivalente laurea specialistica del nuovo 

ordinamento ovvero laurea in Scienze dell’Educazione o laurea di I livello per educatore 

professionale.  

  

ART.2  

 

I requisiti di cui all’art.1 devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione. I cittadini degli stati membri 
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dell’Unione Europea, oltre a quelli di cui al precedente art. 1 devono essere in possesso dei 

seguenti requisiti: 

 

 A. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;  

 B. essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli 

altri requisiti previsti per i cittadini della repubblica;  

 C. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

 

ART.3  

 

1. La domanda di ammissione alla selezione pubblica, deve essere redatta in carta semplice 

secondo il Modello allegato al bando, riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti 

i candidati dovranno fornire. 

  

 

ART.4  

 

Il servizio dovrà essere espletato nei plessi dell’Istituto Comprensivo di Squillace presumibilmente 

nel periodo ottobre 2023 – aprile 2024 in orario antimeridiano. Il personale selezionato sarà tenuto 

a svolgere il proprio servizio secondo le seguenti mansioni:  

• Sostegno ad attività di apprendimento;  

• Assistenza educativa alla persona nelle attività ricreativa e pratico-motoria, nell’esercizio 

dell’autonomia personale, nella comunicazione e nella socializzazione;  

• Ogni altro compito coerente con l’incarico.  

 

Tale servizio non è sostitutivo né alternativo alle prestazioni fornite dall’insegnante di sostegno e 

dai docenti curricolari, ma integrativo delle stesse. Tale prestazione lavorativa non configura in 

nessun caso rapporto di lavoro subordinato e il relativo contratto sarà stipulato conformemente 

agli artt. 2222-2228 del Codice Civile disciplinanti le prestazioni d’opera.  

 

ART. 6  

 

Per le attività di sostegno volte alla frequenza dell’alunno diversamente abile sono riconosciute:  

per ciascuno degli Educatori n. 150 ore di attività lavorativa a euro 20,00 cadauna 

omnicomprensive degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute previdenziali ed erariali, secondo 

il calendario che sarà definito dal Dirigente Scolastico di concerto con l’insegnante di sostegno e gli 

insegnanti di classe/sezione in cui è presente l’alunno diversamente abile, tenuto conto delle 

attività già programmate e delle esigenze di gestione delle problematiche relative all’handicap che 

potrebbero verificarsi in itinere.  

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà liquidato 

previa presentazione di un registro di presenza, di una dettagliata relazione sul lavoro svolto e a 

rendicontazione finanziaria approvata.  

 

ART. 7  

 

Del presente bando viene data pubblicità mediante l’affissione all’albo della Scuola, e mediante 

posta certificata alle Scuole della provincia di Catanzaro, ai Centri per l’impiego di Catanzaro e di 

Soverato, alla Regione Calabria. 
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ART. 8  

 

La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una Commissione nominata dal 

Dirigente Scolastico. La Commissione valuterà le domande pervenute secondo la griglia che 

costituisce parte integrante del bando. 

La commissione provvederà a redigere la graduatoria degli aspiranti con il punteggio attribuito in 

base ai titoli e a giudizio insindacabile della commissione. Si procederà all’aggiudicazione anche in 

presenza di un numero di curriculum minimo ma ritenuti validi dalla commissione.  

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati che:  

Al termine della valutazione verrà redatta apposita graduatoria provvisoria che sarà pubblicata 

all’Albo dell’Istituto.  

 

ART.9  

 

Il contratto di prestazione d’opera conterrà una clausola di recesso ai sensi e per gli effetti dell’art. 

1373 c.c., in forza della quale per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valutazione negativa 

emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, l’Istituto potrà recedere dal contratto qualora lo 

stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Non costituirà motivo di recesso la 

mancata o saltuaria frequenza degli alunni assegnati. Per quanto non previsto nel presente bando 

di selezione, valgono, sempre che applicabili, le disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia 

e dalle norme del Codice Civile.  

Il responsabile del procedimento è il DS prof. Alessandro Care’. Per ulteriori informazioni è 

possibile contattare l’Ufficio di Segreteria 0961/912049.  

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Alessandro Carè 
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