
 

  

 

 

 Al Sito web - ATTI  

AVVISO DI SELEZIONE FIGURE AGGIUNTIVE 

PON FSE AGORÀ: IL MONDO IN CLASSE 

(personale esterno) 

  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo 

sviluppo delle competenze trasversali. Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali.  

Autorizzazione progetto Prot. AOODGEFID-23570 del 23/07/2018   - Codice 10.2.5A-

FSEPON-CL-2018-330 - CUP  H81G17000100006 -    Titolo AGORÀ: IL MONDO IN 

CLASSE 

Il dirigente scolastico 

 
 VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali. 

 VISTO l'Avviso pubblico Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 Fondi Strutturali Europei- 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

2020 Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale 

 VISTE le delibera del Collegio dei Docenti Verbale n. 5 del 3/04/2017 e del Consiglio d'Istituto n. 

17 del 27/02/2017 con le quali è stata approvata l'adesione ai progetti PON;  

 VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/23570 del 23/07/ 2018 di autorizzazione del progetto; 

 VISTA l’assunzione in bilancio del finanziamento per il progetto Agorà: il mondo in classe 

prot.6213 del 28/09/2018; 

 VISTE le Linee Guida e le norme per l'attuazione delle iniziative finanziate con i Fondi Strutturali 

Europei; 

 VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla 

data odierna;    

 VISTO il regolamento di istituto che fissa i criteri di selezione dei profili necessari all’attuazione 

dei PON (esperti, tutor, figure aggiuntive, referente della valutazione);   

 VISTE le note dell’Autorità di gestione 2014/20 relative all’organizzazione e gestione dei progetti 

PON FSE; 

 VISTE le note dell’Autorità di gestione   

­ prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’IVA;    

­ prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attività di formazione: chiarimenti   sulla selezione degli 

esperti;  

­ prot. 35926 del 21 settembre 2017;   
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­ prot. 3131 del 16 marzo 2017 - Richiamo sugli adempimenti inerenti l’informazione e la pubblicità 

per la programmazione 2014-20;   

­ prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative - Informazioni e pubblicità;     

   

 VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che  

“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 

umane disponibili al suo interno”; 

 VISTO il D.I. 44/2001 , art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 

formativa” che possono assumere: 

- la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai sensi degli 
artt. 2222 e ss. del codice civile, 

- la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalità giuridica per 

l’acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18 aprile 2016; 

 VISTA la necessità di avviare i moduli previsti dal progetto Agorà: il mondo in classe; 

 VISTO l’avviso prot. N. 319 del 15/01/2019 rivolto al personale interno, andato deserto; 

 VISTA la necessità di individuare due figure aggiuntive per i moduli “Nessun corpo vale più del 

tuo corpo” che si svolgerà nella Scuola Secondaria di I grado di Vallefiorita e “Gustare la scuola” che 

si svolgerà nella Scuola Primaria di Squillace Lido 

indice il seguente 

AVVISO     
   

rivolto al personale esterno, (secondo la definizione della nota prot. secondo la definizione della nota 

prot. 34815 del 2 agosto 2017 e la nota prot. 35926 del 21 settembre 2017) destinatario di contratto 

di prestazione d’opera per la selezione e il successivo reclutamento di n.2 figure figure professionali 

specifiche da utilizzare nella realizzazione dei moduli “Nessun corpo vale più del tuo corpo” e “Gustare 

la scuola” facenti parte del progetto “AGORA’: IL MONDO IN CLASSE”, codice identificativo 

10.2.5A-FSEPON-CL-2018-330 autorizzato dall’Autorità di Gestione con nota Prot. n. 

AOODGEFID/23570 del 23/07/ 2018.  
La selezione avverrà mediante procedura comparativa dei titoli di studio e professionali, delle esperienze 

di lavoro e delle pubblicazioni,  

Art.1 -FINALITA’ DELLA SELEZIONE   

Il presente avviso è finalizzato alla selezione di n.2 figure aggiuntive per la realizzazione di interventi 

personalizzati e colloqui individuali per complessive 20 ore eccedenti l’orario del modulo, da effettuare con 

gli alunni della scuola primaria/secondaria coinvolti nei seguenti moduli formativi.       

                                                       
Titolo modulo Tipologia del modulo Ordine di scuola  Plesso  

Nessun corpo vale più del tuo 

corpo 

Benessere, corretti stili di              

vita, educazione motoria e 

sport 

    Secondaria di I grado Vallefiorita 20 ore 

Gustare la scuola Educazione alimentare, cibo 

e territorio 

Primaria Squillace Lido 20 ore 

 

I candidati dovranno dimostrare di possedere competenze relazionali, piena conoscenza e competenza 

delle TIC; abilità nell’uso dei linguaggi multimediali. 
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 Art.2 - PROFILI DI COMPETENZA RICHIESTI   

La figura aggiuntiva supporterà gli allievi dei moduli attraverso interventi personalizzati mirati ad assicurare 

un servizio di consulenza e supporto anche psicologico per sostenere la partecipazione attiva degli studenti 

coinvolti nei percorsi formativi e favorire lo sviluppo delle competenze.  L’attività della figura aggiuntiva 

dovrà essere espletata singolarmente per un’ora con ogni allievo iscritto al corso, oltre alle ore del modulo. 

Nello specifico si richiedono le seguenti competenze che costituiscono condizione di ammissibilità:  

 

MODULI  TITOLI  

Nessun corpo vale più del tuo corpo     laurea in psicologia, pedagogia, o titolo equipollente.  
 

Gustare la scuola   laurea in psicologia, pedagogia, o titolo equipollente. 

  

Art.3 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA   

 

I candidati all’inserimento nella graduatoria di figura aggiuntiva dovranno produrre apposita istanza di 

partecipazione utilizzando esclusivamente il modulo allegato al presente Avviso (All. n.1), che ne costituisce 

parte integrante.    

In esso, il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità: cognome, nome, luogo e data di 

nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico, indirizzo email, modulo (nel 

numero massimo di 1) per il quale propone la propria candidatura.   

   

a) L’istanza dei candidati di figura aggiuntiva dovrà essere corredata obbligatoriamente,  a pena di 

esclusione, da:    

1.  Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno evidenziare 

titoli, esperienze che, in base alla tabella di valutazione di cui all’allegato 2 del presente avviso, si 

intende sottoporre all’attenzione della Commissione preposta alla valutazione delle candidature, ai 

fini dell’affidamento dell’eventuale incarico;   

   2.   Allegato 2 - Valutazione dei titoli 

3.   Autorizzazione al trattamento dei dati personali  

4. Copia del documento di identità  

5. Dichiarazione di possedere le competenze tecnico-ptofessionali per: 

a. Progettare unità di apprendimento in cui integrare le competenze chiave europee 

trasversali di imparare a imparare e competenze civiche e sociali; 

b. Ulilizzare le metodologie didattiche previste dal progetto 

6. Proposta progettuale coerente con il modulo di interesse 

 

 L’istanza di partecipazione, così corredata, dovrà pervenire entro le ore 12 del giorno 15 febbraio 2019 alla 

Istituzione scolastica scrivente, secondo le seguenti modalità:   

1. Consegna a mano all’ufficio protocollo; 

2. Raccomandata A./R. (non fa fede timbro postale)   

3. POSTA ELETTRONICA, compresa PEC personale del candidato/ PEC, al seguente indirizzo 

czic87200x@pec.istruzione.it  

Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per fax o con qualsivoglia ulteriore mezzo 

differente da quelli elencati nonché pervenute oltre il termine perentorio indicato. Non farà fede la data 

del timbro postale di invio, anche se ricadente nell’arco temporale previsto dall’Avviso.  
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Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all'Albo on-line  della scuola.   

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalità di compilazione e di 

invio dei documenti richiesti per la candidatura.   

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle 

certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione sulla 

reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La mancata veridicità di quanto sottoscritto 

comporterà l’automatica ed immediata esclusione. Il Dirigente Scolastico si riserva altresì di condurre 

controlli a campione al fine di verificare la veridicità dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto 

di valutazione.   

Art.4 - REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 

Possono presentare domanda di sisponibilità al conferimento di incarichi coloro che abbiano conseguito la 

laurea in pedagogia, psicologia o titoli equipollenti. Nelle istanze, i candidati dovranno dichiarare, come 

previsto nell’allegato 1. 

a) di non aver riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico di 

cui siano a conoscenza; 

b) di non essere stati dichiarati decaduti, ovvero destituiti da pubblici impieghi; 

c) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

d) di impegnarsi a rispettare, in caso di assunzione dell’incarico, il calendario definito; 

e) di aver preso visione dei criteri di selezione; 

f) di possedere le esperienze e le competenze, così come indicato nel curriculum allegato; 

g) di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma 

Ministeriale PON 

h)  di soddisfare le condizioni di ammissibilità in riferimento alla tipologia di laurea per ognuno dei due 

moduli, così come indicato nel precedente art.2 . 

 

ART.5 - VALUTAZIONE DI MERITO 

Sono oggetto di valutazione, per i candidati figura aggiuntiva, come specificato in tabella: 

1- Titoli culturali 

2 -Titoli professionali 

3- Documentazione delle esperienze professionali specifiche, oggetto della descrizione  

delle esperienze. 

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE 

I criteri di valutazione sono riportati nell’allegato n.2 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica. Si assegnerà l’incarico 

anche in presenza di una sola candidatura purchè corrispondente alle richieste del presente Avviso. 

 

ART.7 PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La graduatoria provvisoria della figura aggiuntiva sarà pubblicata sul sito web della scuola (albo on line). 

Avverso tale graduatoria è ammesso reclamo scritto, entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. 

 

Art.8 -COMPENSI ORARI E PAGAMENTI 

Il compenso orario è fissato nella somma di € 30,00 per ogni ora, omnicomprensivo di ogni eventuale onere 

fiscale, previdenziale ecc., a totale carico dei beneficiari. Il numero totale di ore è n. 20 per ogni modulo.  

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte. 
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I pagamenti, comunque pattuiti, sono subordinati all’effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati e, 

pertanto, nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita all’Istituzione scolastica. 

L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è di pertinenza esclusiva 

di questa istituzione scolastica. 

 

ART. 9 - OBBLIGHI PER LA FIGURA AGGIUNTIVA 

La figura aggiuntiva, nell'espletamento delle attività, è tenuta a: 

 Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla 

definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attività svolte; 

 Collaborare con l’esperto e il tutor nella predisposizione del piano delle attività e del prodotto finale 

dell’attività; 

  Rispettare il calendario e gli orari programmati; 

  Svolgere al di fuori del calendario degli incontri PON, durante l’orario scolastico, una funzione di 

ulteriore supporto ai partecipanti, in ragione di un’ora per partecipante; 

 Valutare la possibilità di intraprendere un’attività di interlocuzione con il corpo docente, finalizzata a 

rafforzare le competenze di base e quelle trasversali previste dall’avviso; 

 Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy; 

 Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini dei controlli 

successivi; 

 Gestire la piattaforma GPU per quanto di sua competenza. 

   

Art.10 - PROPRIETA’ INTELLETTUALE DEI MATERIALI PRODOTTI    

La proprietà intellettuale dei materiali didattici prodotti nei percorsi formativi è della Scuola per 

la formazione, che si impegna a renderli disponibili con ogni mezzo alla comunità scolastica 

territoriale.  

Art.11 - RESCISSIONE DEL CONTRATTO   

Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attività 

sono: l’assenza dalle attività programmate; il ritardo alle lezioni; la negligenza.   

   

Art.12 - TUTELA DELLA PRIVACY   

Il Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno trattati 

nel rispetto del d.lgs. 196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti dovranno contenere 

apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento.   

 
ART. 13 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico. Ai sensi di quanto disposto 

dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dirigente Scolastico in qualità di responsabile con potere di gestione del 

personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione 

d’opera e di ricerca. 

    

                                                                                  Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Grazia Parentela 
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Allegato 1 – Avviso 23570 del 23/07/2018   - Codice 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-330  

  CUP H81G17000100006 

       

Oggetto: DOMANDA PER INCARICO DI FIGURA AGGIUNTIVA  

 

 
____ sottoscritt __ ______________________________________________________________________________ 

 

nat_ a     _________________________________________________________(______)  il ____________________  

 

e residente a       ________________________________________________________________________ (______) 

 

in via/piazza      ____________________________________________________n._____ CAP___________________ 

 

Telefono    ____________________Cell.___________________e-mail_____________________________________ 

 

Codice Fiscale____________________________    Titolo di  studio:_______________________________________ 

_ 

CHIEDE  

 

Di essere ammess___  a partecipare all’avviso indicato in oggetto in qualità di  FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo 

indicato. 

 Modulo Nessun corpo vale più del tuo corpo. Tipologia del modulo Benessere, corretti stili di vita, 

educazione motoria e sport 

 Modulo Gustare la scuola Educazione alimentare, cibo e territorio 

 

 

 I cui compiti saranno: 

 Svolgere al di fuori del calendario degli incontri PON, durante l’orario scolastico, una funzione di ulteriore 

supporto ai partecipanti, in ragione della specifica professionalità posseduta dalla figura aggiuntiva ed in 

rapporto ai fabbisogni degli alunni coinvolti; 

 Valutare la possibilità di intraprendere un’attività di interlocuzione con il corpo docente, finalizzata a 

rafforzare le competenze di base e quelle trasversali previste dall’avviso. 

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione dell’avviso e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove 

richiesto, se risulterà idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli. 

_l_ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. 

 

Allega alla presente:       Fotocopia documento di identità           Curriculum Vitae sottoscritto             Scheda sintetica 

                                            Proposta progettuale. 

                                                                                                                               In fede 

         ............................................................ 
  

10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali  

10.2.5A-FSEPON-CL-2018-330  

Agorà: il mondo in classe 

 

CUP  

H81G17000100006 
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Allegato  A2-  Scheda autodichiarazione titoli e punteggi        Cognome e nome___________________________                    

                  Modulo___________________________________ 

 

 

A 
Titoli culturali e professionali Valutazione *auto 

valutaz. 
Punti 

assegnati 

1 Laurea vecchio ordinamento 

(in alternativa al punteggio di cui al punto 2) 

· Punti 10 per votazione 110 e lode 
· Punti 9 per votazione 110 

· Punti 7 per votazione da 109 a 99 

· · Punti 5 per votazione fino a 98 

  

2 Laurea triennale 

(in alternativa al punteggio di cui al punto 1) 

· Punti 6 per 110 e lode 
· Punti 5 per 110 

· Punti 4 per votazione da 109 a 99 
· Punti 3 fino a 98 

  

3 Incarichi nell’ambito del P.N.S.D. · Punti 2 per ogni incarico sino ad un 
massimo di 10 (max 10 pp.) 

  

4 Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, ecc.) · Punti 1 per ogni certificazione sino ad un 
massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.) 

  

5 Certificazioni Corsi LIM · Punti 1 per ogni certificazione sino ad un 

massimo di 5 certificazioni (max 5 pp.) 

  

6 Certificazioni/Attestati corsi su Metodologie 
didattiche innovative 

· Punti 1 per ogni certificazione sino ad un 
massimo di 5 certificazioni (max 5) 

  

7 Corsi di formazione certificati su tematiche 

inerenti al profilo richiesto non inferiori a 40 ore 

e frequentati negli ultimi 3 anni 

· Punti 2 per ogni certificazione sino ad un 

massimo di 6 certificazioni (max 12 pp.) 

  

  totale A   

B Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione   

1 Esperienze di Esperti in Progetti Europei nell’ambito 

della programmazione PON 2000-2006; 2007-2013; 
2014-2020 

Punti 3 per ogni esperienza sino ad un 

massimo di 5 esperienze (max 15 pp.) 

  

2 Esperienze di Tutoraggio specifico in Progetti Europei 

nell’ambito della programmazione PON 2000-2006; 

2007-2013; 2014-2020 

Punti 2 per ogni esperienza sino ad un 

massimo di 5 esperienze (max 10 pp.) 

  

3 Esperienze di Figura aggiuntiva in Progetti Europei 

nell'ambito della programmazione PON FSE. 

Punti 5 per ogni esperienza annuale sino ad 

un massimo di 3 esperienze (max 15 pp.) 

  

4 Partecipazione ad attività di formazione attinenti le 
tematiche del P.N.S.D. 

Punti 1 per ogni esperienza sino ad un 
massimo di 5 esperienze (max 5 pp.) 

  

  Totale B   

C Pubblicazioni coerenti con il profilo scelto 

(fino 10 pt): 

(max 10 pp.)   

1 1 punto per ogni articolo pubblicato    

2 2 punti per ogni saggio breve pubblicato    

3 5 punti per ogni testo pubblicato    

  Totale C   

(*) da compilare a cura del candidato tolale A+B+C   

 

In fede __________________________________________ 
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