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DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE ESPERTO E
TUTOR

UN’ESTATE INSIEME

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-
azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio
2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

CUP H24D26002430007— Titolo Un'estate insieme ESO4.6.A4A FSEPN CL 2026 428— Importo assegnato
48.480,00

Importo
Obiettivo Sotto-azione Progetto Autorizzato
Progetto
) ; ES04.6.A4 A-FSEPN- a2
ES04.6 AdA C1.2026.478 48.480,00 €

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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VISTO il DPCM del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
'organizzazione del Ministero dell’ Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il DI n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’adesione alla linea di investimento
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027 di cui all’avviso AOOGABMI prot. n. 112894 dell’'11/05/2026 - CUP
H24D26002430007, titolo progetto “Un’estate insieme’. ESO4.6.A4A FSEPN CL 2026 428;
1.Delibera n. 2 del Collegio dei Docenti n. 7 del 29/04/2026;

2. Delibera del Consiglio di Istituto n. 93 dell’11 febbraio 2026, n. 99 del 22 maggio e n. 107 del
19 giugno 2026;

3. Decreto di iscrizione a bilancio 152 del 24/06/2026

VISTO l'importo del finanziamento autorizzato a questa Istituzione scolastica pari ad €
48.480,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera n90 del Consiglio di Istituto dell’11/02/2026 di approvazione del
Programma annuale 2026;

VISTA la richiesta di autorizzazione all'USR Calabria al prot. 5397 del 13/07/2026 per lo
svolgimento a titolo oneroso dell’incarico di Project Manager da parte del Dirigente Scolastico.
VISTA la nota di autorizzazione ai sensi dell’art.53 del D.L.vo n.165/01. al prot. 5399 del
13/07/2026

VISTO il progetto Pensiero e Apprendimenti inoltrato in data 04/06/2026 con codice inoltro
142821:

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle
dovute competenze in qualita di tutor ed esperto nei percorsi di formazione per l'integrazione
e il potenziamento delle aree disciplinari di base;

VISTO decreto di avvio della procedura selettiva al prot. int. 164 del 14/07/2026;

VISTO esito dell’avviso 5419 del 14/07/2026;
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VISTO il verbale della la Commissione nominata il 03/08/26 con atto al prot. n. 172 del 03/8/2026;
CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto e unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

DECRETA

La pubblicazione all’Albo on line della graduatoria provvisoria per l'individuazione tra il

personale interno di: esperti e tutor per la realizzazione del progetto in epigrafe.

CANDIDATURE ESPERTI SEZIONE A TITOLI CULTURALI SEZIONE B ESPERIENZE = SEZIONE C PUBBLICAZ. TOTALE NOTE
PUGLIESE ANTONELLA PUNTI 28 PUNTI 24 PUNTI 0 52
MANGIACASALE MARIA PUNTI 10 PUNTI 36 PUNTI 0 46
CILURZO ROSARIA PUNTI 11 18 0 29
GENUISE  GIULIA 17 8 0 25 *

CANDIDATURE TUTOR

CRINITI MARIA PUNTI 14 57 0 71
MACRI' MARIA PUNTI 23 21 0 a4
CONDITO ALESSANDRA PUNTI 8 21 0 29
SORRENTINO MARIA LUCIA PUNTI 4 9 0 13
GENUISE GIULIA PUNTI 17 8 0 25 *
D'ANGELO MARTINA PUNTI 17 0 5 22 *°
VILLIRILLO CLAUDIA PUNTI 7 6 0 13 *
BERTUCCI ANNA Domanda non accolta per |'assenza del requisito di cui alla sezione B della tabella

* docenti di altra istituzione scolastica
** domanda accolta con riserva per convalida requisiti di accesso

Avverso a tale provvedimento e possibile presentare reclamo al Dirigente scolastico entro i 5 giorni
successivi alla pubblicazione all’albo pretorio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Alessandro Caré
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