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e ‘ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SQUILLACE

Scuola dell'Infanzia - Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado con Indirizze Musicale

Via Damiano Assanti, n. 15 — 88069 Squillace (CZ) - Tel. E fax: 0961 912049/912034
email: czic87200x@istruzione.it - pec: czic87200x@pec.istruzione.it —
C.M. CZIC87200X - c.f. 97069210793 - Sito Web www.scuolesquillace.edu.it

All’Albo dell'l.C. di Squillace

Alla Regione Calabria (Dipartimento Beni culturali, Cultura e Istruzione)
Al Centro dell'Impiego di Catanzaro (CZ)

Al Centro dell'Impiego di Soverato (CZ)

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Catanzaro

LORO SEDI

DETERMINA DIRIGENZIALE

Selezione Pubblica per soli titoli per I’assunzione di n. 3 unita per un numero di ore pari a 100
cadauno- Profilo Professionale di “Educatore professionale” per la realizzazione di un progetto
di sostegno all’handicap - L.R. 27/85 Diritto allo studio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO che la Regione Calabria ha inviato comunicazione ai Comuni di Vallefiorita e Amaroni, ai
sensi della L.R. 27/85, la somma complessiva di € 5.946,56, quale contributo finalizzato al servizio
di assistenza specialistica agli alunni con disabilita frequentanti le istituzioni scolastiche
dell’istruzione primaria e secondaria di I° - a.s. 2020/21 (nota n. 386336 del 25/11/2020);

VISTO il nuovo Regolamento di contabilita delle Istituzioni scolastiche (Decreto 28 agosto 2018, n.
129);

VISTO l'art. 40, comma 1, della legge n. 449/1997 che permette alle istituzioni scolastiche di
procedere alla stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per 'ampliamento
dell’ Offerta Formativa;

PREMESSO che I'I.C. di Squillace intende erogare servizi e interventi, di supporto all’istruzione
degli alunni con disabilita e alunni con difficolta e disagio in ambito scolastico, che prevedono

prestazioni professionali specialistiche;

RITENENDO di doversi percio avvalere dell’apporto di personale specializzato da reclutare
all’esterno;

CONSIDERATE la necessita e l'urgenza di provvedere all'individuazione di tale personale per
I"’anno scolastico 2022/2023;
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RENDE NOTO

L'Istituto Comprensivo Squillace determina di avvalersi di procedura ad evidenza pubblica per
soli titoli per I’assunzione di n. 3 unita con contratto a tempo determinato, con il seguente
profilo professionale:

n. 3 “Educatori Professionali” in possesso di laurea, con comprovata competenza e documentata
esperienza nel settore dell’handicap per interventi educativi/relazionali, e dei requisiti come di
seguito indicati:

Il servizio dovra essere espletato nei plessi dell'Istituto Comprensivo di Squillace presumibilmente
nel periodo ottobre 2022 — marzo 2023 in orario antimeridiano. Il personale selezionato sara tenuto
a svolgere il proprio servizio secondo le seguenti mansioni:

* Sostegno ad attivita di apprendimento;

¢ Assistenza educativa alla persona nelle attivita ricreativa e pratico-motoria, nell’esercizio
dell’autonomia personale, nella comunicazione e nella socializzazione;

¢ Ogni altro compito coerente con l'incarico.

Tale servizio non e sostitutivo né alternativo alle prestazioni fornite dall’insegnante di sostegno e
dai docenti curricolari, ma integrativo delle stesse. Tale prestazione lavorativa non configura in
nessun caso rapporto di lavoro subordinato e il relativo contratto sara stipulato conformemente
agli artt. 2222-2228 del Codice Civile disciplinanti le prestazioni d’opera.

Per le attivita di sostegno volte alla frequenza dell’alunno diversamente abile sono riconosciute:
per ciascuno degli Educatori n. 100 ore di attivita lavorativa a euro 20,00 cadauna
omnicomprensive degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute previdenziali ed erariali, secondo
il calendario che sara definito dal Dirigente Scolastico di concerto con I'insegnante di sostegno e gli
insegnanti di classe/sezione in cui e presente 'alunno diversamente abile, tenuto conto delle
attivita gia programmate e delle esigenze di gestione delle problematiche relative all’handicap che
potrebbero verificarsi in itinere.

Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara liquidato
previa presentazione di un registro di presenza, di una dettagliata relazione sul lavoro svolto e a
rendicontazione finanziaria approvata.

Il responsabile del procedimento e il DS prof. Alessandro Care’. Per ulteriori informazioni e
possibile contattare 1'Ufficio di Segreteria 0961/912049.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Alessandro Caré
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