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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI IN CARICHI INDIVIDUALI PER
DOCENTI ESPERTI E TUTOR IN PERCORSI DEDICATI ALLA FORMAZIONE DEL
PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-40441 - La Scuola in digitale
CUP: H24D23002550006 — Importo autorizzato: € 52. 393,42

Il/1a sottoscritto/a Francesca Masucci nata a Chiaravalle C.Le il 31/07/1986 residente a_
Davoli

Provincia CZ Via/Piazza Telesio, 20

Codice Fiscale MSCFNC86L71C616H , in qualita di
DIRETTORE SGA presso IC Badolato [

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra san: anzione prevista dalla

legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per
X esperti

o tutor

Per lo svolgimento dei seguenti moduli didattici / laboratori formativi
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D
MODULI DIDATTICI 15 h
1 Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi
strumenti tecnologici e dei laboratori, in complementarieta con "Scuola 4.0"

2 Aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle competenze
digitali

3 Metodologie didattiche innovative per l'insegnamento e I'apprendimento, connesse
con I'utilizzo delle nuove tecnologie

o Potenziamento dell'insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche,
ingegneristiche e matematiche (STEM),

] Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyber bullismo

6 Tecnologie digitali per I'inclusione scolastica

7 Sviluppo delle competenze di orientamento dei docenti con I'utilizzo delle tecnologie
digitali

8 Insegnamento dell’educazione civica digitale e dell'educazione alla cittadinanza
digitale e utilizzo consapevole delle tecnologie digitali da parte degli studenti

LABORATORI 20 h

1 Laboratorio formativo docenti — Sede di Squillace Centro

2 Laboratorio formativo docenti — Sede di Squillace Lido

3X Laboratorio formativo personale amministrativo e middle management

4X Laboratorio formativo personale amministrativo e middle management

Atal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza: Via Telesio, 20 Davoli

® indirizzo posta elettronica ordinaria: francescamasucci@outlook it

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC): francescamasucci@pec.it

® numero di telefono: 3286691788

autorizzando espressamente 1Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per
effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui
al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
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3. diaver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dej propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
Francesca Masucci

DICHIARA ALTRES]
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di:
xi.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
xii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
xiii. = non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

Xiv.  possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

XV.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure dj prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Xvi.  non essere sottoposto/a a procedimenti penali [

Xvii.  non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

xviil.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

xix. di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la
previsione del requisito dipende dalla specificita dell'incarico e dalla conseguente esigenza di
ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];

Xx.  possedere il seguente requisito di accesso Laurea specialistica in giurisprudenza e vincitrice
concorso 2021 Direttore sga

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [nonché
fotocopia del documento di identitain corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Allegato B

La sottoscritta Francesca Masucci nata a Chiaravalle C.le il 31/07/1986 residente in davoli via Telesio
20, CF MSCFNC86L71C616H Direttore sga in servizio presso IC Badolato

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.

75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del

28 dicembre 2000,

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli/requisiti:

TABELLA AUTODICHIARAZIONE ESPERTO

A | Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
valutaz. | assegnati

1 | Laurea specifica nel settore di | Punti 10 per votazione 110 e lode (10
pertinenza (titolo di accesso) Punti 9 per votazione 110

Punti 7 per votazione da 109 a 99
Punti 5 per votazione fino a 98

2 | Laurea ulteriore anche di durata | Punti 6 per 110 e lode

triennale Punti 5 per 110
(in aggiunta al punteggio di cui | Pynti 4 per votazione da 109 a 99
al punto 1) Punti 3 fino a 98

3 | Corso di  specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino |6
postuniversitaria/alta ad un massimo di 12 pp.)
formazione o dottorato di ricerca

4 | Incarichi nell’ambito del Punti 2 per ogni incarico fino ad 2
P.N.S.D. un massimo di 10 (max 10 pp.)
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5 | Certificazione informatica Punti 1 per ogni certificazione 1
(ECDL, EIPASS, ecc.) sino ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
6 | Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
7 | Abilitazioni professionali Punti 1 per ogni abilitazione sino |l
ad un massimo di 3 (max 3)
8 | Titoli Culturali Specifici e Punti 2 per ogni certificazione
certificazioni professionali sino ad un massimo di 3
inerenti conoscenze, abilita e certificazioni (max 6 pp.)
competenze informatiche non
inferiori a 40 ore e frequentati
negli ultimi 3 anni
totale A [20
B | Titoli ed Esperienze lavorative | Valutazione *auto Punti
valutaz. | assegnati
Docenza universitaria coerente Punti 5 per ogni anno di
. con la tipologia di intervento insegnamento (max 15 pp.)
Esperienza specifica certificata | Punti 10 per ogni esperienza sino [20
di docenza in corsi di| aunmassimodi5 esperienze
2°A | formazione per docenti e | (max50pp.)
personale scolastico (requisito
di accesso)
Esperienza  pluriennale  in | Punti 10 per ogni esperienza sino |40 -
2B qualita di Assistente | a un massimo di 5 esperienze
Amministrativo 0o  DSGA | (max 50 pp.)
(requisito di accesso)
Esperienze in qualita di esperto | Punti 2 per ogni esperienza sino
3 | in Progetti Europei nell'ambito | ad un massimo di 5 esperienze
della programmazione PNRR (max 10 pp.)
4 | Attivita di docente/formatore su | Punti 2 per ogni esperienza sino [2
tematiche attinenti al P.N.S.D. ad un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)
Totale B 62
C | Pubblicazioni coerenti con il *auto Punti
profilo scelto (fino 10 pt): valutaz. | assegnati
1 | Articoli e saggi su riviste Punti 1 fino a un massimo di 5
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specialistiche attinenti al profilo | pubblicazioni (max 5 punti)
richiesto
2 | Monografie attinenti al profilo Punti 3 fino a un massimo di 3
richiesto pubblicazioni (max 9 pp.)
Totale C
TABELLA AUTODICHIARAZIONE TUTOR
A | Titoli culturali e professionali Valutazione *auto Punti
: valutaz. | assegnati
1 | Laurea Punti 10 per votazione 110 e lode
Punti 9 per votazione 110
Punti 7 per votazione da 109 a 99
Punti 5 per votazione fino a 98
2 | Laurea ulteriore anche di durata | Punti 6 per 110 e lode
triennale Punti 5 per 110
(in aggiunta al punteggio di cui | Punti 4 per votazione da 109 a 99
al punto 1) Punti 3 fino a 98
3 | Corso di  specializzazione | Punti 6 per ogni diploma (fino
postuniversitaria/alta ad un massimo di 12 pp.)
formazione o dottorato di ricerca
4 | Incarichi nell’ambito del Punti 2 per ogni incarico fino ad
P.N.SD. un massimo di 10 (max 10 pp.)
5| Certificazione informatica Punti 1 per-ogni certificazione ==
(ECDL, EIPASS, ecc.) sino ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
6 | Certificazioni Corsi LIM Punti 1 per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5
certificazioni (max 5 pp.)
7 | Abilitazioni professionali Punti 1 per ogni abilitazione sino
ad un massimo di 3 (max 3)
8 | Titoli Culturali Specifici e Punti 2 per ogni certificazione
certificazioni professionali sino ad un massimo di 3
inerenti conoscenze, abilita e certificazioni (max 6 pp.)
competenze informatiche non
inferiori a 40 ore e frequentati
negli ultimi 3 anni
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totale A
B | Titoli ed Esperienze lavorative | Valutazione *auto Punti
valutaz. | assegnati
Docenza universitaria coerente Punti 5 per ogni anno di
4 con la tipologia di intervento insegnamento (max 15 pp.)
Incarico di docente nelle Punti 2 per ogni incarico annuale
discipline STEM o di assistente | di docenza o incarico in qualita d
2 | amministrativo in ambito tutor sino ad un massimo di 5
scolastico (requisito di accesso esperienze (max 10 pp.)
in alternativa al punto B/4)
Esperienze in qualita di esperto | Punti 2 per ogni esperienza sino
3 | in Progetti Europei nell'ambito | ad un massimo dj 5 esperienze
della programmazione PNRR (max 10 pp.)
Esperienza in qualita di tutor in | Punti 2 per ogni incarico in
4 progetti europei qualita d tutor sino ad un
massimo di 5 esperienze (max 10
PpP-)
5 | Attivita di docente/formatore su | Punti 2 per ogni esperienza sino
tematiche attinenti al P.N.S.D. ad un massimo di 5 esperienze
(max 10 pp.)
Totale B
C | Pubblicazioni coerenti con il *auto Punti
profilo scelto (fino 10 pt): valutaz. | assegnati
1 | Articoli e saggi su riviste Punti 1 fino a un massimo di 5
specialistiche attinenti al profilo | pubblicazioni (max 5 punti) ——
richiesto
2 | Monografie attinenti al profilo Punti 3 fino a un massimo di 3
richiesto pubblicazioni (max 9 pp-.)
Totale C
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Allegato C

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO
DI INTERESSI E DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Francesca Masucci nata a Chiaravalle C.le il 31/07/1986 residente in Davoli, via Telesio 20
(CZ) CF MSCFNCB86L71C616H in relazione all'incarico di esperto / tutor nell’ambito del progetto La Scuola
in digitale

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previstinel capol

del titolo II del libro secondo del codice penale;

c) diaver cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

e) di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

f) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
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2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE
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