
 

 

Amministrazione Trasparente 
Albo on-line 

Atti 
 

 
Oggetto: Decreto di graduatoria PROVVISORIA per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D.lgs. 81/2008 – Avviso di selezione Prot. 8649 del 
19/10/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”, e in particolare l’art. 6-bis in materia di conflitto di interessi; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”, e in particolare l’art. 7, commi 6 e 6-bis, in materia di conferimento di incarichi 

individuali mediante procedure comparative, l’art. 25, relativo alle attribuzioni dei dirigenti scolastici, e l’art. 

35-bis, in materia di prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni; 

VISTO il D.M. 21 giugno 1996, n. 292, che individua nel Dirigente Scolastico il datore di lavoro delle istituzioni 

scolastiche ed educative statali; 

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di 

tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, e in particolare: l’art. 17, comma 1, lett. b), che pone 

a carico del datore di lavoro l’obbligo non delegabile di designare il Responsabile del Servizio di Prevenzione 

e Protezione; gli artt. 31 e 33, relativi all’organizzazione e ai compiti del servizio; l’art. 32, che ne definisce 

capacità e requisiti professionali e che, ai commi 8 e 9, stabilisce per gli istituti di istruzione l’ordine di priorità 

nell’individuazione del RSPP (personale interno all’unità scolastica; personale interno ad un’altra unità 

scolastica disponibile ad operare in una pluralità di istituti; in assenza, esperto esterno); 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
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VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 

a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, come modificato dal 

D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, e in particolare gli artt. 6 e 7 in materia di conflitto di interessi e obbligo di 

astensione; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, e in 

particolare l’art. 43, comma 3, che fa salvi i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività, 

l’art. 44, relativo alle funzioni e ai poteri del Dirigente Scolastico nell’attività negoziale, e l’art. 45, comma 2, lett. 

h), che rimette al Consiglio d’Istituto la determinazione dei criteri e dei limiti per la stipula di tali contratti; 

VISTO il Programma annuale dell’esercizio finanziario di competenza e accertata la relativa disponibilità 

finanziaria; 

RILEVATA la necessità di individuare una figura professionale a cui affidare l’incarico di Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell’Istituto Comprensivo di Squillace; 

VISTA la determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione, n.67 del 19/10/2026; 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di RSPP, prot. 8649 del 

19/10/2026; 

CONSIDERATO che al termine per la presentazione delle candidature, scaduto alle ore 14:00 del 26/10/2026, 

sono pervenute n. 3 candidature valide; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione prot. 9078 del 19/10/2026; 

PRESO ATTO del Verbale di valutazione redatto dalla Commissione di cui sopra, prot. 9097 del 

29/10/2026, 

DISPONE 
 

la pubblicazione all’Albo online e nell’apposita Sezione di Amministrazione Trasparente, in data odierna, della 

graduatoria provvisoria per il reclutamento di n. 1 (uno) RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE (RSPP): 
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➢ PERSONALE INTERNO 

Non sono pervenute candidature. 

 

➢ PERSONALE DI ALTRE II.SS. 
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➢ ESPERTI ESTERNI 
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Avverso la presente graduatoria, è ammesso reclamo scritto al Dirigente scolastico entro 5 (cinque) giorni dalla 

data di pubblicazione. 
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Trascorso tale termine, in assenza di reclami, l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato soltanto con 

ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 e 120 giorni. 

Per ogni altra informazione gli interessati potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio di Presidenza. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Michela Adduci  
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