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Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori”: Azione 1 - Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. 

“SQUILLACE 4.0”, CUP: H24D22003230006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro 

dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca  

 

Azione 1 - Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. “SQUILLACE 

4.0”, CUP: H24D22003230006  

 

 

L’ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO DI SQUILLACE con sede legale in Squillace alla via 

Damiano Assanti n. 15, in persona del Dott. Alessandro Carè ivi domiciliato per la sua qualità di 

Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le 

Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi 

laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa 

progettazione esecutiva; 
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VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;  

VISTO in particolare, l’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento 

destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 158.184,81 per l’AZIONE 1 “Next 

generation classroom”; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero 

dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, 

sezione «Spese ammissibili»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 07 febbraio 2023 con delibera n. 

94; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto di assunzione in bilancio dell’importo del progetto 

(delibera n. 101 del 09/05/2023 Azione 1); 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto Scuola 4.0 - Azione 1 “Next generation 

classroom” “SQUILLACE 4.0”, CUP: H24D22003230006, di avvalersi della collaborazione di figure 

in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dei sotto elencati incarichi: 

- supporto al RUP  (n. 1 figura)  

- progettista didattico e del setting d’aula (n. 1 figura)  

- consulente pedagogico (n. 2 figure) 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 

essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in 

tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione 

(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto, attività che risultano essere strettamente connesse ed 
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essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTI gli artt. 27 e 53 della Contrattazione Integrativa d’Istituto per l’attribuzione di compensi 

accessori destinati al personale docente e ATA nell’ambito dei progetti regionali, nazionali e comunitari;  

VISTA la propria Determina per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di 

incarichi individuali aventi ad oggetto le figure necessarie alla realizzazione delle attività previste 

dal progetto in intestazione (prot. n. 72 Registro Decreti del 12 maggio 2023; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 101, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 25/05/2023; 

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 9 giugno alle ore 11.30, acquisito con prot. n. 4768 

del 10 giugno 2023; 

VISTA la graduatoria definitiva dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con 

Decreto n. 122 dell’8 giugno 2023; 

VISTO il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot.148 del 26/0672023; 

PREMESSO CHE  

 come chiarito nell’Avviso di selezione prot. n. 101, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

25/05/2023], l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di 

CONSULENTE PEDAGOFICO nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 l’insegnante Rizzo Daniela risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultata in posizione idonea nella 

procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 148 del 

26/06/2023; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 ai sensi dell’art. 3 sono richieste le seguenti mansioni: 

- Cooperare alla predisposizione delle modalità, degli strumenti, degli obiettivi attesi, al fine 

di costruire un’esperienza di apprendimento significativa sul fronte cognitivo, emotivo, 

sociale. 

- Cooperare all’ideazione degli elementi funzionali alla didattica, in modo tale che l’aula 

diventi un ambiente operativo di apprendimento strettamente legato all’uso che si vuole 

fare delle postazioni di lavoro. 
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- Predisposizione degli obiettivi da raggiungere in relazione alle metodologie didattiche.  

  

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce all’insegnante Rizzo Daniela l’incarico di 

CONSULENTE PEDAGOGICO nell’ambito del progetto SQUILLACE 4.0 con codice CUP: 

H24D22003230006, secondo le modalità di seguito elencate. 

L’Incarico prevede: 

-  L’IDEAZIONE E LA DEFINIZIONE DI UN DOCUMENTO utile alla predisposizione delle 

modalità, degli strumenti, degli obiettivi attesi, al fine di costruire un’esperienza di 

apprendimento significativa sul fronte cognitivo, emotivo, sociale. 

- l’ideazione di elementi funzionali alla didattica, in modo tale che l’aula diventi un ambiente 

operativo di apprendimento strettamente legato all’uso che si vuole fare delle postazioni di 

lavoro. 

- La predisposizione degli obiettivi da raggiungere in relazione alle metodologie didattiche.  

-  

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le 

risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, in presenza nella sede 

scolastica, con tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori 

dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, 

del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili». 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 

aprile 2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico è di mesi 3  a decorrere dal 27/06/2023 e fino al 26/09/2023. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di 

conclusione dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di 

completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura 

del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 

7. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo orario pari ad € 23,22, importo 

inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate. La figura dell’incaricato per 

la progettazione didattica ed il setting d’aula, pena decadenza dall’incarico, dovrà svolgere 

il proprio incarico in presenza nell’Istituto. 
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8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento 

delle attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente 

svolte, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità 

di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

   

           IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                  

                         Alessandro Carè 

per accettazione 

______________________________________ 
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