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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica. (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice CUP H24D21000490006 — Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-51091
Titolo progetto Tutti per uno, uno per tutti

DECRETO DI INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DEL TEAM PER IL
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

L’IsTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO DI SQUILLACE, C.F. 97069210793 con sede legale
in via Damiano Assanti 15, in persona del Dott. Alessandro Care ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

- VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

- VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I’art. 7, comma 6;
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- VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

- VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003,
n. 30»;

- VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro»;

- VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

- VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

- VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

- VISTA la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose”;

- VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in particolare, I’articolo 44, comma 1, lettera i);

- VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge
16 dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri” e, in particolare, I’articolo 6;

- VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025";

- VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
aprile 2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per 1'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola
comune”;

- VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici”;
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- VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
giugno 2023, n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

- VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge
13 novembre 2023, n. 159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla
poverta educativa e alla criminalita minorile, nonché per la sicurezza dei minori in ambito
digitale” e, in particolare, I’articolo 11;

- VISTA la legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026";

- VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la
decisione n. 541/2014/UE;

- VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

- VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

- VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal
Consiglio dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023;

- VISTA in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU;

- VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

- VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parita di genere e 1'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

- VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

- VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione Europea del 23 e 24 novembre 2015 sulla
riduzione dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo scolastico (2015/C
417/05);
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- VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’'Unione Europea su un quadro strategico per la
cooperazione europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio
europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

- VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per
l'integrazione e I'inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

- VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione
dell'uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030” (COM(2021)
101 final del 3 marzo 2021);

- VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’'Unione europea 2022/C 469/01 del 28
novembre 2022, sui percorsi per il successo scolastico che sostituisce la raccomandazione
del Consiglio del 28 giugno 2011, sulle politiche di riduzione dell'abbandono scolastico;

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e
delle finanze, 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito 'Unita di Missione per il PNRR;

- VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);

- VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

- VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre
2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018
del 19 aprile 2018;

- VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del
trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6
dicembre 2022;

- VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

- VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2
febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita
delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal
fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

- VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre
2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle
vendite a domicilio. Chiarimenti»;

- VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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- VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3
del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariato»;

- VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, di modifica del
decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che prevede I'avvalimento,
da parte dell’'Unita di missione per il PNRR, dell’Ufficio I, ovvero di altro Ufficio o
soggetto della Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica
e la scuola digitale, al fine di garantire una piu efficace attuazione degli interventi previsti
dal Piano nazionale di ripresa e resilienza, nonché il raggiungimento di target e milestone
ivi previsti e un coordinamento delle procedure gestionali sui capitoli di spesa relativi ai
progetti c.d. “in essere” del PNRR;

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante
“Definizione delle modalita di attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le
attivita di mentoring e di formazione in attuazione della linea di intervento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione
dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
tinalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU”,
con il quale e stata ripartita la prima tranche di risorse pari ad euro 500.000.000,00in favore
delle istituzioni scolastiche statali secondarie di primo e secondo grado presenti in
ciascuna regione, nella Regione Valle d’Aosta e nelle Province autonome di Trento e
Bolzano;

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il
quale sono state adottate le linee guida per I'orientamento, con la finalita “di rafforzare il
raccordo tra il primo ciclo di istruzione e il secondo ciclo di istruzione e formazione, per
una scelta consapevole e ponderata, che valorizzi le potenzialita e i talenti degli studenti,
nonché di contribuire alla riduzione della dispersione scolastica e di favorire 1’accesso alle
opportunita formative dell’istruzione terziaria”;

- VISTE le nuove istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito relative agli Interventi di tutoraggio e formazione per la
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riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica prot. n.
58542 del 17 aprile 2024;

- CONSIDERATO che la predetta Nota MIM recita che " Dopo la firma dell’accordo di
concessione da parte del Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per il
PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, il finanziamento relativo al progetto dovra essere
iscritto nelle ENTRATE — modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dall’'Unione Europea”
(liv. 1 -aggregato) — 03- “Altri finanziamenti dell’'Unione europea” (liv. 2- voce), istituendo
la sottovoce “Next generation EU - PNRR” (liv. 3) del Programma annuale (decreto
interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”). Per la registrazione delle
SPESE, nel suddetto Mod. A, dovra essere istituito nell’ambito dell’ Attivita A (liv. 1) - A.3
Didattica (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica — D.M. n.19/2024, dove dovra essere riportato il
codice identificativo del progetto assegnato dal sistema informativo, visibile sulla
piattaforma e sulla scheda del progetto, e il codice CUP. Per il progetto occorrera,
conseguentemente, predisporre la relativa Scheda illustrativa finanziaria (Mod. B). Gli
estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo dato da inserire nell’area
“Gestione” della piattaforma “PNRR - Gestione ProgeN”. Le deliberazioni degli organi
collegiali, nel rispetto delle competenze assegnate dalle norme vigenti, circa I’adozione dei
progetti del PNRR sono inserite sull’apposita piattaforma di gestione in fase di attuazione
dei progetti all’apertura delle funzioni di rendicontazione dopo la loro adozione;

- VISTO il decreto del Direttore generale dell’Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza 1° giugno 2023, n. 43, con il quale e stata affidata all'Istituto nazionale
di documentazione, innovazione e ricerca educativa (Indire) la realizzazione del progetto,
denominato “OrientaMenti — Formazione dei docenti a supporto riduzione dei divari
territoriali nelle scuole e del contrasto alla dispersione scolastica”, a valere sulle risorse
della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU;

- CONSIDERATO che per linvestimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” la Decisione di esecuzione del Consiglio UE — CID relativa
alla revisione del Piano per la ripresa e la resilienza dell’Italia prevede che “la misura ha lo
scopo di garantire adeguate competenze di base agli studenti (...) L'investimento
promuovera la realizzazione di attivita di tutoraggio per giovani a rischio di abbandono
scolastico e giovani che hanno gia abbandonato la scuola. Prevede il ricorso a una
piattaforma online per attivita di tutoraggio e formazione. Ci si attende che I'intervento
promuovera la parita di genere e contribuira al superamento dei divari territoriali e delle
disuguaglianze nell'accesso all'istruzione”;
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- VISTO altresi, il target M4C1-25 che prevede la riduzione del tasso di abbandono
scolastico nell’istruzione secondaria al 10,2% entro il 30 giugno 2026;

- RILEVATO pertanto che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di
investimento M4C1I1.4 & necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni
scolastiche, quali soggetti attuatori dell’investimento, ulteriori risorse pari a euro
750.000.000,00 a favore delle istituzioni scolastiche a valere sulla linea di investimento
M4C11.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della
Missione 4, Componente 1, del PNRR, finanziato dall'Unione europea —Next Generation
EU, al fine di conseguire i target M4C1-7 e M4C1-25 del PNRR;

- VISTO il decreto del Ministro dell'Istruzione 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU;

- VISTO in particolare, I’Allegato 1 al predetto decreto n. 19 del 2024, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 57.569,43;

- VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0058542, del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica»;

- VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio
2022/2025;

- VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 103
in data 7 febbraio 2024;

- VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR al prot. 6450 del 30/09/2024;

- VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del
progetto prot. n. 141 del 30 novembre 2024;

- VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’adesione alla linea di Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19):

- 1. delibera al punto 15 o.d.g. del Collegio dei Docenti del 05/09/2024;

2. delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 23/04/2024;

- 3. Decreto di iscrizione a bilancio 141 del 30/11/2024
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- VISTO il progetto “Tutti per uno, uno per tutti” presentato in data 11/01/2024;

- CONSIDERATO che i soggetti individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto, attivita che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

- CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una
codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al
progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

- RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento il Prof. Alessandro Care, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

- VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

- CONSIDERATO che il prof. Alessandro Care ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

- VISTOI'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

- VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

- VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli
incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 16/01/2021;

- VISTO decreto dirigenziale di avvio delle procedure selettive per il progetto in epigrafe al
Registro Decreti prot. n. 161 del 15/01/2025;

- CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto CZIC87200X - M4C111.4-2024-1322-
P-51091, CUP H24D21000490006,, di avvalersi della collaborazione di n. 5 docenti interni
per la costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, in possesso di
idonei requisiti per l'affidamento dell’incarico per una durata complessiva pari a n. 105
ore;

- VISTO Tlavviso di selezione 735 del 29/01/2025 volto al conferimento di incarichi
individuali, aventi ad oggetto 1’attribuzione di incarichi di componente del team per la
prevenzione della dispersione scolastica;

VISTO in particolare la sezione Presentazione delle istanze di partecipazione alla
selezione;

CONSIDERATO  che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla
base dei criteri di selezione di cui all’ Avviso;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 11 febbraio, acquisito con prot. n. 1158, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione
incaricata con Decreto n. 164 del 10 febbraio 2025;
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VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi l'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte
integrante e sostanziale dello stesso;

TENUTO CONTO di tutte le condizioni stabilite nell’Avviso pubblico per il conferimento
degli incarichi ed in particolare della tempistica di svolgimento e delle clausole risolutive
contenute;

TENUTO CONTO delle specifiche mansioni richieste nel citato avviso di selezione ed in
particolare:

* coadiuvare e affiancare il dirigente e i docenti dell’istituto per la prevenzione della
dispersione scolastica sulla base di un approccio multidisciplinare metodologico,
pedagogico e psicologico ai problemi legati ai processi di apprendimento.

* presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supportare le
attivita d’aula, favorire i processi di comunicazione e di collaborazione tesi
all’efficacia degli interventi messi in atto nell’ambito della linea di intervento

* partecipare ad eventuali incontri propedeutici di carattere organizzativo
contribuendo a concordare, nella fase iniziale del progetto PNRR Divari, un
dettagliato piano operativo;

* svolgere 'incarico secondo il calendario predisposto;

* valutare, con la collaborazione dei docenti e degli esperti, strumenti di verifica e
valutazione, iniziale, intermedia, finale;

* documentare I’attivita formativa ai fini del monitoraggio telematico.
CONSIDERATO che, in particolare, il prof. Citraro Giuseppe nato a Catanzaro, in data
13/05/1978, CF CTRGPP78E13C352N e risultato essere in posizione idonea ai fini della
selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;
CONSIDERATO che l'insegnante viene nominato quale componente del team per la
prevenzione della dispersione scolastica, ed e incaricato dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR Divari
[eventualmente, da specificare per ciascun incarico];

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

* di dare esecuzione alla graduatoria provvisoria di cui al decreto n. 166 dell’11 febbraio
2025 divenuta definitiva con decreto 171 del 19/02/2025:
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* di conferire l'incarico di componente del team per la prevenzione della dispersione
scolastica al prof. Citraro Giuseppe nato a Catanzaro, in data 13/05/1978, CF
CTRGPP78E13C352N, per un importo orario pari a € 34,00 inteso quale importo lordo
stato, rapportato alle ore effettivamente prestate fino a un massimo di 21 ore;

» di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

» di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica,
nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione
Consulenti e collaboratori / Titolari di incarichi di collaborazione e consulenza ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Alessandro Care
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Scuola dell Infanzia - Scuola Primariae Secondaria di Primo Grado con Indirizzo Musicale
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- email: cac87200x@is truzione.it - pec: cxic87200x@pec.istruxione.it -
C.M. CZIC87200X - c.f. 97069210793 - Sito Web www.scuolesquillace edu.it

All. A: Schema di Lettera di Incarico

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica. (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice CUP H24D21000490006 — Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-51091
Titolo progetto Tutti per uno, uno per tutti

L’IsTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO DI SQUILLACE, C.F. 97069210793 con sede legale
in via Damiano Assanti 15, in persona del Dott. Alessandro Care ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, 1'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003,
n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge
del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustiziai» e, in particolare,
I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla
legge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche
nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di
politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in
materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla
legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli
investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di
coesione e della politica agricola comune»;
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in
particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTO il DI n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine
di garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014
e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le
infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli
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ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di
cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO T'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 -
Indicazioni attuative»;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una
codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al
progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

- VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU;

- VISTO in particolare, 1’Allegato 1 al predetto decreto n. 19 del 2024, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 57.569,43;

- VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0058542, del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica»;

ollimistors ded T brusiione "i Naliadomani
o del ollerito [ —————

FUTURA m#b%%ﬁw HBRS oane




CZIC87200X - A603726 - REGISTRO DECRETI - 0000174 - 19/02/2025 - UNICO - |

By
FUTU RA PER L'ITALIAII-)AI [s)glldl?\lil‘}

x, Finanziato . NP . . -
; dall'Unione europea g*g Minisdero dell Sbrasione .I [taliadomani

)ﬂ-*!l-

e M W PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

roxk NextGenerationEU

- VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall'Istituto per il triennio
2022/2025;

- VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 103
in data 7 febbraio 2024;

- VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR al prot. 6450 del 30/09/2024;

- VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del
progetto prot. n. 141 del 30 novembre 2024;

- VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’adesione alla linea di Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19):

- 1. delibera al punto 15 o.d.g. del Collegio dei Docenti del 05/09/2024;

- 2. delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 23/04/2024;

- 3. Decreto di iscrizione a bilancio 141 del 30/11/2024

- VISTO il progetto “Tutti per uno, uno per tutti” presentato in data 11/01/2024;

- CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto, attivita che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

- RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento il Prof. Alessandro Care, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

- VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

- CONSIDERATO che il prof. Alessandro Care ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

- VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

- VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

- VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli
incarichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 16/01/2021;

- VISTO decreto dirigenziale di avvio delle procedure selettive per il progetto in epigrafe al
Registro Decreti prot. n. 161 del 15/01/2025;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una
codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al
progetto per assicurare la tracciabilita dell"utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi 'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

TENUTO CONTO di tutte le condizioni stabilite nell’Avviso pubblico per il conferimento
degli incarichi ed in particolare della tempistica di svolgimento e delle clausole risolutive
contenute;

TENUTO CONTO delle specifiche mansioni richieste nel citato avviso di selezione ed in
particolare:

* coadiuvare e affiancare il dirigente e i docenti dell’istituto per la prevenzione della
dispersione scolastica sulla base di un approccio multidisciplinare metodologico,
pedagogico e psicologico ai problemi legati ai processi di apprendimento.

* presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supportare le
attivita d’aula, favorire i processi di comunicazione e di collaborazione tesi
all’efficacia degli interventi messi in atto nell’ambito della linea di intervento

* partecipare ad eventuali incontri propedeutici di carattere organizzativo
contribuendo a concordare, nella fase iniziale del progetto PNRR Divari, un
dettagliato piano operativo;

* svolgere 'incarico secondo il calendario predisposto;

* valutare, con la collaborazione dei docenti e degli esperti, strumenti di verifica e
valutazione, iniziale, intermedia, finale;

* documentare l'attivita formativa ai fini del monitoraggio telematico.

VISTO il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. [...] del [...];

PREMESSO CHE

" come chiarito nell’Avviso [riportare estremi dell’Avviso pubblicato dallIstituto],
I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di
componente del team per la prevenzione della dispersione scolastica “[riportare

oggetto delle attivita]” (a seguire, anche I’«Incarico»);
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* tra il personale docente interno dell’Istituto [0 ad altre Istituzioni scolastiche] si sono resi
disponibili docenti che sono risultati in possesso delle competenze necessarie richieste

per le attivita oggetto dell’incarico;

* il/la docente. [...] risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea

nella procedura selettiva espletata;

= ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. [...]

del [...];

= [eventuale, solo per personale appartenente ad altra Istituzione scolastica] 1'lstituzione di

appartenenza ha rilasciato le autorizzazioni previste dalla normativa vigente;

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di

interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o
«Lettera»), I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME COGNOME]
I'incarico di [componente del team per la prevenzione della dispersione scolastica],
nell’ambito della Missione 4 Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - Codice CUP H24D21000490006 — Codice progetto
M4C111.4-2024-1322-P-51091- Titolo progetto Tutti per uno, uno per tutti

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le
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risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di

realizzazione del progetto indicato in premessa.

1. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e

mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di
legge.

2. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori
dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n.

107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

3. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105.

4. La durata dell'incarico e di mesi 6 a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente

incarico nei limiti dei milestones definiti dall’autorita di gestione del progetto.

5. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di
conclusione dell’Incarico originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa

nazionale e comunitaria di riferimento.

Per Il'Incarico conferito e pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 34 (Euro
trentaquattro/00), importo inteso lordo stato, rapportato alle [ore o giornate]
effettivamente prestate.

6. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo
svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle
giornate/ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita [indicare le tempistiche
di pagamento] e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da

parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.
Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Curriculum vitae dell’Incaricato;
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Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi
[In caso di personale appartenente ad altra Istituzione scolastica] Autorizzazione

dell’Amministrazione di appartenenza;
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Alessandro Caré

L’INCARICATO
per accettazione

E
inanziato _ oflinidere dalCHimione l‘.‘ Italiadomani
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