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PERRI PITAGORA

Lamezia Terme

Al Dirigente Scolastico
I.C. PERRI PITAGORA

AVVISO 38007 del 27/05/2022 - PROGETTO “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.
Codice progetto: 13.1.5A-FESRPON-CL-2022-158.
Titolo: “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”.
Codice CUP: C84D22000770006

VERBALE VALUTAZIONE COMMISSIONE
PER L’ESAME DELLE CANDIDATURE PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO COLLAUDATORE

L’anno duemilaventitr il giorno sette del mese di luglio alle ore 10,30, presso I'Ufficio del Dirigente
Scolastico dell’lstituto Scolastico PERRI-PITAGORA di Lamezia Terme si riunisce la Commissione di

valutazione, composta da:

e Ins. Toia Alessandra Docente scuola primaria
e Ins. Gianna Villano Collaboratrice del Dirigente Scolastico
e Sig.ra Cortese Annamaria Assistente Amministrativo

La Commissione inizia le operazioni per I'aggiudicazione di cui in oggetto, prendendo atto che, nei
termini stabiliti sono pervenute n. 2 (due) candidature.
Di seguito vengono riportati i professionisti che hanno presentato istanza di partecipazione:

1. LOIACONO Filomena prot. n. 8598 del 07/07/2023;

2. VASTA Lorena prot. n. 8573 del 06/07/2023;

La commissione, dopo aver verificato la coerenza tra i curricula degli interessati e le finalita di cui
all'awiso prot. n. 8442 del 30/06/2023 ne valuta i titoli dichiarati sulla base della griglia di
valutazione allegata all'avviso per la selezione del personale interno che viene di seguito riportata:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO
Valutazione complessiva

Classe di laurea specialistica nel . | 3 punti fino a 90
: y Laurea coerente con area di .
settore ingegneria tervento 5 punti da 90 a 100
/informatica/magistrale 8 punti da 100 a 110
10 punti 110/lode
Possesso di titoli specifici afferenti la Mast.e o 1 punto per ogni titolo
Specializzazioni

tipologia di intervento Max 5 punti

Altre Lauree

1 punto per ogni
esperienza lavorativa
Max 5 punti

Esperienze lavorative nel settore di
pertinenza
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Gli allegati A prodotti dai candidati, cioé la scheda di autovalutazione, con il punteggio attribuito
dalla Commissione, sono firmati in modo autografo dal Dirigente Scolastico e allegati al
presente verbale.

Risulta la seguente Graduatoria provvisoria:

N. | COGNOME NOME PROT. N. PUNTEGGIO | TIPO INCARICO
TOTALE

, | loiacono | Filomena | n.8598 del 07/07/2023 13 Collaators

2 Vasta Lorena n. 8573 del 06/07/2023 10 Collaudatore

La seduta termina alle ore 11:30.
Il presente verbale & firmato dai membri della Commissione e conservato agli atti.

Lamezia Terme, li 07 Luglio 2023

Letto, Confermato e sottoscritto

Ins. TOIA Alessandra Ins. Gianna Villano Sig.raCortese Ann’amaria
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