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PERRI PITAGORA

ISTITUTO
COMPRENSIVO

Lamezia Terme

Prot. 2392/3 del 5/02/2022

VISTO

VISTO
VISTA

VISTE

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

VISTE
VALUTATA

VISTA

COLLEGIO DOCENTI N° 8 DEL 5 FEBBRAIO 2022
DELIBERA N. 3

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

I’Avviso pubblico MIUR 26502 CONTRASTO AL FALLIMENTO FORMATIVO PRECOCE E POVERTA
EDUCATIVA del 06/08/2019 per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di
fallimento formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni
di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della criminalita, a supporto dell’offerta
formativa nella scuola primaria e secondaria;

il Progetto elaborato da questo Istituto dal titolo “INSIEME SI PUO™”, Candidatura N. 1021558;

la nota autorizzativa del M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID Prot. 27660 del 1° settembre 2020, avente
per Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. "Asse | — Istruzione - Fondo di
Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di
progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta educativa,
nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva della
criminalita - Prot. 26502 del 06/08/2019 specifiche per la scuola primaria e secondaria di primo
grado;

le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti
CE per la realizzazione degli interventi 2014-2020;

il disposto della Dirigente scolastica di assunzione al Programma Annuale 2020 prot. n. 819 del
18/01/2021 del finanziamento assegnato pari ad € 25.410,00;

il CCNL scuola vigente;

il d.lgs. 165/2001 e ss.mm. e, in particolare, l'art. 7, comma 6 b), che statuisce che
“I'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno”;

il D.I. 129/2018;

necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali, TUTOR/ESPERTI/REFENTI
ALLA VALUTAZIONE per le attivita formative e organizzative dei moduli previsti dai progetti,
I’AVVISO INTERNO 396 del 10/01/2022 per la selezione mediante procedura comparativa di titoli
di risorse professionali: referente valutazione-tutor-esperti Programma Operativo Nazionale
Fondo Sociale Europeo (FSE). 2014-2020 “per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento”;

le dichiarazioni di disponibilita presentate dai docenti ed esaminata la documentazione allegata;
la pertinenza dei curricola con quanto richiesto nell’avviso 'AVVISO INTERNO 396 del
10/01/2022;

la Tabella per la valutazione dei titoli, incarichi ed esperienze professionali, formazione in
servizio”;

CONSIDERATE le preferenze espresse dai docenti in relazione ai diversi moduli del progetto,

all’'unanimita

DELIBERA (N.3)

1. di attribuire gli incarichi per come segue.



Titolo progetto: INSIEME SI PUO’

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Lorena Vasta

ARTICOLAZIONE MODULI

SCUOLA AREA TITOLO ALUNNI | ORE TUTOR ESPERTO
C t If ti It i Cost
PRIMARIA ompetenza  alfabetica empo di 25 30 | Bevilacqua Silvia | o> o0 .
funzionale creare 1 Giovanna Natalia
Competenza in materia Il tempo di
PRIMARIA di consapevolezza ed P 25 30 | Andricciola Elena
. creare 2
espressione culturale
SECONDARIA Com.petenza alfabetica Il tempo per 95 30 Torchl-a M.
funzionale leggere Antonietta
Competenze in Scienze, EoDUr si Mangano
SECONDARIA | Tecnologie, Ingegneria e bp 26 30 g lovane Maria
. muove Caterina
Matematica
Competenza personale, Il tempo degli
SECONDARIA | sociale e capacita di Scapcchi g 25 30 | Gigliotti Maria
imparare a imparare

2- di dare mandato alla dirigente di provvedere a tutti gli adempimenti amministrativi e contabili per
I’esecuzione della delibera e per I'affidamento degli incarichi.

f.to Il SEGRETARIO
prof. ssa Filomena Loiacono

prof. Xeresa Bevilacqua

U

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f.to IL PRESIDENTE
prof.ssa Teresa Bevilacqua




