CZIC87400G - ADE4FCE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003298 - 17/02/2022 - IV.2 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA” LAMEZIA TERME CZ
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. UNIONE EUROPEA
. ////u.';/r-)'p dell’ $trazione Fondo europeo di sviluppo regionale

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 - REACT EU
Asse V - Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia”

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia
Azione 13.1.2 : “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-29 CUP: €89J21018770006

Lamezia Terme 17/02/2021

Al sito web dell’istituto

All’Albo on line

Al Amministrazione trasparente

Agli atti

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI PER L’ INCARICO DI PROGETTISTA PON FESR:
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione” — Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione.

Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-CL-2021-29 CUP: €89J21018770006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;
VISTO I'articolo 1, commi da 56 a 62, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la candidatura inoltrata da questo Istituto per I’Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06-09-2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione;

VISTO che il progetto presentato dalla Istituto € stato autorizzato con nota Prot. AOODGEFID-42550 del
02-11-2021 ed ammesso al finanziamento di € 72.644,69

CONSIDERATO  che per la realizzazione del suddetto progetto & necessario reperire e selezionare personale
esperto, per I'attivita di progettazione;

RILEVATO che tra il personale interno alla scuola sono presenti professionalita con competenze adeguate per
svolgere I'attivita di progettista;

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 3017 del 12/02/2022.



EMANA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO PER L’ATTIVITA DI PROGETTAZIONE

Art.1. OGGETTO DELL’INCARICO

Oggetto dell’incarico e l'affidamento dell’incarico di progettista nell’ambito del progetto “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”.
Il “progettista” avra il compito di:

e svolgere un sopralluogo approfondito nei locali destinati ad accogliere i beni strutturati oggetto del
progetto;

e collaborare con il Dirigente e con il D.S.G.A per redigere una proposta di progetto contenente
|'attrezzatura da acquistare con relativa collocazione nei locali dedicati, nonché gli eventuali
adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali;

e di coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei
Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti
scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;

e collaborare con il Dirigente per verificare la congruenza tra la proposta della ditta vincitrice di gara e i
beni da acquistare e, eventualmente, procedere agli opportuni adeguamenti da effettuare;

o verificare la piena corrispondenza tra il materiale consegnato, quello indicato nell'offerta prescelta e

quello richiesto nel piano degliacquisti;
e registrare, nell'apposita piattaforma telematica, i dati relativi al piano ateliercreativi;

e provvedere alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degli acquisti;
e provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero

necessarie;
e redigere i verbali relativi alla suaattivita.

Art.2 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE CRITERI E PROCEDURE DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione docenti interni all’Istituto in possesso di specifiche competenze nel settore

delle tecnologie, dell’Informatica e della didattica digitale.

Prerequisito inderogabile e il possesso di competenze informatiche di base certificate e/o i titoli di studio
coerenti con l'attivita da svolgere, cosi come dovranno essere coerenti le esperienze professionali, che

I’aspirante dichiarera di possedere.

Per la selezione degli aspiranti all'incarico di progettista si procedera all’analisi dei “curricula vitae” e
all’attribuzione dei punteggi corrispondenti ai requisiti professionali ed alle esperienze professionali posseduti

dai candidati, secondo i parametri riportati nella successiva tabella:

minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni titolo)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 20 Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento
finoa90.. ................. 4 punti
da91a100.............. 7 punti _
da101a110........... 10 punti Max punti 11
lode ....... ALLLLLLLLLL _"1 punto - - (Si valuta 1 solo
Laurea Triennale valida che consente I'accesso all'insegnamento della classe di concorso A041 titolo)
finoa90 ........ccooiiiiii 1 punto
da91a100.........ccceeenenns 2 punti
da101inpoi........ccvuveeen. 3 punti
Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di riferimento (Informatica e tecnologie) Max punti 6
minimo 1500 ore. 60 CFU. (2 punti per ogni titolo) P
Master di | livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di riferimento (Informatica e tecnologie) Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punti (Max 10)

Certificazioni informatiche (2 punti per Certificazione)

Punti 6

Corsi di Formazione relativi all'informatica o alla Didattica Digitale (1 punto per Certificazione)

Max punti 4

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Punti (Max 20)

Esperienza lavorativa in qualita di Progettista in progetti PON, POR, STEM, presso Scuole Pubbliche.(1

punto per ogni esperienza) Max 10punti
Esperienze pregresse come Animatore Digitale (1 punto per anno scolastico) Max 10 punti
PUNTEGGIO MASSIMO 50




La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione all’'uopo nominata, che siriunira
martedi 01/03/2021 alle ore 14,00.

La presente comunicazione vale come regolare notifica agli interessati.

La Commissione valutera le domande pervenute anche in pil sedute, secondo la tabella di valutazione sopra
riportata e provvedera a redigere la graduatoria degli aspiranti con il punteggio attribuito, a giudizio
insindacabile.

Il Dirigente Scolastico si riserva di:

- convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato all’accertamento delle competenze
possedute;

- chiedere l'integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle
esperienze dichiarate.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo candidato idoneo. A parita di punteggio precede il
candidato con piu giovane eta.

Altermine della valutazione sara redatta apposita graduatoria provvisoria, che sara pubblicata all’albo pretorio
della scuola sul sito web dell’istituto all’indirizzo: www.icperripitagora.edu.it.

Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 dalla data di
pubblicazione. Esaminati i reclami, sara pubblicata, sul sito e all’albo dell’lstituto la relativa graduatoria
definitiva.

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgera secondo le disposizioni
di legge vigenti.

art.4 COMPENSO ORARIO DURATA DELL’INCARICO

L’'incarico verra attribuito sotto forma di incarico ed il pagamento del corrispettivo, sara rapportato alle ore
effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano
finanziario per I'importo autorizzato per il progettista pari ad € 726,44.

Per il personale interno all’Istituzione Scolastica il compenso verra erogato in base al parametro di € 17,50
I’ora a cui aggiungere le ritenute previdenziali.

L'incarico avra una durata dalla data di affidamento dell’incarico alla consegna e messa in funzione del
materiale da parte della ditta aggiudicatrice nei vari locali ad essi adibiti, presumibilmente entro il 31/12/2022,
salvo proroghe da parte del MIUR.

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita e a
seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge.

Art. 4 MODALITA DI PARTECIPAZIONE

ART.3 : DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE.

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione sui modelli allegati al presente avviso
(Allegati 1-2-3), corredata dal curriculum vitae in formato europeo, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
28/02/2022 tramite email certificata a CZIC87400g@PEC.ISTRUZIONE.IT, oppure in busta chiusa consegnata a
mano o a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno (non fa fede il timbro postale) a: ISTITUTO
COMPRENSIVO PERRI PITAGORA C.so G. NICOTERA, 69, 88046 Lamezia Terme.

La domanda dovra avere come oggetto: “Progettista Avviso PON FESR 28966 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, fuori termine o non debitamente sottoscritte

L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida
pervenuta.



ART. 5 PRIVACY

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi del
GDPR n.679/2016, del D. LGS 196/2003 e del D.LGS 101/2018, sono trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti collegati (liquidazioni e pagamenti).

Gli interessati godono del diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra
cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge.

ART. 6 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione, valgono, sempre che applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia e dalle norme del Codice Civile.

Per ulteriori chiarimenti gli interessati potranno contattare I’Ufficio di Segreteria al 0968-22050- area
amministrativo-contabile.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web: www.icperripitagora.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Teresa Bevilacqua
Firma autografa sostituita a mezzostampa
exart3c.2D.Lgsn.39



http://www.icperripitagora.gov.it/

Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’l.C. PERRI-PITAGORA
LAMEZIA TERME

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di “Progettista” Avviso PON FESR 28966 “Digital
Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

_|_ sottoscritt_ nat il a

prov. cod. fisc. residente a

via n° tel

cell e-mail

docente interno all’istituto in servizio nella scuola

(dell’'infanzia, primaria, secondaria)

in riferimento all’ Avviso PON FESR 28966 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di PROGETTISTA interno
A tal fine allega:

o  Curriculum vitae su modello europeo;
o Tabella di Valutazione dei Titoli
o Altra documentazione utile alla valutazione

Il/La sottoscritt__ s'impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario concordato con la scuola.

Il/1a sottoscritt autorizza la scuola al trattamento dei dati personali, ai sensi della D.L.vo n° 196/2003 e
successive modifiche ed integrazioni.

Data FIRMA




AUTODICHIARAZIONE DEI TITOLI

Il/La sottoscritto/a

dichiara di possedere i seguenti titoli:

Allegato 2

Aut lutazi Ri: t
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 20 Punti utova u azlone lse.r v¢.1 ©
Aspirante Commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento
finoa 90.. .cceeevvnens 4 punti
da91a100.........7 punti
da101a110........10 punti Max punti 11
lode ...coeevernnne ..1 punto
Laurea Triennale (Si valuta 1 solo titolo)
fin0 @90 .oveveeieiens 1 punto
da91a100......cvvcuneenee. 2 punti
da 101 in pOi ......cceeueueeee... 3 punti
Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di
riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 1500 ore. 60 CFU. (2 Max punti 6
punti per ogni titolo)
Master di | livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di
riferimento (Informatica e tecnologie) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 Max punti 3

punti per ogni titolo)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punti (Max 10)

Certificazioni informatiche (2 punti per Certificazione)

Punti 6

Corsi di Formazione relativi all'informatica o alla Didattica Digitale (1
punto per Certificazione)

Max punti 4

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Punti (Max 20)

Esperienza lavorativa in qualita di Progettista in progetti

PON,POR,FESR,STEM, presso Scuole Pubbliche.(1 punto per ogni Max 10punti
esperienza)
E i Ani Digitale (1
sperle.nze pregresse come Animatore Digitale (1 punto per anno Max 10 punti
scolastico)
PUNTEGGIO MASSIMO 50

Data

FIRMA




Allegato 3

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del d.Igs 101/2018 e del GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La informiamao che i dati personali da Lei forniti all'ISTITUTO COMPRENSIVO PERRI-PITAGORA so-
no trattati secondo quanto previsto dal d.lgs.101/2018 e dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei
dati, di seguito GDPR).

Ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 2016/679, Le forniama, pertanto, le seguenti informazio-
ni:

s i dati personali a Lei riferiti, saranno acquisiti e trattati dalla titolare del trattamento, Dirigente
Scolastico Prof.ssa Teresa Bevilacqua, con liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti e della
riservatezza dei partecipanti conservati per il periodo di tempo necessario per lo sviluppo
dell’attivita amministrativa correlata. Il trattamento ha la finalita di consentire I'accertamento
dell'idoneita dei soggetti a partecipare alla procedura.

* il conferimento dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita
sopradescritte; ne consegue che I'eventuale rifiuto a fornirli potrad determinare l'impossibilita
del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

* | dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPQO) sono AZSOLUZIONI.COM di A.
Zangh‘l‘. email az@azsoluzioni.com PEC antonino.zanghi@legalmail.it

* |l Titolare del trattamento dei dati personali & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Teresa Bevilacqua;

s i Suoi Dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e responsabili del Titolare o del

Responsabile, autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed orga-
nizzative adeguate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti
per legge in qualita di Interessato;

s i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extra
europeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di pro-
cessi decisionali automatizzati compresa la profilazione.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, quali: la con-
ferma dell’esistenza o meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibi-
le; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la tra-
sformazione in forma anonima o la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, non-
ché 'aggiornamento, la rettifica o, se vi & interesse, I'integrazione dei dati; opporsi, per motivi legit-
timi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPQ) o al
Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo
all’Autorita di controllo competente.

O Confermo di aver recepito ed accetto I'informativa sulla Privacy.

luogo e data
FIRMA




