
 

 
AI DOCENTI 

 ALL’ALBO ON LINE 
SITO WEB – ATTI 

 
Oggetto: AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di ESPERTO nel progetto 

“Arte, Fede e Memoria: alla scoperta dei beni archeologici di Lamezia Terme” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti ad integrazione PTOF (Collegio 

dei docenti e Consiglio di Istituto); 
PRESO ATTO della necessità di individuare una figura professionale specifica per la realizzazione del 

percorso formativo: 
VISTO     l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTI      gli artt. 2222 e segg. c.c. 
VISTO     il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione 
scolastica;  

EMANA 

Il presente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per il reclutamento di un esperto interno/esterno qualificato 
per la realizzazione del progetto “Arte, Fede e Memoria: alla scoperta dei beni archeologici di Lamezia 
Terme”, rivolto alle classi seconde della scuola secondaria di primo grado. 
 
FINALITÀ DEL PROGETTO 
Il progetto intende avvicinare gli studenti alla conoscenza e alla valorizzazione dei beni archeologici e 
religiosi della città di Lamezia Terme, promuovendo una riflessione sul significato storico, artistico e 
spirituale del patrimonio comune, anche in relazione dell’Anno Giubilare 2025. 
Attraverso un approccio interdisciplinare e laboratoriale, gli alunni saranno guidati alla scoperta del 
valore dell’arte come espressione viva di fede, unità e identità collettiva nonché alla scoperta del 
territorio in cui vivono. 
 
OBIETTIVI FORMATIVI 
Stimolare la partecipazione attiva e consapevole degli studenti nei confronti del patrimonio culturale e 
religioso locale, con riferimento a tutte le confessioni; 
Educare al significato del bene comune e alla tutela del patrimonio storico-artistico; 
Approfondire la conoscenza dell’origine e del significato del Giubileo, con riferimento al 2025 come Anno 
Santo; 
Favorire la riflessione sull’arte come strumento di fede, bellezza, memoria e speranza per l’umanità; 
Promuovere la collaborazione interdisciplinare tra le aree storico-geografica, artistica, letteraria, religiosa 
e civica; 
Conoscere il proprio territorio; 
Realizzare laboratori creativi in cui gli alunni, divisi in gruppi, scelgano un bene archeologico o artistico 
del territorio, elaborando una scheda conservativa e un prodotto espositivo; 
Concludere l’attività con una mostra scolastica dei lavori realizzati da presentare alle famiglie.  
 
DESTINATARI 
Il presente avviso è destinato a: 
Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 
a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 
da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche). 
Il progetto è rivolto agli alunni delle classi seconde della Scuola Secondaria di I grado dell’Istituto. 
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DURATA E PERIODO DI SVOLGIMENTO 
Il progetto avrà una durata complessiva di due mesi, per un totale di 30 ore (da definire secondo la 
disponibilità del calendario scolastico), e si svolgerà nel periodo gennaio – marzo 2025. 
 
FIGURA RICHIESTA 
Si richiede la collaborazione di un esperto con comprovata esperienza in ambito storico-artistico, 
archeologico, educativo o teologico-religioso, in grado di condurre attività laboratoriali e didattiche 
interdisciplinari con studenti della scuola secondaria di primo grado. 
 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

• abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

• non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

• possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 

• possiedano il seguente titolo accademico o di studio: laurea in lettere, ingegneria, architettura e 
lingue. 

• Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

• I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

• L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 

• Possono presentare domanda: 

• Laureati in discipline umanistiche, storiche, artistiche, archeologiche o religiose (LM o vecchio 
ordinamento). 

• Professionisti, operatori culturali laureati, con esperienza documentata in progetti di 
valorizzazione del patrimonio culturale o religioso. 

• Esperienza pregressa in progetti scolastici o educativi costituisce titolo preferenziale. 

• Pubblicazioni attinenti all’intervento. 
 
MODALITÀ DI SELEZIONE 
 
La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 
SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 
Istituto; 
COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno in 
servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso altre 
istituzioni scolastiche;  
ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio 
presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da personale 
esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal 
presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto. 
 
 



 
La selezione avverrà sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

Titoli di studio attinenti al progetto 20 punti 

Esperienze professionali nel settore educativo o 
culturale 

10 punti 

Esperienze pregresse con istituzioni scolastiche 20 punti 

Proposta metodologica e piano di lavoro 
presentato 

30 punti 

Pubblicazioni inerenti il settore archeologico 20 punti 

Totale massimo                                                                    100 punti  
 
L’incarico sarà conferito al candidato che otterrà il punteggio più alto. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, se pienamente rispondente ai 
requisiti di accesso richiesti. 
 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno presentare: 
Domanda di partecipazione redatta secondo il modello allegato (Allegato A); 
Curriculum vitae in formato europeo firmato e datato; 
Copia del documento di identità in corso di validità; 
Proposta metodologica del progetto. 
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre il 17 novembre 2025 alle ore 12.00, tramite: 
consegna a mano presso l’Ufficio di Segreteria dell’Istituto, oppure invio all’indirizzo e-mail 
czic87400g@istruzione.it specificando nell’oggetto: 
“Candidatura Esperto Esterno – Progetto Arte, Fede e Memoria” 
 
COMPENSO 
Il compenso lordo complessivo previsto per l’attività è di € 41,32, comprensivo di ogni onere fiscale e 
contributivo a carico del prestatore, per un totale di n. 30 ore. 
 
OBBLIGHI DELL’ESPERTO 
L’esperto selezionato dovrà: 
Progettare e realizzare le attività previste nel periodo stabilito; 
Collaborare con i docenti referenti delle discipline coinvolte; 
Documentare il percorso e preoccuparsi dell’organizzazione della mostra finale; 
Redigere una relazione conclusiva delle attività svolte. 
 
PUBBLICAZIONE DEGLI ESITI 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito dell’Istituto. La pubblicazione delle graduatorie ha 
valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 
gg. 5 dalla pubblicazione. 
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 
di pubblicazione della graduatoria definitiva. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR UE 
679/2016, esclusivamente per le finalità connesse al presente bando. 
Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico DE VITA GIUSEPPE 
 
DISPOSIZIONI FINALI 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione integrale del presente bando. 
Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare la procedura, qualora se 
ne ravvisasse la necessità per motivi di opportunità o di servizio. 
 

Il Dirigente scolastico 
 Giuseppe De Vita 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

Firmato digitalmente da GIUSEPPE DE VITA
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