
 

 

 

 

ALLEGATO A 

 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA” LAMEZIA TERME 
Corso di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità 

 

PROGETTO “E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE” 

CORSO DI FORMAZIONE REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 
AVVISO “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM II EDIZIONE - CAMPI ESTIVI DI SCIENZE, MATEMATICA, INFORMATICA E CODING” 
DECRETO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI DEL 30/01/2018  

CUP   C87I18000160001 
Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo “Perri-Pitagora” 
 Lamezia Terme 

 
 

_ l _ sottoscritt_ _____________________________________________ nat_ il ____________ a ____________________________ 
Pv________ residente a ____________________________________________ via ________________________________n. ______ 
Tel. ____________________________ cell. ______________________________ E-mail  ___________________________________ 
Cod. fisc. ___________________________________ Docente di scuola _________________________________________________ 
In servizio nell’istituto 
 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione delle figure professionali di  
 

o Esperto  Laboratorio di matematica e fisica (16 ore) 
o Esperto  Laboratorio di coding (12 ore) 
o Tutor 1   (40 ore) 
o Tutor 2   (40 ore) 

 
 
A tal fine allega: 

o Curriculum vitae su modello europeo; 
o Tabella di Valutazione dei Titoli relativa al laboratorio richiesto (all.to B ) 
o Altra documentazione utile alla valutazione 

 
(specificare) _____________________________________________________________________________________________
  
 
 
 
Il/La sottoscritt    dichiara di  non avere condanne penali, né procedimenti penali in  corso,  di  non essere stat_ destituit_ da 
Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 
 
Il/La sottoscritt    s’impegna a svolgere l’incarico  senza riserve e secondo il calendario previsto per il progetto. 
 
Il/la sottoscritt  autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D.L.vo n° 196/2003  e successive modifiche ed 
integrazioni. 
 
  
Data____________________________    Firma _____________________________________  
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ALLEGATO B 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA” LAMEZIA TERME 
Corso di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità 

 

PROGETTO “E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE” 

CORSO DI FORMAZIONE REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 
AVVISO “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM II EDIZIONE - CAMPI ESTIVI DI SCIENZE, MATEMATICA, INFORMATICA E CODING” 
DECRETO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI DEL 30/01/2018  

CUP   C87I18000160001 
Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo “Perri-Pitagora” 
 Lamezia Terme 

 

Tabella di valutazione dei titoli 

 

_ l _ sottoscritt_ _____________________________________________ dichiara di possedere i seguenti titoli ed esperienze 

professionali: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data _______________________ 

 

          Firma  

______________________ 

 

Esperto interno Laboratorio matematica e fisica 

Titoli ed esperienze punti 
Autovalutazion

e aspirante 
Riservato  
amm.ne 

Laurea ambito 
matematico/scientifico 
(Vecchio ordinamento oppure 
3+2) 

In base al voto rapportato a 110 
– punti 0,50 per ogni punto 
superiore a 76/110; punti 2 per 
la lode; 

  

Abilitazione all’insegnamento in 
discipline attinenti al percorso 
formativo 

Punti 1 per ogni abilitazione per 
un max di punti 2. 

  

Corsi di specializzazione, di 
perfezionamento, master, attinenti 
al percorso formativo 

Punti 2 per un max di punti 6. 
  

Corsi di formazione e 
aggiornamento attinenti al 
percorso formativo 

Punti 1 per un max di punti 6. 
  

Pubblicazioni attinenti al 
percorso formativo 

Punti 1 per ogni pubblicazione 
per un max di punti 3. 

  

Esperienze documentabili nella 
gestione di attività attinenti ai 
Giochi matematici    

Punti 2 per ogni esperienza 
  

Ipotesi Progettuale completa e 
coerente con il percorso formativo 
richiesto 

Punti max  10  
  

TOTALE PUNTI 
 



 

 

 

 

ALLEGATO B 

 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA” LAMEZIA TERME 
Corso di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità 

 

PROGETTO “E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE” 

CORSO DI FORMAZIONE REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 
AVVISO “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM II EDIZIONE - CAMPI ESTIVI DI SCIENZE, MATEMATICA, INFORMATICA E CODING” 
DECRETO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI DEL 30/01/2018  

CUP   C87I18000160001 
Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo “Perri-Pitagora” 
 Lamezia Terme 

 

Tabella di valutazione dei titoli 

_ l _ sottoscritt_ _____________________________________________ dichiara di possedere i seguenti titoli ed esperienze 

professionali: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data _______________________ 

 

          Firma  

______________________ 

 

 

 

  Esperto interno Laboratorio di coding 

Titoli ed esperienze punti 
Autovalutazion

e aspirante 
Riservato  
amm.ne 

Laurea ambito 
matematico/scientifico/tecnico 
(Vecchio ordinamento oppure 
3+2) 

In base al voto rapportato a 110 
– punti 0,50 per ogni punto 
superiore a 76/110; punti 2 per 
la lode; 

  

Abilitazione all’insegnamento in 
discipline attinenti al percorso 
formativo 

Punti 1 per ogni abilitazione per 
un max di punti 2. 

  

Corsi di specializzazione, di 
perfezionamento, master, attinenti 
al percorso formativo 

Punti 2 per un max di punti 6. 
  

Corsi di formazione e 
aggiornamento attinenti al 
percorso formativo 

Punti 1 per un max di punti 6. 
  

Pubblicazioni attinenti al 
percorso formativo 

Punti 1 per ogni pubblicazione 
per un max di punti 3. 

  

Esperienze documentabili nella 
gestione di attività attinenti ai 
Giochi matematici    

Punti 2 per ogni esperienza 
  

Ipotesi Progettuale completa e 
coerente con il percorso formativo 
richiesto 

Punti max  10  
  

TOTALE PUNTI 
 



 

 

 

 

ALLEGATO B 

 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA” LAMEZIA TERME 
Corso di formazione realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari Opportunità 

 

PROGETTO “E QUINDI USCIMMO A RIVEDER LE STELLE” 

CORSO DI FORMAZIONE REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ 
AVVISO “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM II EDIZIONE - CAMPI ESTIVI DI SCIENZE, MATEMATICA, INFORMATICA E CODING” 
DECRETO DEL DIPARTIMENTO PER LE PARI OPPORTUNITÀ DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI DEL 30/01/2018  

CUP   C87I18000160001 
Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo “Perri-Pitagora” 
 Lamezia Terme 

 

Tabella di valutazione dei titoli 

 

_ l _ sottoscritt_ _____________________________________________ dichiara di possedere i seguenti titoli ed esperienze 

professionali: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data _______________________ 

 

          Firma  

______________________ 

 
 

TUTOR 

Titoli ed esperiene punti 
Autovalutazion

e aspirante 
Riservato  
amm.ne 

Laurea (vecchio ordinamento 

oppure 3+2) 

in base al voto rapportato a 

110 – punti 0,50 per ogni 

punto superiore a 76/110;  

punti 2 per la lode; 

  

Corsi di specializzazione per il 
sostegno 

Punti 3  
  

Abilitazione all’insegnamento in 
discipline attinenti al percorso 
formativo 

Punti 1 per ogni abilitazione 
per un max di punti 2. 

  

Corsi di specializzazione, di 
perfezionamento, master, attinenti al 
percorso formativo 

Punti 2 per un max di punti 6. 
  

Corsi di formazione e aggiornamento 
attinenti al percorso formativo 

Punti 1 per un max di punti 6. 
  

Pubblicazioni attinenti al percorso 
formativo 

Punti 1 per ogni pubblicazione 
per un max di punti 3. 

  

Esperienze professionali pertinenti  Punti 2 per ogni esperienza 
  

TOTALE PUNTI 
 


