
 

 

________________________________________________________________________________________________ 

ISTITUTO COMPRENSIVO “PERRI-PITAGORA“ C.so G. Nicotera, 69  88046 LAMEZIA TERME   (CZ) 
Tel. 0968/22050 - fax 0968/22269 - Cod. Mec.: CZIC87400G – Cod.Fisc.: 92028930797 

e-mail: czic87400g@istruzione.it  pec: czic87400g@pec.istruzione.it - sito web www.icperripitagora.edu.it 

 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 
formatori e staff. 

Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea); 
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove 

tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base – 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.2.2A– FSEPON-CL-2017-296 
DAL TITOLO “LET’S SPEAK ENGLISH” 

CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: C85B17000280007 
Lamezia Terme,08/10/2018 

INCARICO DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA DIREZIONE, IL COORDINAMENTO E L’ORGANIZZAZIONE DEL PROGETTO 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola– competenze e ambienti per l’apprendimento” ap-

provato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Programma Operativo Nazio-

nale Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1Azioni 
specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corpo-
rea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italia-
na,lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) 

VISTO  il Progetto elaborato da questo Istituto –dal titolo ““LET’S SPEAK ENGLISH”” inoltrato il 18/05/2017; 
VISTA l’autorizzazione del progetto LET’S SPEAK ENGLISH con codice identificativo 10.2.1A – FSEPON-CL-2017-

162 di cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/194 del 10 gennaio 2018; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento adottato in data 28/03/2018 prot.n. 2563, con modi-

fica al Programma Annuale E.F. 2018; 
VISTE le disposizioni relative alle misure di informazione e comunicazione confermate nel Regolamento UE 

1303/2013, agli articoli 115, 116, 117, nell’Allegato XII” del medesimo Regolamento, nonché all’interno del 
Regolamento di esecuzione n. 821/2014, Capo II artt. 3-5; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-
2020 Edizione 2018  che al paragrafo  6.2.3: “Selezione di personale interno per attività di direzione e 
coordinamento nonché per attività gestionali” prevede che ai fini della realizzazione del progetto è previ-
sto altresì il coinvolgimento di personale interno non destinato all’attività   formativa,   comprendente il  
Dirigente  Scolastico   per  la  Direzione, il  coordinamento e l’organizzazione e il DSGA e il personale ATA 
per l’attuazione, la gestione amministrativo-contabile. Considerato che gli incarichi attribuiti al Dirigente 
Scolastico e al DSGA, in ragione del loro specifico ruolo, non necessitano di procedure di selezione; 

VISTO il Progetto elaborato da questo Istituto autorizzato, con un finanziamento da attuare di € 44.905,20 
VISTE le note dell’Autorità di gestione: 

- prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attività di formazione: chiarimenti sulla selezione esperti; 
- prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti l’Informazione e la pubblicità per la 

programmazione 2014-20; prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative – Informazioni e pubbli-
cità; 

VISTO il CCNL scuola triennio 2016-2018; 
VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e, in particolare, l’art. 7, comma 6 b), che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 

 
INCARICA 

 
se stessa, TERESA BEVILACQUA, nata a Napoli il 24/04/1961, C.F. BVLTRS61D64F839A, in virtù della qualifica diri-
genziale ricoperta, a gestire LA  DIREZIONE, IL COORDINAMENTO E L’ORGANIZZAZIONE DEL PROGETTO DEL PRO-
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GETTO, “LET’S SPEAK ENGLISH” 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-296. 
In virtù dell’incarico verrà applicato il trattamento economico previsto nel piano finanziario del progetto pari ad € 
33,18 ad ora, al lordo di tutti gli oneri anche statali, per un impegno di max di 90 ore da espletare tra i vari moduli e 
precisamente: 
 

Titolo moduli 
 

numero 
ore 

modulo 
1.    ENGLISH    TIME   1 
2.    ENGLISH TIME  2 
3.   ENGLISH TIME  3 
4.   ENGLISH TIME  4 
5.   ENGLISH TIME  5 
6.   IMPROVE YOUR ENGLISH   1   
7.   IMPROVE YOUR ENGLISH   2 
8.   IMPROVE YOUR ENGLISH   3 
9.   IMPROVE YOUR ENGLISH   4 
 

10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 

  
Il costo orario viene calcolato in base alla circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009 citata in pre-
messa che prevede che le attività svolte dal Dirigente Scolastico siano retribuite con un max € 150,00/giornata sin-
gola, al lordo di Irpef, al netto di eventuale IVA e della quota contributo previdenziale obbligatoriamente a carico 
del committente. Nel caso in cui la prestazione giornaliera sia resa in  maniera parziale, si dovrà procedere ad una 
riparametrazione del compenso, assumendo come riferimento la giornata lavorativa di sei ore.  
L’importo orario da corrispondere è onnicomprensivo anche di tutte le spese (viaggio, vitto, alloggio) eventualmen-
te affrontate e sarà corrisposto a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi nazionali e comunitari. La durata 
dell’incarico è determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle esigenze operative della isti-
tuzione scolastica. 

 
                La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Teresa Bevilacqua 
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