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CONTRATTO 
DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE  

PER L’ATTIVITÀ DI DOCENTE/ESPERTO  
 
 
 

TRA 
 

l'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “E. Majorana” CF 98001020795, Scuola Polo 
per la formazione dell’Ambito Calabria 2, per cui interviene nella sua qualifica di Dirigente 
Scolastico il Prof. Tommaso Cristofaro, nato a….. il ……. , codice fiscale……. domiciliato per la 
sua carica in via 25 aprile, 88024 Girifalco, che di seguito e per brevità sarà chiamato “Istituto” 

 
E 
 

la dott.ssa Anna Armone nata a….. il     , Codice Fiscale ……., che di seguito e per brevità 
sarà chiamato “Esperto Formatore” 

 

 
PREMESSO  

- che nel Piano di formazione del personale, contenuto nel PTOF dell’Istituto, è 
prevista, tra le altre, un’azione formativa relativa alle tematiche inerenti la 
trasparenza e privacy; 

 
VISTA 
- la complessità e la specificità delle suddette tematiche in particolare per le delicate e 

molteplici implicazioni in ambito scolastico;  
 
CONSIDERATO 
- che le conoscenze e le competenze richieste per un’efficace trattazione delle 

suddette tematiche all’interno dell’azione formativa in oggetto, non rientrano in 

quelle previste nel profilo dei docenti, di cui all’art 27 del CCNL - scuola; 
 

- che l’art. 7 c. 6 del D.Lgs. 165/2001, per specifiche esigenze cui non possono far 
fronte con personale in servizio, consente alle amministrazioni pubbliche di 
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di 
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria; 

 
- che il Regolamento del Consiglio d’Istituto relativo ai criteri ed ai limiti per 

l’attività negoziale, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, approvato nella riunione 
del 18/12/2020 (con delibera n° 3), relativamente ai “Contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti” prevede: 
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 c. 8 “In presenza di prestazioni specialistiche e/o occasionali e/o singole, per le quali 
l’applicazione dei commi 5. e 6. non garantirebbe tempestivo o efficace espletamento 
della prestazione, per snellimento e economicità dell’azione amministrativa si potrà 
procedere all’individuazione diretta “intuitu personae”. In tali casi il limite 
massimo di spesa è di € 2.000,00 (omnicomprensive).”; 

 c. 9 “Il Dirigente potrà inoltre procedere a conferimento diretto dell'incarico qualora 

la specificità della proposta formativa o la riconosciuta fama o il prestigio 

scientifico/professionale dell'esperto, ovvero il possesso di specifiche competenze 

settoriali richieste, rendano l'esperto non surrogabile a livello locale per l'efficace 

realizzazione del progetto formativo. In tali casi il limite massimo di spesa è di € 

2.000,00 (omnicomprensive).”; 

 
VISTO 
- il Curriculum vitae, quindi, i titoli, le esperienze nonché le specifiche e riconosciute 

competenze della dott.ssa Anna Armone, in materia di legislazione scolastica, in 
particolare per ciò che attiene agli aspetti della trasparenza e della prevenzione 
dalla corruzione; 

 
ACQUISITA 
- la disponibilità della dott.ssa Anna Armone (ns. prot. n. 3119 del 18/03/2023), in 

seguito a nostra formale richiesta del 17/03/2023 (prot. n. 3092); 
 
CONSIDERATO  
- che la consistenza della spesa, relativamente al suddetto incarico di 

esperto/formatore per n° 3 ore di attività + n° 1 ora per la produzione dei materiali, 

è inferiore ad € 2.000,00; 
 

VISTA 
- la propria determina di individuazione dell’esperto/formatore, nella persona della 

dott.ssa Anna Armone (Ns prot. n. 3131 del 18/03/2023); 

VISTI 
- il Regio Decreto 18 novembre 1923 , n. 2440, “Nuove disposizioni sull’amministrazione 

del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato”; 
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 1 
marzo 1997, n. 59”; 

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche amministrazioni”; 

- il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

- il Regolamento del Consiglio d’Istituto relativo a criteri e i limiti per l’attività 

negoziale ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, deliberato nella riunione del 
18/12/2020 (Delibera n° 3); 

- il PTOF dell’Istituto per il triennio 2022-2025; 
- il Programma Annuale dell’Istituto per l’anno 2023; 
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

 

Art.1 
Normativa di riferimento 
 

Il rapporto derivante dal presente contratto è regolato da: 
    - D.Lgs. 165/2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche;   
    -  D.I. n. 129/2018, Regolamento di contabilità delle Istituzioni scolastiche; 
    -  Regolamento d’Istituto relativo a criteri e i limiti per l’attività negoziale, ai sensi dell’art. 45 del 
D.I. 129/2018; 
    -   Codice Civile per quanto non espressamente previsto nelle predette fonti.  
Le premesse al presente contratto costituiscono parte integrante e sostanziale dello stesso. 

 

 
      Art. 2  

Oggetto del contratto  
 

Il contratto ha per oggetto l’affidamento, alla dott.ssa Anna Armone, dell’attività di esperto 
formatore, relativamente ad un laboratorio su “Trasparenza e privacy a scuola”, per n° 3 ore di 
attività da realizzare in presenza e n° 1 ora per la predisposizione e la fornitura dei relativi 
materiali didattici. 
Nello specifico, l’attività da sviluppare è destinata ai seguenti profili di personale in servizio 
nell’Istituto: 

- DSGA 
- Assistenti Amministrativi 
- Collaboratori del DS 
- Responsabili di plesso 
- Docenti-coordinatori dei Consigli di classe 

 

 
Art. 3 

      Durata del contratto 
 

Le attività dovranno essere espletate in un unico incontro di 3 ore, in data da concordare tra il 

Dirigente dell’Istituto e l’esperto/formatore. 

      Art. 4  

Corrispettivo economico 
 

I compensi relativi all’attività di esperto-formatore saranno liquidati dall’Istituto secondo quanto 

previsto dal Decreto Interministeriale 12 Ottobre 1995 n. 326 “ Compensi spettanti per attività di 

direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”  e sono pari ad € 41,32 l’ora (L.D.).  

La remunerazione avverrà dopo la conclusione della prestazione.  

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di 

fine rapporto. 
 

Art. 5 
Organizzazione delle attività 

 
L’Istituto si impegna a garantire le strutture ed il supporto organizzativo necessari al sereno ed 
efficace svolgimento delle attività. 
Responsabile dell’organizzazione logistica ed organizzativa dei corsi è il Dirigente scolastico che si 
attiverà per far fronte ad eventuali specifiche esigenze che dovessero emergere. 
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Art. 6 
Proprietà e diffusione dei risultati 

 
Fermo restando la proprietà intellettuale sul materiale didattico in capo all’esperto, l’Istituto si 
riserva il diritto di utilizzare e riprodurre il suddetto materiale didattico, anche successivamente 
alla scadenza del contratto, per soli scopi interni. L’eventuale comunicazione del contenuto delle 
relazioni potrà avvenire indicandone l’autore. 

 
 

Art. 7 
Foro Competente 
 

Per tutte le controversie attinenti all’interpretazione o all’esecuzione del presente contratto è 
stabilita la competenza esclusiva del foro di Catanzaro  

    
 

Art. 8 
Trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi dell'art. 11 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., l'Istituto  fa presente che i dati 
raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente contratto, e comunque, in 
applicazione del predetto decreto legislativo. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico della scuola-polo Prof. Tommaso 
Cristofaro.  
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto è responsabile del 
trattamento degli stessi. 

 
 

Letto, approvato e sottoscritto, il presente contratto che si compone di n. 8 articoli e n. 4 pagine. 
 
 
 
 

                 f.to  L’Esperto-Formatore                                        f.to   Il Dirigente Scolastico                                               
         Dott.ssa Anna Armone                                                Prof. Tommaso Cristofaro 
 
il contratto firmato è agli atti della scuola 
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