
 
 
 

 

 
 

All’Albo on-line 
Amministrazione Trasparente 

Al sito WEB della Scuola  

Al personale della scuola 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale 
amministrativo, tecnico e ausiliario. 
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-9 
TITOLO DEL PROGETTO: “Innovazione organizzativa e competenze del personale ATA”  
CUP: G64D26003000007 

 
OGGETTO: NOMINA RUP  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Tommaso Cristofaro 

VISTI: 

• Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 marzo 2026, n. 40, promuove la 
realizzazione di percorsi formativi finalizzati a garantire una valorizzazione professionale 
delle competenze del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060; 

• L’Avviso MIM Prot.n. 95498 del 24/04/2026, per azioni rivolte alla formazione del 
personale amministrativo, tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle competenze 
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  

• La delibera del Collegio dei docenti del 13/05/2026  n. 9 sull’adesione all’avviso su indicato 
e alla presentazione del progetto; 

• La delibera del Consiglio d’Istituto del 13/05/2026 n. 9 sull’adesione all’avviso su indicato e 
alla presentazione del progetto; 

• La proposta di candidatura dell’IISS Majorana n. 29062 del 15/05/2026; 

• L’autorizzazione del progetto da parte del MIM prot. Prot. AOOGABMI. n. 130558 del 25-
05-2026; 

• La delibera del consiglio d’istituto n. 5 del 16/07/2026 di assunzione al PA 2026; 
• Il decreto di variazione n.35 del 22/07/2026 PN formazione ATA del Dirigente scolastico, di 

acquisizione nel Programma annuale 2026 prot. della scuola al n.  07985 del 22/07/2026; 
• I Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 
• Le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
• Il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
• Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
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Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Prof. CRISTOFARO TOMMASO



sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
• Il Regolamento d’Istituto relativo a “Relativo ai Criteri ed ai limiti per lo svolgimento delle 

attività negoziali di cui all’art. 45 del D.I. 129/2018”, deliberato dal Consiglio d’Istituto il 
21/12/2023 – Del. n. 5; 

• l’art. 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 relativamente al ruolo e alle funzioni 
del RUP – responsabile unico del procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle 
forniture;  

 
DETERMINA 

 
1. di assumere l’ufficio di Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. 15 del Decreto 
Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 per il progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azioneESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, 
Avviso 95498 del 24 aprile 2026–Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario. 
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-9 
TITOLO DEL PROGETTO: “Innovazione organizzativa e competenze del personale ATA”  
CUP: G64D26003000007;  
2. che l’incarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del 
progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;  
3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa 
e sono assunti a titolo non oneroso.  
 

DICHIARA INOLTRE 
 

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che 
non sono in essere situazioni di incompatibilità.  
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Tommaso Cristofaro 

                                                                 Firmato digitalmente 
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