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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 
– Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 
socialità e l’accoglienza -   Autorizzazione del 21/ 06/2022 PROT N.  A00GABMI-53714 

  

Ai Docenti 
SEDE  

Agli Atti del Progetto  
Al Sito Web dell’Istituto 

 
Oggetto: AVVISO DI RECLUTAMENTO E SELEZIONE TUTOR INTERNI   – PON – POC 
AVVISO 33956 del 18/05/2022 - AZIONE 10.2.2 - SOTTO AZIONE 10.2.2 A -  TITOLO PROGETTO 
“STUDENTI PROTAGONISTI” –  MODULI 3 - CODICE PROGETTO 10.2.2 A – FDRPOC-CL-2022-
64 - CUP G64C22001230001 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO l’Avviso Pubblico 33956 del 18/05/2022 – SOCIALITA’ APPRENDIMENTI 
ACCOGLIENZA ASSE I – ISTRUZIONE -  OBIETTIVI SPECIFICI 10.1 -10.2 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1.  AZIONE 10.2.2 -Sotto AZIONE 10.2.2 A –   

 VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica del 30/05/2022 prot.n. 7682 

 VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 25 ottobre 2022 delibera n.4 per la realizzazione 
della sotto Azione 10.2.2 A e del Consiglio di Istituto del 27 ottobre 2022 delibera n. 4 per 
l’assunzione a bilancio delle risorse vincolate al finanziamento del Piano presentato dalla 
scuola e relativo all’Avviso prot. N. 33956 del 18/05/2022; 

 VISTA la Nota MI del 21/06/2022 Prot. n. AOOGABMI-53714 che costituisce formale 
autorizzazione del Piano proposto da codesta Istituzione Scolastica;  

 VISTE le linee guida, le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi 
regolamenti CE; 

 VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 

 VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 VISTO l’Art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 VISTO che la selezione di Figure professionali deve avvenire conformemente a quanto 
contenuto nel D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare nell’art. 7 “Gestione delle Risorse” 
comma 6 lett. b) 

 VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON POC; 
 RILEVATA la necessità di individuare n.3 figure di Tutor per la realizzazione dei tre Moduli 

previsti nella suindicata sotto Azione 10.2.2 A - CODICE PROGETTO 10.2.2 A – FDRPOC-CL-
2022-64; 
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EMANA IL PRESENTE AVVISO 
per il reclutamento e la selezione di n. 3 TUTOR per i MODULI sotto elencati 

Codice progetto TITOLO 

PROGETTO 
Autorizzazione 

 

10.2.2 A – FDRPOC-CL-
2022-64 

“STUDENTI 
PROTAGONISTI” 

Prot. MI A00GABMI-53714 21/06/2022 

 
 

 
 

 Moduli  
 

 1° MODULO DI 30 ORE “PROFESSIONE REPORTER” 
Attività prevista: modalità di comunicazione, simulazione redazione 
giornale e telegiornale 

 2° MODULO DI 30 ORE “IL TEATRO COME SCOPERTA 
DI SÉ” - Attività prevista: Arte, scrittura creativa, teatro 

3° MODULO DI 30 ORE “L'ARTE RACCONTA LA 
BELLEZZA” 
Attività prevista: approcci dinamici e multidisciplinari all’arte, 
analisi delle opere d’arte, visita musei 

 
Art.1 Requisiti di ammissibilità  

a) Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso questa Istituzione Scolastica, con 
incarico a tempo indeterminato e/o a tempo determinato.  I candidati dovranno assicurare la 
propria disponibilità per l'intera durata del modulo cui verranno assegnati e secondo il 
calendario delle attività che sarà definito;   

b) Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente Avviso. 
 
Art. 2 Valutazione istanze 

a) La selezione delle domande sarà effettuata da una Commissione all’uopo costituita e 
presieduta dal Dirigente scolastico mediante valutazione comparativa dei curricula pervenuti 
e l’attribuzione di un punteggio riferito ai criteri definiti all’art. 7 del presente Avviso.   

b)  La Commissione procederà alla formulazione di una graduatoria provvisoria avverso la quale 
è ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di pubblicazione. In assenza di reclami 
scritti entro la data prevista, il Dirigente disporrà il Decreto della graduatoria definitiva.  

c) Gli esiti della selezione e la relativa graduatoria saranno pubblicati all’Albo on –line sul sito 
della scuola, all’indirizzo web: http://www.iismajoranagirifalco.edu.it. 

d) L’incarico sarà assegnato sulla base del punteggio attribuito agli aspiranti TUTOR, secondo 
l’ordine di precedenza notificata con graduatoria.  

e) Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda valida di disponibilità sul Modulo. 

 

Art. 3 Compensi 
Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 costo orario lordo onnicomprensivo, 
soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente La liquidazione del 
corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione e comunque non prima dell’avvenuta erogazione 
dei fondi da parte del soggetto finanziatore. 
 

Art. 4 Revoca dell’incarico  
Il Dirigente scolastico può revocare l’incarico con effetto immediato, anche senza preavviso, in caso di 
inadempienza totale o parziale e/o negligenza nello svolgimento del medesimo. 

 
Art.5 Svolgimento delle attività formative e durata dell’incarico 
Le attività di TUTOR si svolgeranno presso le sedi dell’IISS Majorana di Girifalco e in orario extra 
scolastico. La durata dell’incarico è allineata con la durata del singolo Modulo. 
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Art. 6 Condizioni di ammissibilità della candidatura e documentazione richiesta 
La candidatura sarà ritenuta ammissibile - e quindi valutabile - solo se pervenuta nei termini previsti 

e se completa dei seguenti documenti:  

1. Domanda di candidatura (Allegato A);  

2. Scheda di autodichiarazione titoli e punteggi (Allegato B);  

3. Curriculum Vitae in formato europeo completo di tutti i dati anagrafici e di contatto nonché di 
tutti i titoli di cui si chiede la valutazione;  

 
Tutti i documenti richiesti dovranno essere debitamente compilati e firmati. 

Art.7 Titoli valutabili e attribuzione punteggio  

  
TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGI 

T
it

o
li

 c
u

lt
u

ra
li

 

 
Laurea vecchio ordinamento 

o specialistica  
(si valuta un solo titolo)  

 

 
da 101 a 110 punti 10 

 
da 60 a 100 punti 5 

 

 
Diploma quinquennale 

 
(si valuta un solo titolo)  

  

 
 

Punti 5 

T
it

o
li

 e
 a

tt
iv

it
à 

  p
ro

fe
ss

io
n

al
i 

 

 
Certificazioni ICDL/ECDL Punti 10 

 
Altra certificazione 

informatica 

1 punto per ogni certificazione 

Max 5 punti 

 

 
Esperienza di tutoraggio      

nei Progetti PON 

5 punti per ogni incarico 
 

Max 20 punti 

Altri incarichi nell’ambito 
dei progetti PON   

2 punti per ogni incarico 
 

Max 10 punti 
 

  Punteggio Max  60 

 
Art. 8 Motivi di esclusione 
Sono causa di esclusione: 

a) Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 

b) Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come          condizione 
di ammissibilità; 

c) Mancata sottoscrizione della domanda, del curriculum e dei documenti richiesti. 
 

Art.9 Ruolo e compiti del TUTOR 
 Il Tutor ha come compito essenziale quello di collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività 
del progetto. Nello specifico l’azione del TUTOR prevede di: 

 Facilitare i processi di apprendimento degli allievi;  
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 Partecipare con l’esperto - e con il referente al monitoraggio e alla valutazione - alla 
certificazione degli esiti formativi degli    allievi; 

 Essere responsabile del materiale documentario del corso (registri di presenza, materiale 
didattico, schede allievo, ecc.), soggetto a ispezioni interne, della Direzione Regionale, del MI e 
della Comunità Europea; 

 Assicurare la correttezza di tutte le procedure sulla piattaforma INDIRE della gestione del 
progetto; 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento corrispondenti a segmenti disciplinari e a competenze da acquisire; 

 Curare che sul foglio della lezione pianificata vengano annotate le presenze e le assenze dei 
corsisti, dell’esperto e la propria; 

 Accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo;  

 Segnalare al Dirigente Scolastico in tempo reale i casi di frequenza irregolare che potrebbero 
comportare l’esclusione del corsista; 

 Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 
ricaduta dell’intervento sui percorsi curricolari; 

 Registrare nella piattaforma le valutazioni finali dei corsisti;  

 Emettere in collaborazione con l’esperto la certificazione finale; 

 Redigere relazione sulle attività svolte da allegare agli Atti del Progetto. 
 
Art. 10 Modalità e termini di partecipazione   
Gli interessati potranno presentare domanda di candidatura utilizzando l’apposito modello Allegato 
A in allegato al presente AVVISO. La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Istruzione Superiore “E. Majorana”, dovrà pervenire secondo le seguenti modalità: 

 Pec - czis00200t@pec.istruzione.it 

 mail - czis00200@istruzione.it 

 Consegna brevi manu alla segreteria della scuola 

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 09 dicembre 2022. Sulla busta e/o nell’oggetto della 
candidatura l’aspirante tutor dovrà apporre il proprio nome, cognome, indirizzo e la dizione 
“Selezione TUTOR” -   AVVISO 33956 del 18/05/2022 CODICE PROGETTO 10.2.2 A – FDRPOC-
CL-2022-64 - TITOLO PROGETTO” STUDENTI PROTAGONISTI”. Saranno ritenute inammissibili 
le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti. Fa fede esclusivamente la data del Protocollo 
dell’Istituto Istruzione Superiore E. Majorana. 
 
Art. 11 Tutela della Privacy 
 I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno    trattati nel 
rispetto della L. 196/2006 e e del D.lgs 101/2018. 
 
Art. 12 Pubblicizzazione dell’AVVISO 
Il presente AVVISO sarà pubblicizzato sul sito web dell’Istituto IISS Majorana di Girifalco 
 all’indirizzo http//: www. iismajoranagirifalco.edu.it. 

 
Il Dirigente scolastico 

(Prof. Tommaso CRISTOFARO) 
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- ALLEGATO - A 

- MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE TUTOR 

Al Dirigente Scolastico 

dell’IISS “E. MAJORANA” 
GIRIFALCO 

 
_l_ sottoscritt__ ______________________________________nat__ a _________________________ pv.(____)  

il__________________, residente a____________________________________________________ pv. (______) 

in via/piazza______________________________________________n_______Cap_______________________         

Cell _________________________________________e mail __________________________________________ 

Codice Fiscale_________________________________ Docente di ____________________________________  

presso la sede di ____________________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

 
di essere ammess____ a partecipare al reclutamento e selezione di TUTOR per i MODULI sotto indicati  

 (Indicare con una X il / i moduli/ i per cui si avanza la candidatura) 

 

Codice 
progetto 

Titolo Progetto Autorizzazione 

10.2.2 A – 
FDRPOC-CL-

2022-64 

“STUDENTI 
PROTAGONISTI” 

 

Prot. MI n. A00GABMI-53714 21/06/2022 

 

 

 

Moduli  

 

 

o 1° Modulo di 30 ore  “PROFESSIONE REPORTER” 

 

o 2° Modulo di 30 ore  “IL TEATRO COME SCOPERTA DI SÉ” 

 

o 3° Modulo di 30 ore “L'ARTE RACCONTA LA BELLEZZA” 

 
_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne il contenuto.  
 
_l_ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della L. 
196/2006 e del D.lgs 101/2018.  
 
 
Data ____________________  
      Firma _______________________________ 
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- ALLEGATO B 

- SCHEDA AUTODICHIARAZIONE TITOLI E PUNTEGGI 
 

Cognome e nome    

 

 

    Titoli valutabili Punteggi  

 

Valutazio
ne a cura 

del 
candidato  

Valutazio
ne 

commissi
one  

T
it

o
li

 c
u

lt
u

ra
li

 

 
Laurea vecchio 
ordinamento o 

specialistica  
(si valuta un solo titolo)  

 
           da 101 a 110    punti 10 

 
                                                                  

     da 60 a   100     punti 5 

  

 
Diploma quinquennale 

 
(si valuta un solo titolo)  

 
                                

                            Punti 5 

  

T
it

o
li

 e
 a

tt
iv
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à 

  p
ro

fe
ss
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n

al
i 

 

Certificazioni 
ICDL/ECDL                           Punti 10   

 
Altra certificazione 

informatica 

1 punto per ogni 
certificazione 

                                             
Max 5 punti 

  

Esperienza di tutoraggio      
nei Progetti PON 

  5 punti   per ogni incarico 
                  

                       Max 20 punti 

  

Altri incarichi 
nell’ambito dei progetti 

PON   

  2 punti per ogni incarico 
                               

     Max 10 punti 
 

  

  Punteggio Max   60   

 

Data    

Firma 
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