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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e

10.3 Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di

percorsi educativi volti alpotenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I'accoglienza

Al Sig. LENTINI ROCCO

All" Albo on-line - Agli Atti PON

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza -
AZIONE 10.2.2 - SOTTO AZIONE 10.2.2 A - TITOLO PROGETTO “STUDENTI PROTAGONISTI” - CODICE
PROGETTO 10.2.2 A - FDRPOC-CL-2022-64 - CUP G64C22001230001 - AVVISO ESPERTO ESTERNO 448
DEL 16/01/2023 — Modulo “PROFESSIONE REPORTER”

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE OCCASIONALE
(ex art. 2222 Codice Civile e successivi)

per lo svolgimento della prestazione di Esperto ESTERNO nell’ambito del PON —POC Awviso pubblico
prot. n. 33956 del 18/05/2022 AZIONE 10.2.2 - SOTTO AZIONE 10.2.2 A - TITOLO PROGETTO
“STUDENTI PROTAGONISTI” - Modulo “PROFESSIONE REPORTER”

TRA
L'ISTITUTO SCOLASTICO LLS. “E. MAJORANA” di Girifalco (CZ), via 25 Aprile, codice fiscale
98001020795, rappresentato legalmente dal prof. TOMMASO CRISTOFARO, Dirigente Scolastico, nato

G -oice fiscale SRR comiciliato per la sua carica presso

I'lstituto I.1.S. “E. MAJORANA” di Girifalco,

E

I Sii. LENTINI ROCCO nato a (I gy

di seguito indicato come " Esperto”
PREMESSO

e CHE L'ISTITUTO ha il compito di produrre servizi di formazione per la realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I'accoglienza;

e CHE L'ESPERTO, come da curriculum allegato alla Istanza di selezione, dispone di conoscenze
specifiche, capacita applicative e strumentazioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento
di servizi alla formazione nel settore;

e CHE con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera
occasionale;

e CHE questa Istituzione con la Nota MIM del 21/06/2022 Prot. n. AOOGABMI-53714 & stata
autorizzata formalmente a realizzare il Piano proposto per come all’ Avviso pubblico prot. n.
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33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza - AZIONE
10.2.2 SOTTO AZIONE 10.2.2 A;

e VISTE La delibera del Collegio dei Docenti del 25 Ottobre 2022 n.4 per la realizzazione della
sotto Azione 10.2.2A e la delibera del Consiglio di Istituto del 27 ottobre 2022 n. 4 per
I'assunzione a bilancio delle risorse vincolate al finanziamento del Piano presentato dalla
scuola e relativo all’Avviso prot. N. 33956 del 18/05/2022;

e VISTE le linee guida, le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
regolamenti CE;

e VISTO Il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in Materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59;

e VISTO I'Art. 7, comma 6, D.lg. 165/01, inerente la “Gestione delle risorse umane”;

e VISTOIl D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

e CHE la procedura per la selezione di Esperti interni — Avviso pubblico del 01/12/2022 prot. n.
13747 - relativamente al Progetto “ STUDENTI PROTAGONISTI” — Moduli “ PROFESSIONE
REPORTER “ e “ IL TEATRO COME SCOPERTA DI SE’” — si & conclusa senza esito;

e CHE con Awviso pubblico del 16/01/2023 prot. n. 448 si procedeva a selezione e reclutamento
di Esperti esterni;

e VISTA l'istanza da Lei presentata assunta al prot. della scuola al n. 0000570 - 19/01/2023;

e VISTI gli atti della Commissione di valutazione delle domande pervenute;

e VISTO il Decreto di Graduatoria definitiva del 16/02/2023 prot.n. 1762;

e VISTA l'autodichiarazione nella quale dichiara di non essere dipendente dalla P.A.;

CONVENGONO E STIPULANO
ILSEGUENTE CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE OCCASIONALE

Il Signor LENTINI ROCCO, individuato quale ESPERTO ESTERNO in relazione alla domanda prodotta, ai
titoli culturali e professionali dichiarati e documentati debitamente in apposito curriculum vitae, si
impegna a fornire all’'ISTITUTO E. MAJORANA, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza
alcun vincolo di subordinazione, la propria attivita per la realizzazione del Modulo “PROFESSIONE
REPORTER” -TITOLO PROGETTO “STUDENTI PROTAGONISTI” ” Avviso pubblico del 16/01/2023 prot.
n. 448;

ART. 1 — PREMESSA
La Premessa di cui sopra, nonché quanto contenuto nell’Avviso ad evidenza pubblica prot. 448 del
16/01/2023, costituiscono parte integrante del presente Atto;

ART. 2 - RAPPORTO

Le parti prendono reciprocamente atto che tra loro viene stipulato, ai sensi dell’art. 2222 e seguenti
del C.C.,, un contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non abituale consistente
nello svolgimento di una attivita straordinaria ed occasionale con le modalita ed i termini di seguito
convenuti.

ART. 3 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Realizzazione in qualita di esperto esterno dell’attivita formativa del modulo “PROFESSIONE
REPORTER” - Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I’accoglienza - CODICE PROGETTO 10.2.2 A — FDRPOC-CL-2022-64;

ART. 4 - MODALITA' DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE
Il Signor LENTINI ROCCO si dichiara disponibile a collaborare con il Tutor, con il Dirigente Scolastico e
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con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto. L’ Esperto ha il compito di realizzare

le attivita formative ed & responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le

conoscenze, le abilita e le competenze specifiche dei partecipanti.

L’attribuzione dell’incarico di Esperto prevede |'assolvimento dei seguenti compiti:

a) Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo per coordinare I'attivita dei corsi;

b) Concordare col tutor d’aula il percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano
progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie
metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

c) Svolgere 'incarico senza riserve e secondo il calendario definito;

d) Predisporre le lezioni e fornire materiale attinente alle finalita didattiche del percorso
formativo;

e) Elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

f) Consegnare agli Uffici di Segreteria - per essere conservato tra gli atti PON dell’istituto - il

programma svolto, eventuale materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle
lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed
una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli
raggiunti. Programmare la realizzazione di un prodotto finale;

g) Firmare I'apposito foglio di presenza il giorno medesimo della prestazione;

h) Rispettare le funzioni e compiti dell’esperto come indicati nel bando di selezione del
16/01/2023 prot. n. 448;

i) Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione

gerarchica in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell'ambito
delle direttive generali e delle indicazioni impartitegli, ha piena autonomia di organizzare
la propria attivita con le modalita che ritiene pil opportune, in vista ed in funzione del
raggiungimento del risultato che gli € stato commissionato.

ART. 5 - DURATA DEL CONTRATTO

La prestazione consiste in n. 30 ore di attivita formativa sul Modulo “PROFESSIONE REPORTER” e
dovra svolgersi presso “lIS Majorana” di Girifalco, in orario extrascolastico secondo il calendario
definito e con termine al 31 agosto 2023. L'incarico avra efficacia ad effettiva attivazione del Modulo.

ART. 6 - COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA' DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso dovuto per I'espletamento dell’attivita di lavoro autonomo
occasionale per attivita intellettuale viene determinato sulla base di un valore onnicomprensivo di
ogni onere sia a carico dell’esperto che del committente di euro 2.100,00 (euro Duemilacento/00,
paria 70 € I'ora per 30 h).

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata a chiusura del Modulo, ad effettivo svolgimento
delle ore e ad avvenuta erogazione dei fondi da parte del soggetto finanziatore.

Ai fini della liquidazione il prestatore dovra aver adempiuto ai seguenti obblighi:

1) presentare alla Segreteria tutti i documenti cartacei previsti nell’espletamento del Modulo;

2) caricare in modo corretto e completo sulla piattaforma GPU — INDIRE tutta la documentazione di
propria competenza.

3) presentare alla Segreteria Relazione conclusiva sul percorso svolto, nella quale indicare attivita
svolte, obiettivi raggiunti, valutazione dell'impatto del progetto sugli alunni coinvolti in termini di
competenze acquisite, eventuali problematiche riscontrate;

L'Esperto dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha valutato ogni e
gualsivoglia elemento che possa influire sullo stesso. Il rimborso delle spese eventualmente
sostenute da lui medesimo per I'esecuzione dell'incarico sono comprese nel compenso pattuito.
All'Esperto non spettera alcuna indennita al termine del presente Contratto di lavoro autonomo
occasionale.

ART. 7 - PROPRIETA', RISERVATEZZA DEI RISULTATI
Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'lstituto Scolastico. Pertanto
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I’'Esperto non potra avvalersi di detto lavoro per altri scopi o divulgarlo con pubblicazioni se non con
espressa preventiva autorizzazione scritta dell'Istituto Scolastico ed indicando comungue che detto
lavoro & stato svolto per conto dell'lstituto E Majorana di Girifalco. Tutti i dati e le informazioni di
carattere tecnico-amministrativo o scientifico di cui I'Esperto entrera in possesso nello svolgimento
dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati.

ART. 8 - RESPONSABILITA
L’Esperto solleva I'lstituto Scolastico da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall'espletamento dell'incarico.

ART. 9 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e segg.
del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del
contratto contenute nel libro 1V, titolo Il, capo XIV del codice civile.

ART. 10 - TUTELA DATI PERSONALI
Per la tutela dell’Esperto, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni
di cui al D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196.

ART.11 - RECESSO

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio delle attivita
formative, I'ISTITUTO potra recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna
la sua conduzione a termine. L'ISTITUTO dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di
ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti

ART. 12 - FORO COMPETENTE
Per eventuali controversie I'esperto dichiara di accettare la competenza del Foro di Catanzaro.
Letto, confermato, sottoscritto

L" ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dr. ROCCO LENTINI (Prof. TOMMASO CRISTOFARO)

il contratto firmato & depositato agli atti della scuola
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