Istituto i Istruzione Secondaria Superiore

“Ettore Majorana™

| | Via 25 Aprile - 88024 Girifalco ()
A e 200 istrueione, it .'/|:J"|_"_,::!'H:l:'-<1'-u istraEione it - wiww |rc.|1L|.J'|-|..'||!.'!2’_||_|r.||5_'|-~:-|||| it
Tel O96E /749233 Cod Uln, LTERTEX] Ch . CES0Z2O0T . F, 98001 020795

Ai Sigg. Genitori degli alunni

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la giornata del
10 febbraio 2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento
agli artt. 3 e 10.
Si comunica che per la giornata del 10 febbraio 2023 sono state proclamate le seguenti
azioni di sciopero:
SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA:
e USB PI SCUOLA
In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

SCIOPERO 10 FEBBRAIO 2023 DI TUTTO IL PERSONALE DEL COMPARTO SCUOLA DOCENTE, ATA,
EDUCATIVO E DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO DELLE SCUOLE IN ITALIA E
ALL'ESTERO INDETTO DA: USB P.I. SCUOLA

%
R tativita | % voti Il |
Azione proclamata da a.ppresen ? ivita | “ovotl - ne .a sc.:uo a Tipo di sciopero Durata dello sciopero
a livello nazionale | perle elezioni RSU
(1)
USB PI SCUOLA 0,77 0 nazionale intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

Comparto istruzione e ricerca - settore scuola: personale docente, Ata, educativo e dirigente, a
tempo determinato e indeterminato

Motivazione dello sciopero

mancato inserimento di aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi; mancata
integrazione docenti ed Ata del cosiddetto "organico aggiuntivo Covid"; organici personale Ata
inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita aumentate; attuazione
percorsi di formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di
procedere a formazione obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volonta a stabilizzare i
docenti vincitori di concorsi ordinari e straordinari 2020; volonta di mantenere i vincoli sulla
mobilita del personale docente; inadeguato rinnovo parte economica del CCNL soprattutto per le
categorie con retribuzione minore; mancata volonta di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi
e letali incidenti sul lavoro

Scioperi precedenti
dat Tivo di sci P con altre sigle % adesione nazionale % adesione
a-s. ata 'po di sclopero solo sindacali (2) nella scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,31 -
2021-2022 18/02/2022 Intera giornata X - 0,07 -
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 -
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06 -
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azioni di
sciopero indicata, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita
Si informano pertanto i genitori che, la mattina dello sciopero, I'orario delle lezioni potra subire delle variazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Prof. Tommaso Cristofaro
firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3 c.2 d.Igs n.39/93
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