Allegato A

Al Dirigente scolastico

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
“E. Majorana”

Girifalco (CZ)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla selezione per il conferimento dell’incarico di
“Docente-esperto”, nell’ambito del Progetto PNRR - Missione 4, Componente 1 - Istruzione
e ricerca - Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170 - Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4. -

dal titolo “Nessuno fuori” - CUP G64D22007980006

AVVISO PROTOCOLLO n. 0000649 del 23/01/2024

II/La sottoscritto/a

nato/a a il residente
a invia/piazza n.
, C.E. tel. e-mail

in servizio nell'llS “E. Majorana” di Girifalco (CZ) con

il  ruolo di presso la  sede  di

chiede

di partecipare alla procedura in intestazione, per lo svolgimento delle funzioni di
“Docente/esperto” relativamente al seguente profilo:
(barrare con una X)

a) docente di Italiano (percorsi 1 - 2)

b) docente di matematica (percorsi 1 - 2)

c) docente di lingua inglese (percorsi1 - 2 - 4)

d) docente di scienze umane (percorsi 1 - 2)

e) docente di discipline grafiche (percorsi 1 - 2)

f) docente di discipline meccaniche (percorsi 1 - 2)

g) docente di progettazione del design (percorsi 1 - 2)
h) docente/ orientatore (percorso 3)

i) docente/esperto psicologo (percorso 1)

1) docente con specifiche competenze per corsi ICDL e CAD (percorso 4)
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I sottoscritto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
D.Lgs. n. 165/2001.

Dichiara, altresi, che i titoli e le esperienze professionali richiesti e/o valutabili ai fini della
partecipazione alla presente procedura, per come sotto dichiarati e contenuti nel
Curriculum vitae allegato, sono veri ed effettivamente maturati.

DOCENTE - ESPERTO

Profilo progettuale aree disciplinari Tipologia1, 2, 4
TITOLO DI ACCESSO
In servizio sulla disciplina di cui all'incarico o, in subordine, titolo all'insegnamento della disciplina di cui
all’incarico.
Per I'incarico di “Docente-esperto” per i corsi “Inglese avanzato - tipologia 4” ¢ richiesto il titolo di
accesso “Madrelinguua”

Elementi di valutazione

TITOLI CULTURALI

Laurea coerente con l'incarico Magistrale (3+2) o vecchio ordinamento
- Fino a 100/110 - (p. 5)

- Tra 101 e 105 / 110 - (p. 7)

- Tra 106 € 110 / 110 - (p. 9)

- 110 e lode - (p. 10)

1 | Altra Laurea

Punti Punti
max | dichiarati

10

Master I° - II° liv. 60 CFU coerenti con l'incarico (p. 5)

Corsi di specializzazione/ perfezionamento universitario - almeno annuale -
coerenti con l'incarico (p. 5)
Possesso di documentate competenze informatiche:
- ECDL - ICDL (p. 3) 5
- Corsi (almeno 30 ore) (p. 1)

ESPERIENZE LAVORATIVE AGGIUNTIVE
2 | Incarico di docente-esperto in corsi o attivita coerenti con 1'incarico:
- Incarico di almeno 30 ore(p. 3)

20

SERVIZIO

Anzianita di servizio:

- Anni di servizio ¢/o I'llS “Majorana” di Girifalco (p. 3 x anno) 30

- Anni di servizio svolti ¢/ o altra scuola (p. 2 x anno)
INCARICHI PER FUNZIONI DI SISTEMA

Aver svolto funzioni di sistema nell’organizzazione scolastica

- Componente NIV (p. 2 x anno)

- Funzione Strumentale (p. 2 x anno)

- Collaboratore del DS (p. 2 x anno) 20

- Responsabile di plesso (p. 2 x anno)

- Coordinatore di classe / di dipartimento (p. 2 x anno)

- Altro incarico (p. 2 x anno)

TOTALE (max) | 100
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DOCENTE - ESPERTO

Profilo progettuale “Supporto psicologico” nell’azione Tipologia 1:

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

TITOLO DI ACCESSO

Laurea in psicologia - magistrale (3+2) o vecchio ordinamento

con iscrizione all’Albo “A” degli psicologi.
In servizio nell’lIIS “E. Majorana” di Girifalco

Elementi di valutazione

Punti
max

Punti
dichiarati

TITOLI CULTURALI

Laurea in psicologia Magistrale (3+2) o vecchio ordinamento

- Fino a100/110 - (p. 5)

- Tra101e 105/ 110 - (p. 7)
- Tra106e110 / 110 - (p. 9)
- 110 e lode - (p. 10)

10

Altra Laurea

Corsi di perfezionamento di durata almeno annuale inerenti la psicologia dello
sviluppo o la psicologia scolastica (p. 2 x titolo)

Master universitari di 1 livello inerenti la psicologia dello sviluppo o la
psicologia scolastica (*non inferiore ad un anno per 60 CFU) (p. 2 x titolo)

Master universitari di II livello inerenti la psicologia dello sviluppo o la
psicologia scolastica (p. 3 x titolo)

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso Enti pubblici o privati, inerenti la
psicologia dello sviluppo o la psicologia scolastica (Con conseguimento dei
crediti ECM) (p. 2 x titolo)

Possesso di documentate competenze informatiche:
- ECDL - ICDL (p. 3)
- Corsi (almeno 30 ore) (p. 1)

ESPERIENZE LAVORATIVE AGGIUNTIVE

Attivita professionale (psicologo) svolta in ambito scolastico
(Si calcola un servizio effettivamente svolto non inferiore a 40 ore) (p. 5 x esperienza)

15

Attivitd, documentata e retribuita, di “Assistente alla comunicazione” o
“Educatore” svolta in ambito scolastico (Si calcola un’attivita per anno scolastico
per un totale di almeno 40 ore) (p. 2 x esperienza)

10

Esperienze in ambito extrascolastico, presso Enti o Associazioni, rivolte a
preadolescenti, adolescenti e famiglie (Si calcola wun’attivita certificata
effettivamente svolta non inferiore a 40 ore) (p. 1 x esperienza)

SERVIZIO

Anzianita di servizio:
- Anni di servizio c¢/o I'llS “Majorana” di Girifalco (p. 2 x anno)
- Anni di servizio svolti ¢/ o altra scuola (p. 1 x anno)

10

INCARICHI PER FUNZIONI DI SISTEMA

Aver svolto funzioni di sistema nell’organizzazione scolastica
- Componente NIV (p. 1 x anno)
- Funzione Strumentale (p. 1 x anno)
- Collaboratore del DS (p. 1 x anno)
- Responsabile di plesso (p. 1 x anno)
- Coordinatore di classe / di dipartimento (p. 1 x anno)
- Altro incarico (p. 1 x anno)

10

TOTALE (max)

100
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DOCENTE - ESPERTO

Profilo progettuale “Docente-esperto” nell’azione Tipologia 3:
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

TITOLO DI ACCESSO

In servizio nell’Istituto

Elementi di valutazione

Punti
max

Punti
dichiarati

TITOLI CULTURALI

Laurea Magistrale (3+2) o vecchio ordinamento

- Fino a 100/110 - (p. 5)

- Tra 101 e 105 / 110 - (p. 7)
- Tra 106 e 110 / 110 - (p. 9)
- 110 e lode - (p. 10)

10

Altra Laurea

Master I° - II° liv. 60 CFUcoerenti con 'incarico:(p. 5)

Corsi di specializzazione/ perfezionamento universitario - almeno annuale -
coerenti con l'incarico:(p. 5)

Corso di formazione tutor - orientatore

10

Possesso di documentate competenze informatiche:
- ECDL - ICDL (p. 3)
- Corsi (almeno 30 ore) (p. 1)

ESPERIENZE LAVORATIVE AGGIUNTIVE

Incarico di almeno 30 ore di docente-esperto in corsi o attivita coerenti con
I'incarico: (p. 5)

20

SERVIZIO

Anzianita di servizio:
- Anni di servizio ¢/o I'llS “Majorana” di Girifalco (p. 2 x anno)
- Anni di servizio svolti ¢/ o altra scuola (p. 1 x anno)

20

INCARICHI PER FUNZIONI DI SISTEMA

Aver svolto funzioni di sistema nell’organizzazione scolastica
- Incarico nell’ambito delle attivita di Orientamento e PCTO per a.s.(p.3 x anno)
- Componente NIV (p. 2 x anno)
- Funzione Strumentale (p. 2 x anno)
- Collaboratore del DS (p. 2 x anno)
- Responsabile di plesso (p. 2 x anno)
- Coordinatore di classe / di dipartimento (p. 2 x anno)
- Altro incarico (p. 1 x anno)

20

TOTALE (max)

100

Allega alla presente domanda:
1) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;
2) Curriculum vitae in formato Europeo firmato.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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