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PNRR - Missione 4, Componente 1 - Istruzione e ricerca
Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”

Titolo progetto: “Nessuno fuori” Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-11602

CUP: G64D22007980006
- AL PERSONALE ATA
- ALL’ALBO ON-LINE
- AGLI ATTI DEL PNRR
AVVISO DI SELEZIONE

rivolto al personale ATA (assistenti amministrativi e collaboratori scolastici) in servizio
nell’Istituto per il conferimento dell’incarico di per la realizzazione delle attivita progettuali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di
riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della
linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO in particolare, I’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 112.007,04 (Euro centododicimilasette/04);

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate»;

VISTA la propria Determina (prot. N. 978 del 01/02/2024 ) di avvio di una procedura di selezione per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto le figure necessarie alla realizzazione delle attivita
previste dal progetto in intestazione e, nello specifico: “assistenti amministrativi e collaboratori scolastici”,

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
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per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
EMANA

il presente Avviso
rivolto al personale ATA in servizio nell’istituto per il conferimento dei seguenti incarichi:

e Assistenti amministrativi per lo svolgimento di attivita di supporto tecnico, amministrativo per
la realizzazione del progetto per cui come da piano finanziario di progetto nella voce “costi
indiretti” sono previste fino ad un massimo di 100 ore;

e collaboratori scolastici per garantire 'apertura della scuola in orario extracurricolare, per lo
svolgimento specifico dei percorsi e la tenuta e pulizia degli spazi, personale di assistenza per
garantire 'inclusione agli studenti con disabilita, etc. Le ore da assegnare saranno quantificate
avuto riguardo al piano finanziario di progetto nella voce “costi indiretti”.

Requisiti e titoli richiesti
1. Puo partecipare alla selezione il personale che, alla data di scadenza del bando, sia in servizio
presso I'llS “E. Majorana” di Girifalco (CZ) nella qualifica corrispondente alle figure richieste.
Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12.00 del 12/02/2024, brevi manu presso 1'ufficio protocollo dell'Istituto o inviando e-
mail sulla casella di posta elettronica czis00200t@istruzione.it, indicando in oggetto: “Personale
ATA interno - PNRR Dispersione e divari ”.
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
Criteri di individuazione del personale
1. Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza
rotazione e pari opportunita.
Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. Le ore assegnate ed effettivamente prestate saranno retribuite, per come definito dalle
indicazioni ministeriali per lo specifico progetto PNRR e dal CCNL settore scuola , con
Euro 21,17 (omnicomprensive di tutti gli oneri anche statali ) per ora di attivita per gli assistenti
amministrativi;
Euro 18,25 (omnicomprensive di tutti gli oneri anche statali ) per ora di attivita per i
collaboratori scolastici;
2. La retribuzione avverra, entro i termini dei massimali definiti per ogni figura, in seguito ad
effettivo svolgimento delle attivita, per le ore effettivamente risultanti dal time-sheet debitamente
compilato e sottoscritto da ogni incaricato.
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
Trattamento dei dati personali
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n.
196 e ss.mm.ii., si forniscono le seguenti informazioni:
- Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica IIS “E. Majorana”, con sede in Girifalco
(CZ) alla via 25 Aprile, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo PEC: czis00200t@pec.istruzione.it
- Responsabile della protezione dei dati
I1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica e la Dott.ssa Anna Cima,
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: anna.cima@privacyscuole.it Pec: anna.cima@legalmail.it
- Base giuridica del trattamento
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Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.
- Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.
- Obbligo di conferimento dei dati
I conferimento di tali dati e obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
- Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione
e distruzione dei dati.
- Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
- Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
- Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza allIstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.
- Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo
al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o
di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
- Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
- Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e il prof. Tommaso Cristofaro, in qualita di Dirigente scolastico, e-mail
czis00200t@istruzione.it, numero di telefono 0968 749233.
Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. I presente Avviso e pubblicato sull’'albo on line dell'lstituzione scolastica
www.iismajoranagirifalco.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente. .
Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
oAll. A: Istanza di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Tommaso Cristofaro
Firmato digitalmente
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