
Pagina 1 di 8 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 

OP 4 – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6– AZIONE 4.f.2  
“Qualificare modernizzare e rendere più inclusivi i sistemi di istruzione e formazione” 

Progetto RECAPP CAL - Recupero degli Apprendimenti in italiano e matematica in Calabria 
CUP: G64C26000000002 

 

Albo on-line  

Amministrazione Trasparente  
  

Oggetto: determina AVVIO PROCEDURA per l’individuazione di personale docente 

interno – n° 2 docenti di Italiano e n° 2 docenti di Matematica per lo svolgimento di 

“Corsi di potenziamento e recupero delle competenze” (50 ore per ciascuna disciplina per 

annualità, 2 annualità previste). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il D.lgs 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il PTOF 2025.28; 
CONSIDERATO che questa scuola è stata selezionata per far parte della sperimentazione 
nazionale del progetto RECAPP -PRCALABRIAFESRFSE+2021/2027–OP4–Priorità4–Obiettivo 
specifico ESO 4.6– Azione 4.f.2, finalizzato a migliorare le competenze di base degli studenti nella 
Regione Calabria, attraverso un nuovo approccio metodologico didattico e motivazionale. 
CONSIDERATO che il progetto “RECAPP CAL” ha come finalità quella di migliorare le 

competenze di base degli alunni nelle discipline di Italiano e Matematica. Esso si propone di 

ridurre i divari territoriali per affrontare con successo le prove INVALSI, con partner coinvolti 

l’Ufficio Scolastico Regionale della Calabria (USR), il Sistema universitario calabrese (UNICAL, 

Magna Grecia e Mediterranea), l’Università Bocconi e l’INVALSI; 

CONSIDERATO che il progetto, finanziato dal Dipartimento Regionale per l’istruzione, avrà 

durata biennale: aa.ss. 2025/26, 2026/27. In caso di positiva ricaduta verrà assunto in accordo con 

l'INVALSI e con il MIM, come prototipo nazionale da replicare in altre regioni d'Italia; 

VISTE il D.D. della Regione Calabria 12412 del 3/09/2025, contenente le “Disposizioni attuative e 
indicazioni specifiche sulle modalità di attuazione e rendicontazione del Progetto “RECAPPCAL”  
VISTO il D.D. della Regione Calabria 15653 del 30/10/2025, con il quale sono state individuate 
le istituzioni scolastiche della Regione Calabria coinvolte nelle attività progettuali 
VISTA la Convenzione prot. N° 5644 del 16/12/2025, assunta a ns prot.14358 del 19/12/2025, 

che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione di 

spesa; 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n° 7 del 12/12/2025 con la quale sono è stata 

approvata l’adesione al progetto RECAPP in oggetto e sono state definite le determinazioni in 

merito agli aspetti organizzativi interni; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di n° 2 del 2/02/2026, di assunzione a bilancio del 

finanziamento regionale, per le attività di questo Istituto, corrispondente ad € 36.340,00 (Euro 

trentaseimilatrecentoquaranta/00); 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di n° 3 del 2/02/2026 di approvazione del programma 

annuale 2026; 

VISTA la nomina del RUP nella persona del dirigente scolastico Tommaso Cristofaro 

prot. n. 1427 dell’ 11/02/2026; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto in epigrafe è necessario selezionare n° 2 

docenti di Italiano e n° 2 docenti di Matematica, 
  

DETERMINA 

▪ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, 
aventi ad oggetto “N° 4 docenti interni esperti” per la realizzazione delle attività del 
progetto PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 OP 4 – OBIETTIVO SPECIFICO 
ESO4.6– AZIONE 4.f.2  “Qualificare modernizzare e rendere più inclusivi i sistemi di 
istruzione e formazione” Progetto RECAPP CAL - Recupero degli Apprendimenti in 
italiano e matematica in Calabria CUP: G64C26000000002; 

▪ di individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:  
✓ ricognizione del personale interno (DOCENTI) all’Istituzione scolastica 

Intervento Tipologia Classe Ore Periodo 

Italiano Modulo disciplinare 

di consolidamento e 

recupero delle 

competenze di base 

1^A - L.S. 

50+50 aa.ss. 2025.26/2026/27 

Matematica 50+50 aa.ss. 2025.26/2026/27 

Italiano Modulo disciplinare 

di consolidamento e 

recupero delle 

competenze di base 

4^A - L.A. 

50+50 aa.ss. 2025.26/2026/27 

Matematica 50+50 aa.ss. 2025.26/2026/27 

 
▪ che le ore effettivamente prestate saranno retribuite per come da indicazioni per lo 

specifico progetto: € 79,00 (Euro settanta/00) orari omnicomprensivi, per ESPERTO; 
▪ di definire analiticamente i criteri per la selezione nel relativo avviso di cui si allega 

schema; 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 
241/1990 per l’espletamento di tutte le attività necessarie all’espletamento della 
presente procedura; 

 

Tutti gli incaricati si impegneranno, altresì, al rispetto delle norme sulla privacy 
relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenze 
nel corso del suo incarico. 
 
 
 
 

                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                          Prof. Tommaso Cristofaro 

                                                                                           Firmato digitalmente 
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PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 
OP 4 – OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6– AZIONE 4.f.2  

“Qualificare modernizzare e rendere più inclusivi i sistemi di istruzione e formazione” 
Progetto RECAPP CAL - Recupero degli Apprendimenti in italiano e matematica in Calabria 

CUP: G64C26000000002 

 

Ai docenti dell’Istituto 

Tramite registro elettronico  
Albo on-line  

Amministrazione Trasparente  
  

Oggetto: AVVISO per l’individuazione di personale docente interno – n° 2 docenti di 

Italiano e n° 2 docenti di Matematica per lo svolgimento di “Corsi di potenziamento e 

recupero delle competenze” (50 ore per ciascuna disciplina per annualità, 2 annualità 

previste). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il DPR 275/99 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il D.lgs 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il PTOF 2025.28; 
CONSIDERATO che questa scuola è stata selezionata per far parte della sperimentazione 
nazionale del progetto RECAPP -PRCALABRIAFESRFSE+2021/2027–OP4–Priorità4–Obiettivo 
specifico ESO 4.6– Azione 4.f.2, finalizzato a migliorare le competenze di base degli studenti 
nella Regione Calabria, attraverso un nuovo approccio metodologico didattico e motivazionale. 
CONSIDERATO che il progetto “RECAPP CAL” ha come finalità quella di migliorare le 

competenze di base degli alunni nelle discipline di Italiano e Matematica. Esso si propone di 

ridurre i divari territoriali per affrontare con successo le prove INVALSI, con partner coinvolti 

l’Ufficio Scolastico Regionale della Calabria (USR), il Sistema universitario calabrese (UNICAL, 

Magna Grecia e Mediterranea), l’Università Bocconi e l’INVALSI; 

CONSIDERATO che il progetto, finanziato dal Dipartimento Regionale per l’istruzione, avrà 

durata biennale: aa.ss. 2025/26, 2026/27. In caso di positiva ricaduta verrà assunto in accordo 

con l'INVALSI e con il MIM, come prototipo nazionale da replicare in altre regioni d'Italia; 

VISTE il D.D. della Regione Calabria 12412 del 3/09/2025, contenente le “Disposizioni attuative e 
indicazioni specifiche sulle modalità di attuazione e rendicontazione del Progetto “RECAPPCAL”  
VISTO il D.D. della Regione Calabria 15653 del 30/10/2025, con il quale sono state individuate 
le istituzioni scolastiche della Regione Calabria coinvolte nelle attività progettuali 
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VISTA la Convenzione prot. N° 5644 del 16/12/2025, assunta a ns prot.14358 del 19/12/2025, 

che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione di 

spesa; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n° 7 del 12/12/2025 con la quale sono è stata 

approvata l’adesione al progetto RECAPP in oggetto e sono state definite le determinazioni in 

merito agli aspetti organizzativi interni; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di n° 2 del 2/02/2026, di assunzione a bilancio del 

finanziamento regionale, per le attività di questo Istituto, corrispondente ad € 36.340,00 (Euro 

trentaseimilatrecentoquaranta/00); 

VISTA la nomina del RUP nella persona del dirigente scolastico Tommaso Cristofaro 

prot. n. 1427 dell’ 11/02/2026; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto in epigrafe è necessario selezionare n° 2 

docenti di Italiano e n° 2 docenti di Matematica, 
  

EMANA 

il presente avviso riservato al personale docente interno, avente per oggetto la selezione, 
mediante procedura comparativa di titoli, delle seguenti figure:  

    N° 2   docenti di Italiano (Classi di concorso A011/A012). 

N° 2   docenti di Matematica (Classi di concorso A026/27) 
per lo svolgimento di “Corsi di potenziamento e recupero delle competenze” (50 ore per ciascuna 

disciplina per annualità, 2 annualità previste). 

 

Art. 1 – Progettualità ed interventi previsti  
1. Progetto 

Progetto strategico RECAPP Cal – Recupero degli Apprendimenti in italiano e matematica in 
Calabria, rivolto agli studenti delle istituzioni scolastiche di primo e secondo grado per le 
annualità scolastiche 2025/2026 – 2026/2027. 
Il progetto RECAPP CAL si propone di sperimentare un nuovo approccio metodologico di 
potenziamento, innalzamento e valutazione delle competenze di base (italiano e matematica) 
degli studenti del primo e secondo ciclo di istruzione. 
Lo stesso intende garantire l’accesso ad una istruzione e formazione inclusiva, promuovendo 
il successo formativo ed il miglioramento dei risultati degli studenti svantaggiati, la 
riduzione del numero dei drop-out e il recupero delle competenze di base attraverso:  
➢ interventi di formazione dei docenti coinvolti;  
➢ innovazione delle metodologie didattiche;  
➢ attività didattiche innovative per lo sviluppo delle competenze chiave. 

L'obiettivo è il recupero, potenziamento e innalzamento delle competenze chiave la riduzione 
del “gap” di apprendimento misurato come rapporto tra la rilevazione iniziale e le rilevazioni 
intermedie e finali dei risultati invalsi (Italiano e Matematica).  

2. Attività formative rivolte ai docenti incaricati saranno organizzate dal Sistema universitario 
calabrese. 

3. Interventi previsti nell’Istituto: 

Intervento Tipologia Classe Ore Periodo 

Italiano Modulo disciplinare di 
consolidamento e recupero 
delle competenze di base 

1^A - L.S. 

50+50 
aa.ss. 
2025.26/2026/27 

Matematica 50+50 
aa.ss. 

2025.26/2026/27 

Italiano Modulo disciplinare di 
consolidamento e recupero 
delle competenze di base 

4^A - L.A. 

50+50 
aa.ss. 
2025.26/2026/27 

Matematica 50+50 
aa.ss. 
2025.26/2026/27 
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Art. 2 – Figure professionali richieste  
Il presente avviso è destinato alla selezione della seguente figura professionale: 

➢ n° 2 docenti in servizio presso questa istituzione scolastica di ITALIANO (Classi di 
concorso A011/A012) 

➢ n° 2 docenti in servizio presso questa istituzione scolastica di MATEMATICA (Classi di 
concorso A026/27) 

 
Art. 3 – impegni relativi all’incarico  
Il docente selezionato e assegnatario dell’incarico, pena la revoca dello stesso, dovrà impegnarsi 

a: 

1. Programmare il lavoro per le attività inerenti il pacchetto orario di 50 ore annuali (due 

annualità);  

2.  Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo, pianificate dal dirigente 

scolastico;  

3. Partecipare alle attività formative rivolte ai docenti incaricati organizzate dal Sistema 

universitario calabrese.;  

4. Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate alle competenze accertate e 

agli obiettivi programmati.  

5. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le 

firme dei partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione; accertare l’avvenuta compilazione 

della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 

6. Informare tempestivamente il Dirigente scolastico del progressivo calo della 

frequenza (al di sotto del 75%) affinché possano essere adottati tutti i necessari 

provvedimenti; 

7. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli studenti in caso di 

assenza ingiustificata; 

8. Interfacciarsi con i soggetti partener che svolgono azione di monitoraggio o di 

bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato; 

9. Mantenere il contatto con i consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 

ricaduta dell’intervento sul curricolare. 

10. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma dedicata. 

11. Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della 
documentazione dell’azione formativa, compresi eventuali questionari proposti dalla 
Regione Calabria (Diario di bordo, Timesheet, Relazione Finale); 

12. Somministrare agli studenti delle classi coinvolte i test previsti, avvalendosi della piattaforma 

dedicata e provvedere al corretto caricamento degli stessi secondo le modalità e le 

tempistiche stabilite. 

Tutti gli incaricati si impegnano, inoltre a segnalare al Dirigente scolastico, 

tempestivamente, anomalie e problematiche che dovessero emergere nel corso delle attività. 

Si impegnano, altresì, al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, 

informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico. 

 

Art. 4 Requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico   
Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento dell’incarico coloro che:  

1. Sono docenti in servizio nell’Istituto “E. Majorana” di Girifalco; 

2. Possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente Avviso;  

3. Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente Avviso.  
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Art. 5 Valutazione istanze e assegnazione incarichi 
1. La selezione delle domande sarà effettuata da una Commissione, appositamente nominata e 

presieduta dal Dirigente scolastico, mediante la comparazione dei curricula pervenuti e 
l’attribuzione di un punteggio in corrispondenza ai criteri definiti nel presente Avviso. 

2. Saranno compilate due distinte graduatorie, una per ciascuna disciplina (Italiano e 

Matematica) secondo l’ordine di priorità definito nel successivo art.10. 

3. Gli esiti della selezione e le relative graduatorie saranno pubblicati all’Albo on line sul sito 

della scuola, all’indirizzo web www.iismajoranagirifalco.gov.it. 
4. Sulla base degli esiti rilevati dalle istanze, sarà redatta una graduatoria provvisoria per 

ciascuna disciplina oggetto del presente avviso (Italiano e Matematica), avverso alla quale è 
ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione. Trascorso tale 
termine, la graduatoria sarà considerata definitiva. La pubblicazione della graduatoria ha 
valore di notifica agli interessati  

5. Gli incarichi saranno assegnati secondo l’ordine di precedenza configuratosi nella 
graduatoria. In caso di rinuncia da parte dell’esperto individuato, destinatario dell'incarico, si 
procederà mediante lo scorrimento della graduatoria.  

6. L’attribuzione dell’incarico avverrà regolarmente anche in presenza di una sola istanza 
utile pervenuta relativamente a ciascuna graduatoria. 

7. In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio dell’assegnazione dell’incarico al 
candidato più giovane. 

8. All’atto dell’affidamento dell’incarico il personale individuato dovrà sottoscrivere la 
dichiarazione insussistenza conflitti di interesse. 

 

Art. 6   Svolgimento delle attività formative e calendarizzazione  
I Corsi di potenziamento e recupero delle competenze rivolti agli studenti (50 ore per ciascuna 
disciplina per annualità, 2 annualità previste) si svolgeranno presso le sedi dell’IISS “E. 
Majorana” di Girifalco e secondo le date che saranno determinate in appositi incontri. 

La chiusura dei moduli è prevista entro l’a.s. 2026/27.  

Le attività formative rivolte ai docenti incaricati saranno organizzate dal Sistema universitario 
calabrese. 

 

Art. 7   Compensi  

1. Il progetto è finanziato a valere sulle risorse del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 – Priorità 4 
ISTR. Una Calabria con più Istruzione (FSE+) - Obiettivo specifico: ESO4.6. – Azione 4.f.2 – 
Settore di intervento: 149. Sostegno all’istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse). 

2. Il corrispettivo della prestazione per la figura di docente viene stabilito in euro 79,00, costo 
orario lordo onnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla 
normativa vigente.  

3. La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione, non prima 
dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte della Regione Calabria. 

 

         Art. 8 Revoca dell’incarico   
Il Dirigente scolastico potrà procedere alla revoca dell’incarico ove si palesassero 
inadempienza totale o parziale e/o negligenza nello svolgimento delle attività formative.   
 

  Art. 9   Domanda e dichiarazioni  
1. La candidatura per essere ammissibile dovrà essere corredata dai seguenti documenti 

completi in ogni loro parte:   
a. Domanda di partecipazione (MODELLO A - ALLEGATO al presente Avviso)  

b. Curriculum vitae modello europeo, completo in ogni sua parte nel quale dovranno 
essere evidenziati ed analiticamente descritti i titoli utili ai fini della valutazione, 
dichiarati nel MODELLO B ALLEGATO al presente avviso (la mancata 
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corrispondenza tra le dichiarazioni di cui all’All.B e le indicazioni, 
analiticamente descritti con riferimento ai termini richiesti per la valutazione, 
contenute nel Curriculum vitae, comporterà la non assegnazione del relativo 
punteggio); 

c. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta dall’istante e relativa 
all’attribuzione dei punti secondo i criteri di seguito specificati (MODELLO B - 

ALLEGATO al presente Avviso);   

d. Fotocopia di documento di identità personale in corso di validità.  

 

2. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsità in atti e la 

dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire 

causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 

445/2000.  

3. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

4. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione.  

5. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

6. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 

anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto 

dichiarato.  

 
Art. 10   Criteri di selezione  

Titolo d’accesso:  

Modulo italiano: laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale per le Classi di concorso 
A011/A012; 

Modulo matematica: laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale per le Classi di 

concorso A026/27. 
Priorità: Docenti attualmente in servizio, per gli insegnamenti di Italiano e Matematica nelle 

classi individuate nella progettualità definita dal Collegio dei docenti per come indicato al 

precedente art. 1 c.3 

In subordine e secondo il seguente ordine di priorità:  
a. docenti titolari di cattedra relativa agli insegnamenti di Italiano e Matematica in servizio presso 

questa Istituzione scolastica; 

b. docenti con abilitazione relativa agli insegnamenti di Italiano e Matematica in servizio presso 
questa Istituzione scolastica; 

c. docenti con titolo utile per agli insegnamenti di Italiano e Matematica in servizio presso questa 
Istituzione scolastica. 
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Titoli valutabili 

 Titoli valutabili Punteggi Punti max 
T

it
o

li
 c

u
lt

u
ra

li
 

Laurea vecchio ordinamento, 
specialistica o magistrale 
Relativa al titolo di accesso  

Da 60 a 100 5 

Da 101 a 110/Lode 10  

Master II Livello  
Coerente con l’attività progettuale  

5 punti  
(Per ciascun titolo) 

10 

Corsi di formazione certificati su 
Metodologie didattiche innovative  
(Corsi di almeno 25 ore) 

2 punti  
(Per ciascun corso) 

10 

Certificazione e corsi di informatica 

5 punti 
Per una delle seguenti 

certificazioni: 
ICDL-ECDL (AICA)/ EIPASS 

(Certipass) /PEKIT 

5 

Corsi di formazione 
Coerente con l’attività progettuale  
(Corso di almeno 25 ore) 

2 punti  
(Per ciascun attestato)  

10 

E
sp

er
ie

n
ze

 

Docenza in progetti 
PON/PN/POR/PNRR 
Coerente con l’attività progettuale 
(Incarico per min. 30 ore) 

5 punti  
(Per ciascun incarico) 

10 

Pubblicazioni  
Coerente con l’attività progettuale 

2 punti  
(Per ciascuna pubblicazione) 

10 

Anni di servizio di docenza 
Per la disciplina relativa al titolo di accesso 

2 punti  
(Per ciascun anno) 

10 

TOTALE PUNTI 75 

 

Art. 11 Motivi di inammissibilità ed esclusione  
Sono causa di inammissibilità:  

a Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso;  
b Mancanza di documentazione individuata come condizione di ammissibilità;  
c Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, sulla scheda di  
     dichiarazione del punteggio.  

Art. 12 Tutela della Privacy  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico 
saranno trattati nel rispetto della L. 196/2003 e ss.mm.ii.  
Art. 13 Presentazione della domanda – Termini e Modalità  
La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Istruzione Superiore “E. Majorana”, 
dovrà essere inviata via mail agli indirizzi PEO czis00200t@istruzione.it o PEC 
czis00200t@pec.istruzione.it o brevi manu all’ufficio protocollo, entro e non oltre le ore 12.00 del 
giorno …………………………….. L’aspirante dovrà indicare nell’oggetto “Selezione DOCENTE 

– Progetto “RECAPP-CAL”. 

Saranno ritenute inammissibili le domande pervenute oltre i termini previsti.   

Pubblicizzazione dell’Avviso  
Il presente AVVISO viene pubblicato sul sito web dell’Istituto all’indirizzo  
http//www.iismajoranagirifalco.edu.it (sezione dedicata), all’Albo on-line e in 
Amministrazione trasparente e tramite registro elettronico. 

                         Il Dirigente Scolastico   

                    (Prof. Tommaso Cristofaro)  
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