
 
 

 
 

Decollatura, lì 26/09/2025 
 

 

Ai Docenti  

La Grotteria Sergio quale coordinatore 

Aloisio Federica 

Chiodo Maria Orsola, 

Cicco Valentina, 

Cristiano Antonello, 

Cuda Annamaria, 

Piccoli Nicolina,  

Sirianni Teresa, 

Tomaino Roberto 

 

Al sito web-Amministrazione trasparente 

Agli Atti 

 

OGGETTO: Nomina Team per l'emergenza bullismo a. sc. 2025/2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

❖ Vista la legge n. 71 del 29 maggio 2017; 

❖ Visto il Decreto Ministeriale n. 851 del 27 ottobre 2017; 

❖ Vista la Nota USR prot. 584 del 14.01.2020; 

❖ Vista la Nota n. 482, del 18 febbraio 2021, del Ministero dell'Istruzione; 

❖ Visto il Decreto n. 18, del 13 gennaio 2021, del Ministero dell'Istruzione "Linee di orientamento 

per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyber-bullismo"; 

❖ Vista la Delibera del Collegio dei Docenti del 02/09/2025; 

 

n o m i n a 

i docenti: 
 

La Grotteria Sergio quale coordinatore 

Aloisio Federica, 

Chiodo Maria Orsola,  

Cicco Valentina, 

Cristiano Antonello, 

Cuda Annamaria, 

Piccoli Nicolina,  

Sirianni Teresa, 

Tomaino Roberto 
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https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/3/17G00085/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/3/17G00085/sg
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/d-m-n-851-del-27-ottobre-2017
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/d-m-n-851-del-27-ottobre-2017
https://usr.istruzione.lombardia.gov.it/20200114prot584/
https://usr.istruzione.lombardia.gov.it/20200114prot584/
https://www.miur.gov.it/-/circolare-n-482-del-18-febbraio-2021#%3A~%3Atext%3DLinee%20di%20Orientamento%20per%20la%2Cistituzioni%20scolastiche%20di%20ogni%20grado
https://www.miur.gov.it/-/circolare-n-482-del-18-febbraio-2021#%3A~%3Atext%3DLinee%20di%20Orientamento%20per%20la%2Cistituzioni%20scolastiche%20di%20ogni%20grado
https://www.miur.gov.it/-/decreto-ministeriale-n-18-del-13-gennaio-2021
https://www.miur.gov.it/-/decreto-ministeriale-n-18-del-13-gennaio-2021


 
 

 

quali componenti del Team per l'emergenza bullismo. 

 

Il Team per l'emergenza bullismo collaborerà con il Dirigente Scolastico allo scopo di: 

- partecipare ad iniziative di aggiornamento e formazione promosse da MIM/USR; 

- promuovere interventi per la diffusione di percorsi di prevenzione e contrasto al bullismo e 

cyber-bullismo (eventuale partecipazione a bandi ed attività concordate anche con soggetti 

esterni, coordinamento di gruppi di progettazione...); 

- costituire il punto di riferimento per alunni, famiglie, colleghi e personale ATA sulle tematiche 

in essere; 

- affrontare tempestivamente i casi di bullismo e di cyber-bullismo di cui si venga a conoscenza; 

- curare l’applicazione del protocollo di intervento per le azioni di contrasto al bullismo a scuola. 

 

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 

del CCNL 2006/2009, sarà determinata in sede di contrattazione integrativa d’Istituto A. S. 

2025/2026 e il compenso sarà corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto 

del presente incarico e previa presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina 

ha effetto immediato e durata fino al 31.08.2026 o fino alla revoca dell’incarico. 

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa 

Maria Francesca Amendola 

                                                                                                                      

 

 

 

FIRMA DEL DOCENTE PER ACCETTAZIONE: 

 
…………………………………………………………… 
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