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L'ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "LUIGI COSTANZO”
PROMUOVE
NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS+ AMBITO VET - AZIONE KA121
MOBILITA INDIVIDUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO

“ACCREDITAMENTO IIS L. COSTANZO”
N°2025-1-IT01-KA121-VET-000313948 - H81125000140006

L'Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Costanzo”, istituito a Decollatura nel 1968, ha
assunto la sua attuale denominazione nell’ a.s. 2012/2013, a seguito dell’annessione al
Liceo Scientifico dell'lstituto Professionale per |'Agricoltura e I'Ambiente, dell'lstituto
Tecnico Informatico di Lamezia e di Soveria Mannelli, e la successiva attivazione delle
articolazioni Servizi Socio-Sanitari - Arti ausiliarie delle professioni sanitarie, Odontotecnico

e Ottico.

Le attivita e I'Offerta curriculare sono arricchite e rafforzate anzitutto dalle collaborazioni

che [Ilstituto vanta con gli stakeholder del territorio (Agriturismi, Laboratori

odontotecnica, Vivai, Universita di Catanzaro (UMG), Universita di Cosenza (UNICAL),
nonché dai numerosi progetti di Formazione Scuola-Lavoro/Impresa Formativa Simulata
realizzati negli ultimi anni per supportare gli studenti nella predisposizione personale
all’autoimprenditorialita e a rendere spendibili sul mercato del lavoro le competenze e le

conoscenze acquisite nel percorso di studi

L'accreditamento Erasmus+ in ambito VET dell’llS “L. COSTANZO” si basa su un piano di
sviluppo europeo di lungo termine che mira a favorire la formazione professionale degli
studenti, coinvolti in percorsi IFP, e del personale scolastico, con I'avviamento di mobilita in
job shadowing. L'Erasmus plan sul quale si basa I'accreditamento ha come focus principale

la realizzazione di tirocini formativi in Irlanda e Grecia.
OBIETTIVI ACCREDITAMENTO

Sviluppare negli studenti competenze tecnico-professionali e trasversali nei settori

dell’'Agricoltura, dell'Informatica e del Digitale;

Guidare gli studenti in un percorso di progettazione individuale e sostegno
all'imprenditorialita attraverso processi educativi personalizzati ed attivita di orientamento

in corso e in uscita;

Avviare un dialogo con gli stakeholder del territorio per proporre percorsi formativi
interconnessi con la realta industriale locale, incidendo sull’abbandono scolastico a livello

regionale;

Accrescere l'internazionalizzazione dell’l.l.S. “L. Costanzo” nel suo complesso.
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Sono da organizzare 2 flussi di mobilita per i docenti, per attivita di job shadowing: una in Irlanda

ed una in Spagna.

- 4 borse di mobilita rivolte ad altrettanti docenti per attivita di job shadowing della durata di 12

giorni (10 di attivita + 2 di viaggio a/r) in Irlanda (Dublino)

- 4 borse di mobilita rivolte ad altrettanti docenti per attivita di job shadowing della durata di 12

giorni (10 di attivita + 2 di viaggio a/r) in Spagna (Siviglia)

Il presente bando si rivolge a 8 docenti dell’llS “Luigi Costanzo” le cui mobilita seguiranno le

seguenti tempistiche*:

APERTURA | CHIUSURA
FINESTRA FINESTRA | SELEZIONE ; oRS
CANDIDATURE | CANDIDATURE PARTENZE PAESE | N.BORSE

da a
30/06 11/07 ottobre irlanda 4
30/06 11/07 ottobre Spagna 4

*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi.

Requisiti indispensabili per presentare la candidatura saranno:

Per partecipare alle selezioni, i candidati dovranno inviare (sia all’email di progetto, sia in formato

cartaceo alla scuola) i seguenti documenti:
- Domanda di partecipazione;

- Documento d’identita in corso di validita e valido per I'espatrio;

- Curriculum Vitae e lettera motivazionale in Italiano
- Curriculum Vitae e lettera motivazionale in Inglese

Per poter essere valida, la candidatura completa dovra essere sia:

all'indirizzo email: istitutocostanzo@erasmusaccreditation.com

essere titolare di una cattedra nelle materie di indirizzo presso I'Istituto;
conoscere la lingua inglese (liv. B1).

Inviata in formato PDF ed impiegando i format appositamente predisposti tramite e-mail

Consegnata in formato cartaceo presso la segreteria / ufficio protocolli dell’istituto.

Le candidature potranno essere inviate a partire dal 30/06/2026 fino al giorno 11/07/2026.
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Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da
quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

La selezione dei partecipanti verra effettuata, dopo la fase iniziale, da un’apposita Commissione
esaminatrice nominata dall’llS “Luigi Costanzo” di cui sara data evidenza pubblica tramite il sito
web dell’lstituto (https://iiscostanzo.edu.it/).

| partecipanti saranno selezionati da un’apposita commissione nominata dal DS e formata dal
coordinatore del progetto e da un docente di lingua inglese.

Al candidati, al termine del colloquio individuale in cui illustreranno I'interesse alla partecipazione,
sara attribuito il seguente punteggio:

COLLOQUIO (max 10 p.),

TEST di inglese (max. 20 p.),

Valutazione delle certificazioni linguistiche possedute (max 5 p.)

Partecipazione a formazione interna proposta dall’Istituto (max 5 p.)

Partecipazione a progetti di ampliamento offerta formativa (max 5 p.)

Incarichi funzionali (max 5 p.)

| docenti saranno collocati in una graduatoria in base al punteggio ottenuto.

A parita di punti saranno preferiti i docenti pit giovani e che non abbiano partecipato a precedenti
mobilita quale stimolo all’aggiornamento professionale. Sara garantita la parita di genere.

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvedera a compilare la graduatoria finale
in ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati
nell’ambito dei posti disponibili.

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle informazioni
circa il termine e le modalita entro i quali i candidati potranno prendere visione della
documentazione per I'accettazione del tirocinio verra pubblicata sul sito web ufficiale dell’Istituto.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della
graduatoria.

L'lIS “Luigi Costanzo” in qualita di ente proponente, gestisce la borsa di mobilita in nome e per
conto del beneficiario.

L'lIS “Luigi Costanzo” si fa carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti
servizi:

- amministrazione e gestione del progetto;
- individuazione dell’attivita formativa;



CZISO0300N - A282838 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006257 - 30/06/2026 - VII.5 - E

Funded by
the European Union

- preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza (obbligatoria);

- viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo);

- alloggio dei partecipanti in strutture ricettive, dotate di tutti i comfort;

- contributo per la copertura parziale dei costi di vitto di € 220,00 per I'lrlanda; di € 220,00 per la
Spagna;

- tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del
soggiorno all’estero;

- rilascio certificazione e attestati.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA: una volta effettuata la
contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'ente promotore abbia gia
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione attivita formativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o
penali sostenute dall’'llS “Luigi Costanzo” e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di
conclusione del progetto, I'llS “Luigi Costanzo” potra richiedere al beneficiario la restituzione delle
somme gia anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute
dall’Agenzia Nazionale.

Per ulteriori informazioni sul progetto €& possibile scrivere al seguente indirizzo mail
€zis00300n@istruzione.it.



