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Al Dirigente scolastico
dell’Istituto LUIGI COSTANZO DI DECOLLATURA (CZ)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA
DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E BI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetti [ncaricati)

{resa neile forme di cut agh artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

{l/La sortoscritto Manfredi Francescg nato a Lamezia Terme

1l D8/81/1977 residente a Lamezia Terme

in Via Marconi n. 201 provincia di CZ
Codice Fiscale MNFFNCT7ADEM08Y,
in qualita di Ingegnere;

i refazione ail’incarico avente ad oggetto: RSPP

consapevele che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale ¢ defle
Jeggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, st avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 0. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per ghi
effetts di cui agli artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 dei 28 dicembre 2000,

DICHIARA

+ di non trovarsi i situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. . 39/2013 e dallart
53, del d.igs. n. 165/2001;

« ovverc, mnel casp m cm sussistano smuaziom di incompatibilita, che le  stesse sono e
seguenti:_ o x

" dinon trovarsi i situaziont di confhitto di interessi. anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
dlgs. n. 16572001, che possano mterfenre con Uesercizio dell incarico:

« che Uesercizio dell imcarico non comnvolge mteressi propri o interessi di parenti, aftini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con Ie quali abbia rapperti di fiequentazione abituale.
né interesst di soggetti od organizzazioni con cui egli 0 1l coniuge abbia causa pendente o grave
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imimicizia o rapporti di credito o debito significativi o imteressi di soggett: od organizzazioni di coi sia
tutore, curatore, procuratore o agene, fifolare effettive, ovvero di enti, associaziom: anche non
riconosciute, comuatt, societa o stabilimenti di cw sia amministratore o gerente ¢ dirigente;

« di aver preso piena cognizione del .M. 26 aprile 2022, n, 103, recante 1} Codice di Comportamento dei
dipendents del Munstero dell istruzione ¢ del mertto,

+ di impeenarst a comunicare terupestivamente alllstituzione scolastica conferente eventuali variaziont
che dovessero mtervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

o di impegnarsi altresi a comunicare all Tstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvernta di
caratterc ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico.

« d1 essore stato informatora, a sensi dolt ast. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento ¢isropeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 36 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno traitati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per Ic final#a per Io quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relative
CONSENSo.

IE DICHIARANTE




