TITOLI CULTURALI

MAX 100 PUNTI

NR
RIFERIMENTO
DEL CV

Da compilare
a cura dal
candidato

Da compilare
acuradella
commissione

e laurea
magistrale/specialistica/vecchio
ordinamento o diploma coerente
con le attivita inerenti agli ambiti
di intervento per cui si presenta la
candidatura

e Abilitazione specifica nella
disciplina

10

e Specializzazione post-laurea o
Master, Corsi di perfezionamento
di ricerca specifici coerenti con
I'area di riferimento

e DOTTORATO

punti 2 per ogni
titolo fino a un
massimo di punti
10

punti 5

Esperienze professionali svolte
all'interno dell'Amministrazione
Scolastica sui temi dell'inclusione

punti 1 per ogni
anno scolastico,
fino a un max di
punti 5

Esperienze professionali svolte
all'interno dell'’Amministrazione
Scolastica sui temi dell'orientamento

punti 1 per ogni
anno scolastico,
fino a un max di
punti 5

Esperienze professionali svolte
all'interno dell'Amministrazione
Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER,
ERASMUS

punti 3 per ogni
anno scolastico,
fino a un max di
punti 15

Partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento attinenti
alla tematica relativa alla/e azioni per
cui si presenta la candidatura

punti 3 per ogni
anno
accademico, fino
a un max di punti
15

Incarichi funzionali nelle istituzioni
scolastiche (Collaboratori del dirigente
scolastico, Coadiutori, Funzioni
Strumentali, Animatore digitale,
Referente per l'inclusione -Alunni con
disabilita, DSA, BES- e contrasto al
bullismo, Referenti punti 15 PCTO,
ecc).

punti 3 per ogni
anno scolastico,
fino a un max di
punti 15

Incarichi di natura professionale nella
pubblica amministrazione /o nel
privato inerenti al settore specifico

punti 3 fino a un
max di punti 15

TOTALE




