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PIANO NAZIONALE DI RESISTENZA E RESILIENZA

Componente | — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Investimento 3.2: Scuola 4.0

Titolo Progetto: La scuola del successo formativo 2

Importo complessivo del finanziamento: euro 143.284,99 iva compresa
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53733

CUP: C84D21001250006

LETTERA DI INCARICO RESPONSABILE PER IL
COORDINAMENTO DELLA PROGETTAZIONE DIDATTICA E
FORMATIVA DEI PERCORSI RELATIVI AL PROGETTO

VISTO

VISTE

“LA SCUOLA DEL SUCCESSO FORMATIVO 2”

(PNRR M4C111.4-2024-1322-P-53733)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche (numero 19 del
02/02/2024) per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Infervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

le Istruzioni Operative per la realizzazione dei progetti di cui alla linea di
investimento 1.4 nell’ambito della Missione 4, Componente 1 del Piano
nazionale di Ripresa e Resilienza relative alle “Azioni di prevenzione e

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”,




VISTA
VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO
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la nota del MIM numero 21092 del 20/02/2023 “Chiarimenti e F.A.Q” per le
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022)",

I’inoltro del Progetto del 09/10/2024 con cui il Polo Tecnico Professionale di
Lamezia Terme presentava la propria proposta progettuale nei termini previsti
dalle Istruzioni Operative,

I’ Accordo di Concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “La scuola del successo formativo 2”
(codice PNRR M4C111.4-2024-1322-P-53733) con importo complessivo pari a
euro 143.284,99 iva compresa,

le Delibera del Collegio dei Docenti e la Delibera del Consiglio di Istituto di
adozione del Progetto,

il Decreto di assunzione a bilancio di giorno 22/11/2024,

la nota del MI, prot. n. AOODGEFID/34815 del 2/08/2017, contenente
chiarimenti in merito alle “attivita di formazione — iter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale”,

le istruzioni operative che a pagina 8, capoverso 4/5 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare
le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi
aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno
essere conferiti nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti
di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate
sulla base delle norme vigenti.”,

il Decreto 28 agosto 2018, numerol29 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai

sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107",
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VISTO il Regolamento sulle attivita negoziali approvato dal Consiglio di Istituto in
data 14/05/2019,
VISTO il Decreto 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

VISTO I’ Avviso interno del 29/11/2024 (prot. 16920) con cui venivano avviate le
procedure per il reclutamento di un “Responsabile per il coordinamento della
progettazione didattica e formativa dei percorsi per il progetto PNRR
MA4CI111.4-2024-1322-P-53733",

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione riunita per la comparazione dei
curricula nella seduta di giorno 17/12/2024,

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie del 19/12/2024 (prot.
18366/VIL.6),

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o
affinitd entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche

potenziali, di conflitto di interessi,

NOMINA

il prof. Massimo Vescio, docente a tempo indeterminato presso Codesta Istituzione Scolastica,
Responsabile per il Coordinamento della Progettazione Didattica e Formativa dei percorsi
relativi al Progetto “La scuola del successo formativo 2 (PNRR M4C1I1.4-2024-1322-P-
53733).

I1 Responsabile dovra:

e collaborare con il Dirigente Scolastico e seguire le sue specifiche indicazioni per il
perseguimento degli obiettivi specifici del Progetto;

e coordinare, per le attivita non di diretta pertinenza del DS, il Team per la Dispersione per il
perseguimento degli obiettivi progettuali;

e redigere i verbali relativi alla propria attivita;

e collaborare attivamente con il D.S. e il D.S.G.A. alla predisposizione di tutti gli atti e le

formalita amministrative connesse, direttamente ed indirettamente, al Progetto;
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® conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative
all’attuazione dei progetti finanziati dal PNRR in ambito scolastico;

e controllare I’integrita e la completezza dei dati inseriti nell’apposita piattaforma ministeriale
provvedendo alla compilazione di quanto previsto nella stessa piattaforma e non di diretta
competenza della D.S. o della D.S.G.A; ‘

e collaborare con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al Progetto al fine
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione
del progetto medesimo partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

L’incarico sara retribuito con un compenso orario omnicomprensivo di euro 25,54 lordo stato

(venticinque/54) e avra una durata complessiva massima pari a 90 ore per un totale massimo

complessivo pari a euro 2.298,60; la prestazione sard commisurata all'attivita effettivamente

svolta.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita ¢ a

seguito dell'effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti

disposizioni di legge.

Il conferimento dell’incarico sara assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale

prevista per i compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano

prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo.

I Responsabile, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il

Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti

connessi e conseguenti ai sensi del D.Igs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni (in

particolare il Regolamento U.E 679/2016 e il D.lgs. 101/2018).

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione per

qualsiasi causa.

Polo Tecnico
Professionale
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