
 

 

 
Programma Erasmus+  

Azione KA122 – Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education 
and training 

 
“A NEW P.O.I.N.T. O.F. UE” 

Progetto n.  2025-1-IT01-KA122VET-000317531  
CUP C84C25000180006 

 

Destinatari 

 

Il presente bando è indirizzato a 10 studenti iscritti al III e IV anno che avranno la possibilità di 

svolgere un tirocinio formativo a Malta della durata di 28 giorni + 2 di viaggio, con partenza 

prevista il 25/09/2026 e rientro il 24/10/2026.  Gli studenti, per ciascuna destinazione, saranno 

accompagnati in mobilità da n. 2 docenti accompagnatori. 

*Le data indicata è da considerarsi approssimativa e può subire variazioni dipendentemente da 

vari fattori, tra cui la disponibilità dei voli aerei. 

La selezione seguirà le seguenti tempistiche: 

 

 

 

 

 

Requisiti e Modalità di Partecipazione 
 

Potranno presentare domanda di partecipazione gli studenti dell’anno 2025/2026 che alla data 

di pubblicazione del bando presenteranno i seguenti requisiti:   

o Iscritti alle classi delle III e IV;  

o Avere conoscenza della lingua straniera a livello B1; 

o Non usufruire, nel periodo di tirocinio, di altri finanziamenti erogati dall’Unione 

Europea. 

 

La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere composta dai seguenti documenti:  

Per candidarsi, sarà necessario presentare i seguenti documenti: 

 ALLEGATO A - Domanda di partecipazione, personalizzata con i dati sensibili di ogni 

studente, l’indirizzo scolastico di provenienza e il Paese di destinazione prescelto, e 

corredata da firma del candidato e del soggetto detenente la potestà genitoriale; 

Fasi Data 

Scadenza candidature 16/03/2026 

Selezione 25/03/2026 

Graduatoria 30/03/2026 
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 ALLEGATO B - Europass CV + Lettera motivazionale, corredato di foto del candidato, redatto 

utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando, in italiano e in lingua 

inglese; 

 Copia di eventuali certificazioni linguistiche e/o informatiche possedute;   

 Copia di un documento di identità in corso di validità. 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata come allegato, in formato PDF e 

impiegando i format appositamente predisposti.  L’intera documentazione è reperibile sul sito alla 

pagina dedicata al progetto e dovrà essere inviata alternativamente ai seguenti indirizzi di posta 

elettronica: czis019007@istruzione.it e czis019007@pec.istruzione.it;  

Le candidature dovranno essere inviate entro e non oltre le ore 14:00 del 16 marzo 2026.  

L’oggetto della mail dovrà contenere la seguente dicitura: Candidatura progetto “ANEW POINT 
OF UE” – STUDENTI – COGNOME E NOME. 
 

Le candidature potranno essere inviate a partire dalla data di pubblicazione del presente Bando al 

giorno 16.03.2026 fino alle ore 14:00.  

 
Processo di selezione 

 

Previa verifica del rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della candidatura da parte di 

un’apposita commissione, i candidati ammissibili saranno convocati per le prove di selezione, che 

consisteranno di:  

- Un primo colloquio orale teso a verificare le competenze linguistiche possedute; 

- Un secondo colloquio orale teso a valutare l’interesse del candidato a partecipare al 

progetto, le attitudini e le aspirazioni relative all’ambito di attività del tirocinio proposto, 

capacità comunicative-relazionali ed adattive di cui il candidato è portatore per affrontare in 

maniera serena e consapevole un’esperienza di mobili di medio-lungo periodo all’estero. 

 

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvederà a compilare la graduatoria finale 

in ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati 

nell’ambito dei posti disponibili. 

La formulazione della graduatoria deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Criterio Punteggio 

CV + LETTERA MOTIVAZIONALE Max 10 punti 

Competenze linguistiche Max 10 punti 

Motivazione alla partenza Max 10 punti 

Comportamento Max 10 punti 

Fewer opportunities* Max 5 punti 

Tot. Max 45 + 5 punti 
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*Obiettivo del progetto è includere nelle attività di mobilità i Learners che presentano fragilità 

(fewer opportunities). Ad ognuno di loro saranno assegnati un massimo di ulteriori 5 punti. Le 

categorie coinvolte con minori opportunità saranno di tipo:  

- Economico: coloro che provengono da situazioni di fragilità economica dovranno presentare 

un certificato ISEE inferiori a 16.000 euro annui; 

- Apprendimento: per i beneficiari che presentano fragilità come BES o DSA.  

- Background migratorio: coloro che provengono da paesi extra-comunitari saranno 

avvantaggiati durante le fasi di selezione e preparazione. 

 

Il progetto prevede un totale di 4 Borse destinate a Learners con Fewer Opportunities. 

 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni 

circa il termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione della 

documentazione per l’accettazione del tirocinio verrà pubblicata sul sito alla pagina dedicata al 

progetto. Nel caso di disponibilità di posti derivanti da rinunce, si provvederà allo scorrimento della 

graduatoria. 

 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi 

del D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente 

procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero. 

 

Contributo alla Mobilità 

L’Istituto, in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per conto del 

beneficiario. In forza di tale sistema di gestione, infatti, l’Istituto si fa carico, anche mediante il 

partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 

o Amministrazione e gestione del progetto; 

o Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del 

candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

o Preparazione linguistica (tramite piattaforma europea OLS), culturale e pedagogica 

dei tirocinanti da effettuarsi durante la mobilità all’estero. La partecipazione alla 

preparazione è obbligatoria; 

o Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

o Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la 

durata del soggiorno all’estero; 

o Alloggio: in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la 

sistemazione è in appartamento condiviso (in camera doppia o tripla) con altri 

partecipanti; 

o Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata 

del soggiorno all’estero; 

o Copertura delle spese dei trasporti locali; 

o Pensione completa per studenti e accompagnatori; 
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o Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verrà erogato un 

contributo integrativo al pocket money di euro 125,00;  

o Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti 

saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero sia 

portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta all’Istituto.  

N.B.: I TIROCINI FORMATIVI NON SONO RETRIBUITI. 
 

Rinuncia o Rientro Anticipato 

 

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza: una volta effettuata la 

contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’Istituto abbia già provveduto a 

sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di 

polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute 

dall’Ente Capofila e/o dai partner.  

Rientro anticipato: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del 

progetto, l’Ente Capofila potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate 

per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

Trattamento dei dati 

 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati dall’Istituto PTP Rambaldi De Fazio 

esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in 

sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. L’Istituto PTP Rambaldi De Fazio informa 

i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 

196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che: 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente 

dall’Istituto PTP Rambaldi De Fazio coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di 

servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del 

decreto legislativo 267/2000; 

4) il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici idonei a 

garantirne la sicurezza e la riservatezza; 

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità giudiziaria nell’ambito 

di eventuali procedimenti; 

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 

e dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR). 

 

           Il Dirigente Scolastico 
                Simona Blandino  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,  

ex art. 3, comma 2 del D.lgs. n. 39/1993 
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Il presente progetto è cofinanziato dal Contributo dell’Unione Europea 

*Il contenuto del presente progetto non rispecchia necessariamente la posizione dell’Unione 

Europea o dell’Agenzia Nazionale e non li rende in alcun modo responsabili. 

** L’Istituto PTP Rambaldi De Fazio si riserva la possibilità di variare le date di partenza, in quanto 

subordinate al ricevimento del finanziamento da parte dell’Agenzia Nazionale. 
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