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Al sito — sezione Amministrazione Trasparente

FONDI STRUTTURALI EUROPEI

i
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027
Priorita 01 — Scuola e competenée — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
Azione ESO4.5.42 “Formazione del personale docente e non docente”

Sottoazione ESO4.5.42.B “Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente per garantire la qualita della
didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc. A

Titolo Progetto: Competenze in crescita
Importo complessivo del progetto: euro 48.875,00

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-24
CUP: C84D26002610007

DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP E
COORDINAMENTO GENERALE DEL
PROGETTO PN “COMPETENZE IN CRESCITA”
(ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-24)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”,

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche
ed integrazioni,

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amminisirativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTE le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la

realizzazione degli interventi 2021- 2027,
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il Regolamento d’Istituto,

I’Avviso numero 95165 del 24/04/2026, FSE “azioni rivolte alla Jformazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060” per la presentazione delle proposte
relative all’ Azione ESO4.5.A2 “Formazione del personale docente e non docente”,
Sottoazione ESO4.5.A2.B “Interventi di formazione in servizio del personale
docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare
attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma
all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione,
dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)”,

la Delibera n. 2 del Collegio Docenti del 14/05/2026 e la Delibera n. 2 del Consiglio
d’Istituto del 14/05/2026 con cui veniva approvata la richiesta di finanziamento per
la realizzazione di interventi di formazione in servizio del personale docente € non
docente secondo quanto previsto dall’ Avviso numero 95165 del 24/04/2026,

la Candidatura numero 30279 del 24/04/2026 con cui il Polo Tecnico Professionale
“Rambaldi - De Fazio” di Lamezia Terme presentava la propria proposta
progettuale nei termini previsti dall’Avviso Pubblico per la realizzazione di
interventi di formazione in servizio del personale docente,

I’ Autorizzazione MIM del 11/06/2026 (prot. AOOGABMI n. 148735) con la quale
veniva finanziato il Progetto con codice ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-24 per un
importo totale pari a euro 48.875,00,

Part. 15, comma 1 del D.Igs. 36/2023 il quale prevede I’individuazione di un
Responsabile Unico del Progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento
al posto del Responsabile Unico del Procedimento,

I’Allegato 1.2 del D.1gs. 36/2023 recante le “Attivita del RUP”,

Iart. 16 del D.Igs. 36/2023 che disciplina 1’ambito di applicazione e la gestione dei
“conlflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione
degli appalti,

la necessita di individuare un Responsabile per il Coordinamento e la Direzione del

Progetto PN,
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DATO ATTO che Dattivita di Coordinamento e Direzione del Progetto PN non rientra nelle
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attivita di funzionamento ordinario e nei compiti istituzionali del Dirigente
Scolastico,

VISTO che la scrivente DS ¢ in possesso delle competenze e delle professionalita richieste
per ’incarico di RUP,

RITENUTO  di poter assumere I’incarico di Responsabile del Coordinamento e Direzione per il
Progetto PN con codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-24 a titolo oneroso,

VISTO che gli incarichi aggiuntivi ricoperti dai Dirigenti scolastici nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale, tra i quali quelli di Direzione e coordinamento,
Progettazione e Collaudo, sono subordinati alla preventiva autorizzazione dalla
Direzione scolastica regionale di competenza, ai sensi dell’art. 53, comma 7, del
D.Igs. 165/2001,

VISTA la richiesta di autorizzazione inviata all’USR in data 20/06/2026,

VISTA Iautorizzazione dell’'USR Calabria (prot. 10322 del 23/06/2026),

CONSIDERATO che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del Progetto
con codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-24 e che non sono in essere situazioni
di incompatibilita,

CONSIDERATI 1 principi di trasparenza, pubblicitd, parita di trattamento, buon andamento,

economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa,

DECRETA

1. di assumere gli incarichi di Responsabile Unico del Progetto (RUP) e Responsabile del
Coordinamento e Direzione per la realizzazione degli interventi relativi all’Avviso numero
95165 del 24/04/2026, FSE “Interventi di formazione in servizio del personale docente e non
docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione
con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici”
(codice Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-24);

2. che gli incarichi come RUP e Responsabile del Coordinamento e Direzione del Progetto
decorrano dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni;

3. che i compiti da svolgere come RUP siano quelli stabiliti dal D.Igs. 36/2023 e siano assunti a

titolo non oneroso;
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4. che I’incarico come Responsabile del Coordinamento e Direzione del Progetto ESO4.5.A2.B-

FSEPN-CL-2026-24 abbia una durata complessiva massima pari a 121 ore (retribuzione oraria
pari a 33,18 euro lordo stato) per un totale massimo complessivo pari a euro 4.014,78 da
imputare alla voce “spese di gestione™;

5. che i compiti da svolgere siano quelli stabiliti dalla vigente normativa.

“Rambaldi - De Fazio”




