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Istituto di Istruzione Superiore "Carlo Rambaldi"
POLO TECNOLOGICO INDUSTRIALE ED ARTIGIANALE AVANZATO
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All’albo
Al Sito web- Amministrazione trasparente
Al DSGA

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 e successivi

del Codice Civile per lo svolgimento del servizio di assistenza e supporto psicologico ex art. [, comma
697, L. n. 234/2021.

TRA
L’IIS “Carlo Rambaldi” Polo Tecnologico Industriale ed Artigianale Avanzato, con sede in Lamezia
Terme, Via Salvatore Miceli n.400, C.F. 92037760797, legalmente rappresentato dal Dulgente
Scolastico Dott.ssa Anna Primavera, nata aie domiciliato per la sua carica

presso I'Istituto scolastico;

E
L’esperto psicologo Dott.ssa MINIER] Giovanna nata a Lamezia Terme— e residente in
Lamezia Terme in

VYISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 50991 del 7 novembre 2022;
VISTO il D.1. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni

- generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche
ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;

VISTO Part. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni; -

VISTO I’Avviso ad evidenza pubblica prot.n15409 delm14/11/2022;

VISTA la graduatoria definitiva prot.n.° 17757 del 14/12/2022;

Convengono e stipulano quanto segue:

1 -~ Oggetto
La Dott.ssa MINIERI Giovanna , individuata quale esperto psicologo in relazione alla domanda

prodotta ed ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposno cutriculum vitae
depositato agli atti della scuola, si impegna a fornire all’Istituto scolastico, su richiesta del medesimo,
in forma autonoma e senza alcun vincolo dj subordinazione, attivita per la realizzazione del servizio
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professionale di assistenza e supporto psicologico al personale scolastico, agli studenti e alle loro
famiglie in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti
dall’emergenza epidemiologica da COVID-19, che includono anche il supporto e 1’assistenza
psicologica agli studenti ucraini e alle loro famiglie. L’attivitd dovra svolgersi presso Ilstituto
scolastico secondo un calendario da concordare con il Dirigente scolastico e che sara allegato al
presente contratto,

2 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data di sottoscrizione e per tutto I’anno scolastico 2022/23 per
un totale di 112 ore. Esso non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

3 - Verifiche

L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare, a richiesta, specifiche
relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a
partecipare ad eventuali incontri degli organi collegiali convocati dal dirigente scolastico.

4 — Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

L’Istituto corrispondera all’Esperto la somma di € 40,00 (quaranta /00) per ciascuna ora di attivita
effettivamente svolta e sara comprensiva di tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente. L’importo
orario ¢ anche onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.
I pagamenti verranno effettuati a seguito di accreditamento dei fondi all’istituto scolastico. L esperto
psicologo si impegna a dotarsi di apposita polizza assicurativa per la responsabilita civile di danni
causati a terzi nell’esercizio della sua attivita.

5 - Responsabilita verso terzi

L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

6 - Cessione del contratto

E fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del contratto.

7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica /o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

8 - Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso
PISTITUTO scolastico potra recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna
la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, solo tre assenze
giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di
recesso del contratto. L’ ISTITUTO scolastico dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o tramite PEC, la propria volonta di recedere dal contratto

e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto
tra le parti.

9 - Clausola risolutiva espressa




Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte
del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno o PEC.

In caso di risoluzione I’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dal’ISTITUTO, tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

10 — Foro competente

hY

Il presente contratto ¢ soggetto a registrazione in caso d’uso. In caso di controversie il Foro
competente ¢ quello di Lamezia Terme.

11— Trattamento dati personali

Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, per come novellato dal D.lgs.101/2018, e
del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “Le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che i dati personali vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti
contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con I"ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare !
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento ¢ il Polo Tecnologico Industriale ed Artigianale avanzato “Carlo Rambaldi”
di Lamezia Terme, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico Anna Primavera.

L’esperto & responsabile del trattamento dei dati di cui viene a conoscenza nel corso dell’attivita
professionale oggetto del presente contratto, ai sensi della normativa sopra citata.

12- Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Lamezia Terme ,li( od. 202> 1l Dirigente Scolastico
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Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi ¢ per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg.
c.c., le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono
cosi approvati:

L’Esperto psicolego 11 Dirigente Scolastico
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