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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “V. GUARNACCIA”
Scuola Polo Regionale per il Potenziamento delle Attivita Musicali e Teatrali D.M. 851/2017
Via Marconi, 8 — 94016 PIETRAPERZIA — Tel - 0934-461069 — Fax 0934
401435 C.M. ENIC810007; C.F.: 91022410863; C.U: UFEY9M
PEC: enic810007 @pec.istruzione.it PEO: enic810007 @istruzione.it
Sito Web www.icquarnaccia.edu.it

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE NEL RUOLO DI ESPERTO
PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N°4541 DEL 29/05/26 DOPO VALUTAZIONE DS

Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita
didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2
(D.M. 106/2025

Identificativo progetto M4C111.4-2025-1685

CUP F44D25002430006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti:
Collegio docente del 16/10/2025 delibera n. 9 e Consiglio di Istituto del 20/10/2025 delibera n. 7;
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VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.2 del
09/02/2026;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione
europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 novembre 2024;

VISTA in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione
delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per I'avvio dell’anno scolastico 2025/2026”,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Agenda Sud.
Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del
Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”, con il quale sono state assegnate, tra le altre, ulteriori
risorse, pari a euro 17.220.000,00, in favore di n. 123 istituzioni scolastiche secondarie di primo e
secondo grado delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi, a valere sulle risorse della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati
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VISTO [I'avviso Prot. 0000106 del 29/05/2025, rivolto alle istituzioni scolastiche statali riguardante:
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Azionij integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e 'organizzazione di attivita
didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2
(D.M. 106/2025

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO che questa Istituzione scolastica ¢ risultata beneficiaria delle risorse nell’ambito della linea di
investimento PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica codice identificativo progetto M4C111.4-2025-
1685 CUP F44D25002430006 TITOLO DEL PROGETTO: “Learning expression of art”;

VISTA la necessita di individuare personale esperto nel ruolo specifico in oggetto per la
corretta esecuzione del progetto

VISTO [l'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO I'avviso di selezione prot. n° 4541 del 29.05.2026
VISTO le istanze pervenute

VISTO il verbale di valutazione ad opera del ds prot. n°4697 del 08.06.2026

DATO ATTO che sono pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure richieste

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie

DECRETA

Art. 1. Graduatorie
Per quanto in premesso sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con Prot. n°® 4697 del
08.06.2026

Art.2 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi

PERSONALE INTERNO:
1) prof. GANGI MIRKO nel ruolo di ESPERTO Formatore per Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento LAB RADIO WEB CLASSI QUINTE

PRIMARIA - Gestione e Creazione piattaforme digitali per realizzazione podcast e dirette live per un
numero totale di 20 ore
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2) prof. GANGI MIRKO nel ruolo di ESPERTO Percorsi di potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e accompagnamento LAB RADIO WEB CLASSI QUARTE PRIMARIA - Gestione
e Creazione piattaforme digitali per realizzazione podcast e dirette live per un numero totale di 20
ore

3) prof. LOTARIO FRANCO nel ruolo di ESPERTO Percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento LAB RADIO WEB CLASSI PRIME SECONDARIA -
Gestione e Creazione piattaforme digitali per realizzazione podcast e dirette live per un numero totale
di 20 ore

4) prof. LOTARIO FRANCO nel ruolo di ESPERTO Percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento LAB RADIO WEB CLASSI SECONDE SECONDARIA -
Gestione e Creazione piattaforme digitali per realizzazione podcast e dirette live per un numero totale
di 20 ore

Art. 3 Orario di servizio

L'incarico affidato € da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/06/2026

L’'orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra effetto vincolante
per la figura nominata.

Art. 4 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 in relazione al ruolo per cui e attribuito
I'incarico

Art. 5 revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento definite dalla scuola comportera la revoca
automatica dall’incarico

L'incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”

L'incarico a personale in servizio presso altra PA & subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del
Dirigente Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadra immediatamente in caso di assenza o
di revoca della stessa. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma

Art. 6 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 79,00 Euro lordo stato, per il ruolo di INTERNO omnicomprensivo di ogni

onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero

Art. 7 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

La dirigente scolastica
Prof.ssa Salvatrice Faraci
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