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COMPENSI CORRISPOSTI AL PERSONALE DOCENTE E ATA A CARICO DEL MOF
A.S. 2023/24 PER DATI AGGREGATI

Risorse anno scolastico 23/24 Compensi corrisposti
(al netto degli oneri riflessi a PERSONALE DOCENTE
carico anno scolastico 23/24
dell’amministrazione e
del’IRAP)
Attivita aggiuntive di insegnamento €12.784,25 €12.784,25
(art. 88, comma 2, lettera b) CCNL
29/11/2007)
Ore aggiuntive per I’attuazione dei € 4.400,00 € 4.400,00

corsi di recupero (art. 88, comma 2,
lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali € 18.625,88 € 18.625,88
all’insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del €5.236,00 € 5.236,00
dirigente scolastico (art. 88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007)
Compensi per le ore eccedenti del €2.179,38 €1.787,39
personale insegnante di educazione
fisica nell’avviamento alla pratica
sportiva (Art. 40 CCNL 8/2/2018)

Funzioni strumentali al piano €5.202,85 €5.202,85
dell’offerta formativa (art. 33 CCNL

29/11/2007)

Misure incentivanti per progetti relativi € 1.432,75 €1.432,75

alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Ore eccedenti per la sostituzione dei €3.001,25 €1.221,36
colleghi assenti Art. 40 CCNL

8/2/2018

Valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, € 7.204,12 € 7.204,12

commi da 126 a 128, della legge n.
107/2015 e dell’art. 1, comma 249,
della legge n. 160/2019

TOTALE COMPLESSIVO € 60066,48 € 57.894,60



http://www.isissfalconebarrafranca.edu.it/
mailto:enis00200c@istruzione.it
mailto:enis00200c@pec.istruzione.it

ENIS00200C - AJU2NKJ - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007332 - 31/07/2026 - 1.3 - U

Risorse anno scolastico Compensi corrisposti
2023/2024 PERSONALE ATA
(comprensive degli oneri riflessi anno scolastico 23/24
a carico dell’amministrazione e
del’IRAP)
Quota variabile dell’indennita di € 5.390,00 € 5.390,00
direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettera j) CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA (art. € 539,00 €218,37
88, comma 2, lettera i) CCNL
29/11/2007)
Prestazioni aggiuntive del personale €8.475,20 € 8.475,20
ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL
29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni €7.282,34 €7.282,34
altra attivita deliberata nell’ambito del
PTOF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici personale ATA (art. €3.180,23 €3.180,23
47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera
b) come sostituito dall'art. 1 della
sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)
Misure incentivanti per progetti relativi € 757,00 € 757,00
alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I’emarginazione
scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018
Valorizzazione ai sensi dell’art. 1, €3.806,31 € 3.806,31
commi da 126 a 128, della legge n.
107/2015 e dell’art. 1, comma 249, della
legge n. 160/2019
TOTALE COMPLESSIVO € 29.430,08 €29.109,45

Prof.ssa Maria Stella GUELI
Firma digitale
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