
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

ALLE STUDENTESSE E AGLI STUDENTI 

DELLE CLASSI 3^ - 4^ - 5^ DEGLI 

ISTITUTI PROFESSIONALI 

ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO WEB 

 

 

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI STUDENTESSE E STUDENTI DELLE 

CLASSI TERZE, QUARTE E QUINTE DEGLI ISTITUTI PROFESSIONALI      

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 

10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi 

di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento 

(PCTO) all’estero e Avviso pubblico prot. n. 87574 del 21 giugno 2024 di riapertura 

dei termini per la procedura a sportello.  

Titolo Progetto: “Working in Europe 4 my better choice”  

Codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-97   -   CUP: G24D24002160007 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.I. n.129/2018 e il D.A. 7753/2018; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 - Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero - e l’avviso pubblico 

prot. n. 87574 del 21 giugno 2024 di riapertura dei termini per la procedura a sportello; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, finalizzate alla realizzazione 

del progetto relativo ai percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali 

e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI – 93487 del 04/07/2024 con la quale il Ministero dell’Istruzione 

e del Merito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma operativo 

nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - ha comunicato 

l’autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, codice progetto: 10.6.6B-

FSEPON-SI-2024-97;  

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 16799 del 15/02/2025; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014 – 2020” (prot. AOODGEFID-29583 del 09/10/2020e s.m.i), il Manuale operativo di 

gestione e gli altri manuali operativi GPU e SIF; 

VISTA il decreto di assunzione a bilancio del 15/02/2025, prot.  n. 1652; 

VISTA la necessità, nell’ambito del Progetto in oggetto, di individuare gli studenti partecipanti ai tre 

moduli autorizzati: 

1) Building my skills in Malta 

2) Building my skills in Spain 

3) Building my skills in Malta 2 

CONSIDERATO che per ogni modulo è necessario selezionare n.15 studenti appartenenti alle classi 

terze, quarte e quinte per ciascun percorso professionale per la partecipazione al progetto Percorsi per 

le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero della durata di due settimane da 

effettuarsi in Spagna per l’IPSC di Valguarnera e a Malta per l’IPSASR di Aidone e Barrafranca nel 

mese di marzo c.a. salvo proroghe, 

INVITA 

Gli studenti frequentanti nell’anno scolastico 2024-25 le classi quinte, quarte e terze degli istituti 

professionali, a voler manifestare il proprio interesse a partecipare alle mobilità previste dal progetto 

in oggetto. 
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1. Destinatari del Progetto  

 Destinatari del progetto risultano essere 

- N.15 studenti delle classi quinte, quarte e terze dell’IPSASR di Barrafranca 

- N. 15 studenti delle classi quinte, quarte e terze dell’IPSASR di Aidone 

- N. 15 studenti delle classi quinte, quarte e terze dell’IPSC di Valguarnera 

-  

2. Obiettivi del progetto 

Il progetto di PCTO offrirà agli studenti una opportunità formativa “sul campo”, in grado di 

sviluppare competenze trasversali e professionali in modo pratico e accattivante. Il percorso 

lavorativo renderà lo studente protagonista ed attore della propria formazione attraverso il “learning 

by doing”, che stimolerà abilità trasversali quali il problem solving, il team work, la gestione del 

tempo, la comunicazione efficace e l’adattabilità. 

Obiettivi formativi: 

- Sviluppo del pensiero critico e analitico: analizzare criticamente i problemi, valutare le diverse 

soluzioni, prendere decisioni sulla base di dati e logica; 

- Miglioramento della comunicazione efficace: potenziare la capacità comunicativa, sia in forma 

scritta che verbale, per esprimere idee e concetti in modo chiaro; 

- Promozione del lavoro di squadra e collaborazione: capacità di lavorare in team, promuovendo e 

valorizzando competenze e punti di vista diversi; 

- Sviluppo della competenza di problem solving, attraverso l’applicazione di metodologie 

sistematiche e creative per la risoluzione di problemi; 

- Incremento dell’adattabilità. 

 

3. Attività previste 

Il progetto, suddiviso in tre moduli, prevede quanto segue: 

1) Una mobilità a Malta per l’IPSASR di Aidone della durata di 15 giorni nel mese di marzo, 

salvo proroghe,  

2) Una mobilità a Malta per l’IPSASR di Aidone della durata di 15 giorni nel mese di marzo, 

salvo proroghe,  

3) Una mobilità in Spagna per l’IPSC di Valguarnera della durata di 15 giorni nel mese di marzo, 

salvo proroghe,  

tutte le mobilità sono finalizzate alla realizzazione di percorsi per le competenze trasversali e 

l’orientamento articolati in attività di approfondimento linguistico e attività a carattere educativo, 

culturale e professionalizzante. 

 

4. Servizi finanziati dal progetto  
 Le spese di viaggio, vitto e alloggio sono a carico del progetto. Gli studenti saranno accompagnati 

da due docenti della scuola e il soggiorno potrà avvenire in una struttura ricettiva, residence o 

similari, o presso famiglie referenziate.  
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5. Copertura delle spese e contributi dei partecipanti  

L’istituzione scolastica si riserva la facoltà di richiedere la somma di Euro cento a garanzia 

dell’effettiva partecipazione dello studente e nell’eventualità che il finanziamento assegnato non 

risulti sufficiente a coprire i costi. Tale somma dovrà essere versata alla scuola non appena lo studente 

avrà conferma della sua partecipazione alla mobilità. 

 

6. Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 

promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto 

biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali 

spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.  

 

7. Rientro anticipato  

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista per la conclusione del Progetto, per 

volontà esclusiva del beneficiario, sarà richiesta la restituzione delle somme già anticipate per il 

periodo di mobilità non effettuato. 

 

8. Termini e modalità di selezione 

Le studentesse e gli studenti interessati alla selezione sono invitati a presentare la domanda “brevi 

manu” presso le rispettive sedi o inviare entro il 23 febbraio 2025 al seguente indirizzo mail 

enis00200c@istruzione.it. La mail deve riportare in oggetto la dicitura “Avviso di selezione PCTO 

all’estero 2024/25 - Candidatura Mobilità Studente (Cognome, nome, classe). La richiesta deve 

contenere la seguente documentazione: 

- la domanda di partecipazione (Allegato 1); 

- la griglia di autovalutazione dei titoli (Allegato 2). 

 

Sono ammessi alla selezione esclusivamente gli studenti: 

- che hanno conseguito l’attestato di frequenza al corso di formazione su sicurezza e salute negli 

ambienti di lavoro; 

- che non siano incorsi nel corrente anno scolastico in sanzioni disciplinari comminate dal Consiglio 

di classe alla data di scadenza dell’avviso; 

-  che abbiano riportato, nell’ultima valutazione utile, un voto di comportamento pari o superiore a 8, 

secondo la seguente priorità: classi quinte, classi quarte e, infine, classi terze; 

- che abbiano riportato, nell’ultima valutazione utile, un voto di comportamento pari o superiore a 7, 

secondo la seguente priorità: classi quinte, classi quarte e, infine, classi terze; 

- che, unitamente ai loro genitori, manifestano la volontà di partecipare al progetto e l’impegno a 

portare a termine l’intero percorso, accettando quanto stabilito nel presente avviso. 

 

All’atto di adesione i genitori/tutori si assumono l’impegno giuridico ed economico inerente la 

condotta e la partecipazione del proprio/a figlio/a, dunque compresa la responsabilità civile e gli 

eventuali costi da sostenere per l’eventuale ritiro anticipato, sia prima della partenza che in itinere 
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all’esecuzione. A tal fine, a selezione avvenuta, dovrà essere compilato da parte degli alunni 

partecipanti e delle rispettive famiglie il Modulo di accettazione della mobilità e la Dichiarazione di 

consapevolezza e Impegno. 

 

 

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE E SELEZIONE DEGLI STUDENTI  

 

Elementi valutativi per la selezione Punti 

Voto di comportamento 
Max  

punti 4 

Voto 7* 1  

Voto 8 2 

Voto 9 3 

Voto 10 4 

  

Media dei voti riportati all’ultimo scrutinio  

 
Max  

punti 5 

Media  6 – 6.9 1 

Media  7 – 7.9 2 

Media  8 – 8.9 3 

Media  9 – 9.9 4 

Media  10 5 

  

Ultimo voto riportato nella lingua straniera (all’ultimo scrutinio) 

 
Max  

punti 5 

Voto 6 1 

Voto 7 2 

Voto 8 3 

Voto 9 4 

Voto 10 5 

Possesso di certificazioni linguistiche con diverso punteggio in base ai 

livelli  

 

Max  

punti 5 

o Attestato di partecipazione a corsi linguistici (punto 1) 

o Certificazione linguistica rilasciata da enti non accreditati livello 

B1 (punto 1) 

o Certificazione linguistica Cambridge livello A2 (punti 2) 

o Certificazione linguistica da altri enti certificatori internazionali 

livello B1 (abilità audio-orali) (punti 2) 

o Certificazione linguistica Cambridge livello B1 (punti 3) 

o Certificazione linguistica da altri enti certificatori internazionali 

livello B2 (punti 3) 

o Certificazione linguistica Cambridge livello B2 (punti  4) 

o Certificazione linguistica Cambridge livello C1 (punti  5) 

 

 

*Verranno prese in considerazione le istanze degli studenti con voto di comportamento pari a 7 solo dopo 

aver valutato tutte le istanze degli studenti con voto di comportamento pari o superiore a 8. 

ENIS00200C - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001779 - 18/02/2025 - IV.2 - U



 
 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il limite temporale sopra citato. 

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione, nominata e presieduta dal Dirigente 

Scolastico. 

In caso di parità di punteggio, si darà precedente al candidato più giovane. 

Le graduatorie provvisorie saranno tempestivamente pubblicate all’Albo on line dell’Istituto e nel 

registro elettronico. 

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni 

dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, il provvedimento sarà ritenuto definitivo. 

 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 

del 10/08/2018, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente 

indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione dei Piani Integrati 

di Intervento. 
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