
 

 

 

 

 

 

               

 

 

 

 

Agli Studenti e alle Famiglie 

delle classi Quarte e Terze  

AI DSGA 

All’Albo online 

Al Registro elettronico ARGO 

Al Sito web  

 

PROGRAMMA ERASMUS+  

Erasmus Accreditation in vocational education and training  

2022-1-IT01-KA120-VET-000107798 
Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma Erasmus+ - ambito Istruzione e 

Formazione Professionale VET 

Project Code 2024-1-IT01-KA121-VET-000206704 

Mobilità di gruppo – Settore VET 

OGGETTO: Avviso di selezione candidati per lo svolgimento di attività di apprendimento all’estero, per gli 

studenti frequentanti nell’anno scolastico 2025/2026 le classi quarte e terze dell’lSISS “Giovanni Falcone” di 

Barrafranca.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Accreditamento n. 2022-1-IT01-KA120-VET-000107798, Trasmesso dall’Agenzia Nazionale INAPP con 

Nota 0005088, di cui al REGISTRO UFFICIALE ERASMUS PLUS IP del 19-04-2023;  

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS PLUS; 

VISTO il PTOF 2025-2028 dell’Istituzione scolastica; 

ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

GIOVANNI FALCONE 

                 
 

LICEO DELLE SCIENZE UMANE 

LICEO SCIENTIFICO 

LICEO CLASSICO 

Barrafranca 

ISTITUTO PROFESSIONALE 

Servizi Commerciali 

 

Valguarnera 

ISTITUTO PROFESSIONALE 

Servizi per l’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale 

 

Aidone/Barrafranca 

REGIONE 

SICILIA 

Via Pio La Torre, 11 - 94012 BARRAFRANCA (EN) sito web: http://www.isissfalconebarrafranca.edu.it 

e-mail: enis00200c@istruzione.it - P.E.C.: enis00200c@pec.istruzione.it 

Tel./Fax 0934/468353 (D.S.) - Tel./Fax 0934/464795 

C.M.: ENIS00200C - C.F.:91003830865 
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VISTO l’Agreement Number: 2024-1-IT01-KA121-VET-000206704 n. 158 del 31-05-2024 tra l’Agenzia 

Nazionale INAPP e l’ISISS “Giovanni Falcone” di Barrafranca, trasmesso con nota 0008095 di cui al REGISTRO 

UFFICIALE ERASMUS PLUS IP. del 12-06-2024, acquisito con Prot. n. 5676 del 12.06.2024; 

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione del Programma Erasmus+; 

VISTO il Piano Erasmus, integrato al PTOF 2025/28), che prevede l’internazionalizzazione dei percorsi di 

insegnamento/apprendimento per: 

- rendere i curricula più internazionali, valorizzando oltre ai “saperi formali”, anche l'apprendimento “non 

formale” e “informale”;  

- imparare a conoscere meglio l’Europa;  

- consentire agli studenti di trascorrere un periodo di formazione, apprendimento e/o tirocinio all’estero 

per favorirne l’arricchimento culturale e potenziarne l’occupabilità, attraverso il dialogo e l'interazione 

tra persone di culture e lingue diverse; 

- rafforzare le abilità comunicative, decisionali, di problem solving e di lavoro in team, con l’adozione di 

metodologie didattiche innovative orientate alla costruzione, valorizzazione e autovalutazione delle 

competenze disciplinari e relazionali, 

INVITA 

gli studenti frequentanti nel corrente anno scolastico 2025-2026 le classi quarte e terze dell’lSISS “Giovanni 

Falcone” di Barrafranca, a manifestare il proprio interesse a partecipare alle mobilità previste dal presente 

Avviso. 

1. Destinatari della mobilità  

N. 12 studenti frequentanti nell’anno scolastico 2025-26 le classi quarte e terze di questa Istituzione 

Scolastica, con priorità agli studenti delle classi quarte. 

 

2. Obiettivi definiti nel Piano per l’Accreditamento Erasmus+ VET 2021-27 

Obiettivo 1: Migliorare le hard e soft skills dei partecipanti, per una migliore occupabilità in una prospettiva 

di lifelong learning, promuovendo al contempo la conoscenza delle risorse e del patrimonio culturale; 

Obiettivo 2: Sostenere la modernizzazione dell’offerta formativa dei diversi indirizzi professionali del nostro 

istituto, supportando la crescita professionale e la motivazione dei docenti.  

 

3. Attività previste 

- M1: N. 12 mobilità di gruppo della durata di due settimane, destinate prioritariamente agli studenti 

frequentanti le classi quarte e, in secondo luogo, le classi terze e di questo istituto nell’a.s. 2025-26, di cui tre 

con minori opportunità socio economiche (ISEE non superiore a Euro 12.000,00) e culturali, da realizzarsi 

entro il 30 maggio 2026. 
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CODICE 

MOBILITA’ 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE LUOGO DI 

SVOLGIMENTO 

PERIODO dell’ATTIVITA’ STUDENTI 

COINVOLTI 

M 1 

N. 12 mobilità di 

gruppo della durata 

di due settimane 

Polonia*  Entro 30 maggio 2026 

12 studenti delle classi quarte  

e terze di cui 03 studenti con 

minori opportunità socio-

economiche e culturali 
 

* Il luogo di svolgimento della mobilità potrebbe variare a seguito di sopraggiunta indisponibilità dell’organizzazione ospitante. 

 

3. Servizi finanziati dal contributo Europeo 

Il progetto, co-finanziato dall’Unione Europea, comprende:  

- volo A/R per il paese di destinazione; 

- vitto (pensione completa, anche con packed lunch);  

- alloggio presso appartamenti, residence, host families, guest houses, da individuare a cura delle 

organizzazioni di supporto o della scuola; 

- assicurazione contro rischi e infortuni e assicurazione contro terzi; 

- assistenza organizzativa all’estero da parte dell’organizzazione di supporto; 

- tutoraggio, con la presenza di un referente/tutor a disposizione dei partecipanti nel Paese estero di 

destinazione; 

- placement presso aziende, organizzazioni o imprese nel Paese di destinazione attinenti al percorso 

formativo del partecipante; 

- trasporto locale, ove necessario per raggiungere la sede di lavoro; 

- Certificazione Europass Mobility, rilasciata a conclusione del progetto. 

 

L’erogazione del contributo ai partecipanti avverrà secondo tempi e modalità che verranno esplicitate nel 

contratto per l’assegnazione della mobilità. 

 

4. Copertura delle spese e contributi dei partecipanti  

La copertura delle spese di preparazione, viaggio, assicurazione e soggiorno (compresi i trasporti locali) viene 

assicurata sulla base del contributo accordato dal Programma Erasmus+ VET. 

Il contributo comunitario è considerato un co-finanziamento e l’attività necessita di un’integrazione da parte 

dei partecipanti, come previsto nella guida al programma Erasmus+ redatta dalla Commissione Europea, per 

coprire le spese di beni e servizi necessari alla realizzazione di tali attività, esclusi i partecipanti con minori 

opportunità socio -economiche (ISEE non superiore a Euro 12.000,00). 

Pertanto, per il presente progetto, viene richiesta ai partecipanti, a titolo di co-finanziamento delle spese per 

servizi all’estero, in particolare per alimentazione e trasporti, la somma di € 100,00 che dovrà essere versata 

alla data di firma di adesione alla mobilità, a seguito della pubblicazione della graduatoria finale.  

Il contributo di cofinanziamento di euro 100 non sarà restituito in caso di ritiro per motivi non riconosciuti 

come causa di forza maggiore, con le seguenti modalità: 

1. Ritiro entro una settimana (7 gg) dalla data di firma di accettazione della borsa e comunque prima 

dell’acquisto dei titoli di viaggio: restituzione per intero del co-finanziamento versato; 

2. Ritiro dopo 7 giorni e comunque prima dell’acquisto dei biglietti di viaggio: sarà trattenuto il 50%; 

3. Ritiro dopo l’acquisto dei biglietti di viaggio: sarà trattenuto l’intero importo e sarà richiesta una somma 

aggiuntiva fino alla copertura del costo del biglietto; 
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4. Ritiro nei 20 giorni antecedenti la partenza: sarà trattenuto l’intero importo ed il partecipante dovrà 

inoltre pagare le spese effettuate e la penale di annullamento applicata dal partner estero; 

In caso di interruzione della mobilità per inaccettabile comportamento del beneficiario o volontariamente 

per motivi che non siano per causa di forza maggiore, il partecipante dovrà risarcire il valore dell’intera 

mobilità (viaggio, sussistenza e spese organizzative). 

La somma potrà essere restituita solo in caso di impossibilità del partecipante a partire, per cause 

documentate e riconosciute come forza maggiore. 

All’atto di adesione i genitori/tutori si assumono l’impegno giuridico ed economico inerente la condotta e la 

partecipazione del proprio/a figlio/a, dunque compresa la responsabilità civile e gli eventuali costi da 

sostenere per l’eventuale ritiro anticipato, sia prima della partenza che in itinere all’esecuzione. A tal fine, a 

selezione avvenuta, dovrà essere compilato da parte degli alunni partecipanti e delle rispettive famiglie il 

Modulo di accettazione della mobilità e la Dichiarazione di consapevolezza e Impegno. 

 

5. Impegni dei partecipanti 

I partecipanti si impegnano a rispettare le regole delle aziende ospitanti e delle strutture di accoglienza 

(regolamenti, orari, mansioni, ruoli) e, prima della partenza, a partecipare, in orario pomeridiano, alle attività 

preparatorie organizzate dal Gruppo di Progetto.  

Sono, inoltre, obbligatori: 

- Iscrizione alla piattaforma EU Academy; 

- Preparazione linguistica nella lingua del Paese di destinazione (Online Linguistic Support), con test di 

conoscenza della lingua prima e dopo la mobilità; 

- Corsi di preparazione sulla cultura del Paese ospitante.  
 

Al rientro, i partecipanti alla mobilità si impegnano a: 

- partecipare alle attività di pubblicizzazione del Progetto Erasmus+; 

- svolgere attività di disseminazione come previsto dal progetto, all’interno dell’Istituto, partecipando agli 

incontri che verranno programmati, anche nell’ambito delle attività di orientamento; 

- compilare i questionari di monitoraggio;  

- relazionare sull’esperienza e presentare il Rapporto Finale corredato da foto, video, diario di bordo, 

breve relazione…). 
 

6. Termini e modalità di selezione 

I soggetti interessati alla selezione sono invitati a inviare entro il 28 febbraio 2026 la seguente 

documentazione, pena l’esclusione: 

- istanza di partecipazione (Allegato 1); 

- tabella di valutazione titoli (Allegato 2); 

- Curriculum vitae; 

- fotocopia fronte/retro del documento di riconoscimento e della tessera sanitaria in corso di validità; 
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- Atto di notorietà attestante la veridicità dei titoli presentati; 

- lettera motivazionale dalla quale si evinca la motivazione e l’interesse a partecipare. 
 

Tutti i documenti devono essere salvati in formato PDF e rinominati con Cognome e Nome del candidato. 

La domanda dovrà pervenire entro la data sopra indicata, esclusivamente tramite posta elettronica, al 

seguente indirizzo: enis00200c@istruzione.it. Nell'oggetto della mail è necessario riportare, oltre a 

cognome, nome e classe del/la candidato/a, la dicitura "Candidatura mobilità progetto Erasmus+ VET”. 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre il limite temporale sopra citato. 

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico. 

Le graduatorie provvisorie saranno tempestivamente pubblicate sul registro elettronico argo. 

Al momento del conferimento della mobilità, il/la destinatario/a si impegna ad accettare la sede di 

individuata per la mobilità. 

 

7. Fasi e criteri della selezione 

L’istruttoria di valutazione delle domande pervenute prevede la seguente articolazione di fasi. 

1.Analisi della documentazione pervenuta: 

● rispetto dei termini per la presentazione della domanda; 

● completezza del modulo di candidatura e della documentazione allegata; 

2. Analisi del modulo di candidatura e del Curriculum Vitae: 

- verifica del possesso dei requisiti formali di ammissione previsti dall’Art. 3 del presente avviso; 

A seguito di verifica della correttezza formale della domanda, verrà stilato l’elenco dei candidati idonei a 

sostenere il colloquio individuale, di cui al successivo punto 3. 

3. Colloquio individuale (riservato a coloro che risulteranno formalmente idonei in seguito all’analisi di cui ai 

punti precedenti).  

Il/la candidato/a convocato/a per il colloquio che non si presenti senza darne comunicazione e/o senza 

valida motivazione, verrà considerato rinunciatario. 
 

Oggetto di valutazione in fase di colloquio saranno: 

● le motivazioni e gli interessi verso l’esperienza di mobilità (colloquio motivazionale in italiano); 

● il livello di conoscenza linguistica (breve colloquio in lingua). 
 

Criteri di attribuzione del punteggio: 

● Esperienze pregresse dei candidati (15%) 

● Definizione di un proprio progetto personale e/o professionale futuro (30%), 

● Motivazione e interesse verso l’esperienza della mobilità (40%), 

● Livello di conoscenza della lingua del paese di destinazione e/o della lingua EN (15%). 
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Il punteggio minimo sarà pari a 60/100. 

L’esito della selezione sarà reso pubblico tempestivamente dopo la data dei colloqui di selezione, e conterrà 

la graduatoria dei candidati priva di punteggio come previsto dalla normativa vigente sulla tutela della 

privacy. 

Coloro che risulteranno selezionati saranno contattati via e-mail e invitati, entro una data fissata, a 

sottoscrivere l’accettazione o la rinuncia dell’assegnazione della mobilità. 
 

Qualora il partecipante non sottoscriva l’accettazione nelle modalità e nei tempi stabiliti, decade 

automaticamente dall’assegnazione della mobilità. 

 

8. Rinunce e riassegnazioni  

In caso di rinuncia del beneficiario, si procederà con lo scorrimento della graduatoria. Ai candidati selezionati 

sarà fatto pervenire, oltre alla comunicazione dell’ammissione, anche il contratto di mobilità. Una volta 

effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente di invio abbia già 

provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

prenotazione alloggio, ecc.). 

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data 

di pubblicazione; trascorso tale termine, il provvedimento diventa definitivo. 

 

9. Altre informazioni 

Sarà data priorità assoluta agli studenti frequentanti gli Istituti professionali. 

In caso di parità di punteggio tra le domande di candidature valutate, sarà data priorità: 

● agli studenti che non hanno mai usufruito di una borsa di mobilità Erasmus VET; 

● situazione socio-economica, secondo i criteri stabiliti dalla griglia di valutazione; 

● candidato più anziano; 

● sorteggio. 

 

 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 

10/08/2018, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e 

necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente indicato valgono le 

disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione dei Piani Integrati di Intervento. 
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