
 

 
 

ALBO ON LINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ATTI 

 

OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO TRAMITE 

TRATTATIVA DIRETTA SUL MEPA, AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETTERA 

B), D. L.GS 36/2023 per la fornitura di staffette dei docenti ed extra pocket money 

nell’ambito del Servizio All-inclusive (viaggio, vitto alloggio e servizi annessi) 

finalizzato alla realizzazione di mobilità di orientamento in Italia e in Francia 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università.  

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Realizzazione di Percorsi per 

le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul 

multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 

in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). Titolo Progetto: “STEM: LINGUE E IMPRESA 

PER IL TERRITORIO” CNP: M4C1I3.1-2025-1585-P-60067 - CUP: 

G14D23006770006 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio 

e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, 

n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 



 
 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.I. n.129/2018 e il D.A. 7753/2018; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in 

materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 

2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 

2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 

2003, n. 196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali» 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 

1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la 

decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 

sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra 

il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per  



 
 

la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 

valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 1.3 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Realizzazione di Percorsi per 

le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per 

gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 

giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate 

le risorse per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 

orientamento in Italia e all’estero, in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza; 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si è proceduto ad indire una procedura a 

sportello per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze  

Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici 

e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025); 

VISTO il progetto presentato in data 01/08/2025;  

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto, finalizzate alla realizzazione 

del progetto relativo ai percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e 

per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTO l’accordo di concessione AOOGABMI prot. n. 0163052 del 23/09/2025 che costituisce 

formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per la 

realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline 

STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in 

Italia e all’estero; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del 27/03/2026, prot. n. 3331; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, l’individuazione del 

Ministero dell’istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 



 
 

VERIFICATO che l’importo massimo della spesa per la fornitura di staffette dei docenti ed extra 

pocket money nell’ambito del Servizio All-inclusive (viaggio, vitto alloggio e servizi annessi) 

finalizzato alla realizzazione di n. 2 percorsi di mobilità di orientamento, uno in Italia e uno in Francia, 

nell’ambito del PNRR sulle discipline STEM e sul multilinguismo, è pari ad € 55.761,00, IVA esente 

ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72; 

VISTO Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici; 

VISTE le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità di Gestione 

per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 

78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, che prevede l’individuazione di un 

responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e l’Allegato I.2 

recante «Attività del RUP»; 

VISTO l’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e l’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, 

relativi all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di 

interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale);  

RITENUTO che il Dirigente scolastico, prof.ssa Maria Stella Gueli, risulta pienamente idonea a 

ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti 

dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al 

medesimo decreto legislativo n. 36/2023; 

VISTA l’inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione da parte del Dirigente 

Scolastico, prof.ssa Maria Stella Gueli, in qualità di RUP del Progetto; 

VISTO l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 

del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole 

di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip 

S.p.A.; 

VERIFICATO che alla data odierna non risulta attiva nella piattaforma “AcquistiinretePA” alcuna 

Convenzione o Accordo Quadro Consip avente ad oggetto servizio di viaggio, vitto e alloggio e quanto 

concerne la realizzazione del progetto PNRR per gli allievi delle scuole secondarie di secondo grado; 

 VISTI gli artt. 14 e 48 ss. del D. Lgs. 36/2023, recanti le soglie di rilevanza comunitaria e i 

contratti sotto soglia; 



 
 

TENUTO CONTO in particolare dell’art. 50 (servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui 

all’articolo 14), c. 1, lett. b, del D.Lgs. 30 marzo 2023, n. 36 che prevede l’“affidamento diretto dei 

servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di 

importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando 

che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 

prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 

appaltante”; 

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettera b) (per i 

servizi e forniture), D. L.gs 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, 

lo strumento per interagire con l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo 

“le modalità ritenute più opportune per l’immediatezza, la semplificazione e l’ottimizzazione della 

procedura”; 

PRESO ATTO della necessità di avviare una procedura con affidamento diretto sul MEPA mediante 

Trattativa Diretta con un unico Operatore Economico poiché l’importo complessivo è entro i 140.000 

Euro ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs. 36/2023, per la fornitura di staffette dei docenti 

ed extra pocket money nell’ambito del Servizio All-inclusive di n. 2 mobilità di orientamento sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo, nell’ambito del PNRR, con destinazione Tolosa e Piacenza; 

CONSIDERATO che, a seguito di indagine informale di un operatore economico che potesse offrire 

un servizio All-inclusive in possesso di competenze professionali necessarie alla realizzazione dei 

percorsi di PCTO all’estero, è stata individuata l’Agenzia viaggi PROGETTO MONDO srl – con sede 

legale a Napoli - partita IVA 07050421218; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 53, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, la Stazione 

Appaltante non richiederà la garanzia provvisoria di cui all’art. 106 del d.lgs. n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che la Stazione Appaltante, prima della stipula del contratto, svolgerà le verifiche 

volte ad accertare il possesso, da parte dell’affidatario, dei requisiti di ordine generale ai sensi dell’art. 

17, comma 5, del decreto legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che per espressa previsione degli articoli 18, comma 3, lett. d), e 55, comma 2, 

del decreto legislativo n. 36/2023, non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la 

stipula del contratto; 

PRESO ATTO che, considerata la tipologia di prodotti, non esistono criteri ambientali minimi ex 

art. 34 del D.Lgs. 50/2016 da rispettare; 

CONSIDERATO che il contratto sarà stipulato solo in caso di esito positivo delle verifiche previste 

dalla normativa vigente (la verifica del possesso dei requisiti avviene, ai sensi della delibera A.N.AC. 

n. 464 del 27 luglio 2022, pubblicata in G.U.R.I. n. 249 del 24 ottobre 2022, attraverso l’utilizzo della 

Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici (a seguire anche «BDNCP») e, nello specifico, mediante 

il Fascicolo virtuale dell’Operatore economico (a seguire anche «FVOE»); 



 
 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtù del quale l’Istituto 

è tenuto ad acquisire il codice identificativo della gara; 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi 

di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario 

contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia») e dal D.L. del 12 

novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»), convertito con modificazioni dalla 

legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti di attuazione; 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel 

d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

VISTA la determina a contrarre di prima indizione prot. n. 5612 del 28/05/2026 che costituisce la 

definizione e l’avvio della procedura di affidamento;  

VISTA la trattativa diretta n. 6361324 del 28/05/2026;  

VISTA l’offerta pervenuta nell’ambito della trattativa diretta n. 6361324 del 28/05/2026;  

TENUTO CONTO che l’offerta risulta adeguata rispetto alle finalità perseguite dalla stazione 

appaltante;  

TENUTO CONTO che l’operatore economico risulta in possesso dei requisiti richiesti per la 

realizzazione delle attività progettuali richieste;  

RITENUTO di poter dare esecuzione al contratto in virtù della documentazione pervenuta,  

DECIDE 

Art. 1   

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Art. 2   

Di avviare e formalizzare con l’operatore economico PROGETTO MONDO srl – con sede legale a 

Napoli - partita IVA 07050421218 presente su MEPA la trattativa diretta n. 6361324 ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 e in conformità con il D.I. 129/2018 per l’affidamento 

diretto dei servizi richiesti nel capitolato allegato alla trattiva diretta; 

 

Art. 3   

L’importo a base d’asta per la fornitura di staffette dei docenti ed extra pocket money nell’ambito di 

un Servizio All-inclusive (viaggio, vitto alloggio e servizi annessi) finalizzato alla realizzazione di n.  



 
 

2 mobilità di orientamento sulle discipline STEM e sul multilinguismo, uno a Tolosa e uno a Piacenza,  

nell’ambito del progetto PNRR PCTO “STEM: LINGUE E IMPRESA PER IL TERRITORIO” 

CNP: M4C1I3.1-2025-1585-P-60067 - CUP: G14D23006770006 è di euro 2.520,00 ai sensi dell’ art. 

73 comma.4 , da imputare sul programma Annuale e.f. 2026. 

 

Art. 4  

Le condizioni e le modalità dell’offerta saranno quelle indicate sulla RDO n. 6361324 del 28/05/2026 su 

MEPA, per la specifica trattativa di cui trattasi.  

La Stazione Appaltante procederà alla stipula del contratto con l’affidatario nelle more della verifica dei 

requisiti di carattere generale e speciale, ai sensi dell’art. 17, co. 8 del Dlgs n. 36/2023, e che il contratto 

riporterà una clausola risolutiva espressa per il caso in cui, nel corso dell’esecuzione, dovesse riscontrarsi 

la carenza di uno dei suddetti requisiti.  

Art. 5  

Si dà atto che si procederà al pagamento, previa presentazione di regolare fattura in modalità elettronica 

come previsto dal decreto ministeriale n. 55 del 3 aprile 2013 e comunque a realizzazione del piano 

PNRR PCTO “STEM: LINGUE E IMPRESA PER IL TERRITORIO” CNP: M4C1I3.1-2025-

1585-P-60067 effettuato e dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o 

nazionali di riferimento.  

Art. 6  

Il presente provvedimento viene assegnato al D.S.G.A. della scuola, Dott.ssa Silvana Arena, per la 

regolare esecuzione e quale responsabile della procedura amministrativa.  

Art. 7  

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi del D.Lgs. 36/2023 è il Dirigente Scolastico di questo 

istituto, Prof.ssa Maria Stella Gueli.  

Art. 8  

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica nelle sezioni Albo 

pretorio e Amministrazione trasparente, ai sensi della normativa vigente. 
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