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Prot. n. 558 del 16/01/2026 
 
 
Oggetto: Determina rinnovo del contratto R.S.P.P. (dal 16.01.2026 al 16.01.2027). 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato»  

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi» e ss.mm.ii.;  

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

Visto la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;  

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.;  

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

Visto il D. Lgs n. 81/08 e ss.mm.ii. in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  

Visto il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 25 del 

25/02/2022;  
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2024/2027, approvato dal Consiglio di Istituto in data 201/12/2024    

con delibera n. 2;  
Vista la revisione annuale del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’a.s. 2025/2026 approvata dal Consiglio 

di Istituto con delibera n. 51 del 10/11/2025;  

 

Visto il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 07/02/2025;  

Visto il Programma Annuale 2026 proposto dalla Giunta esecutiva con delibera n.1 in data 09/01/2026; 

Visto il Dispositivo dirigenziale per gestione provvisoria esercizio finanziario 2026 prot.n. 355 del 13/01/2026; 

 

Visto il D.Lgs n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 
78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;  

Visto l’art. 50 del D.lgs. 36/2023 che dispone che le stazioni appaltanti procedono, per l’affidamento diretto dei servizi e 

forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 

140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 

possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati 

tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;  

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 

dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

Considerata la particolarità e la specificità delle funzioni che si richiedono nell’ambito delle attività inerenti al Servizio 

Prevenzione e Protezione ai sensi del D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., che prevede l’intervento di esperti dotati di titoli e 

di una formazione/esperienza specifica in ottemperanza al D.Lgs. 81/08;  

 
Tenuto conto che, benché il suddetto operatore risulti essere l’affidatario uscente, l’Istituto intende affidare il contratto 

all’operatore medesimo, considerato il grado di soddisfazione maturato a conclusione del precedente rapporto 

contrattuale, la puntuale e tempestiva consulenza offerta in caso di necessità, e la qualità della prestazione nel 

rispetto dei tempi e dei costi pattuiti;  

Vista l’offerta pervenuta dall’operatore economico ingegnere Coalberto Testa, e assunta agli atti con prot. n. 445 del 

15/01/2026;  
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Considerato di prevedere una durata contrattuale pari a 12 mesi;  

Tenuto conto che, con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4 del D.lgs. 36/2023, si ritiene di non richiedere 

la garanzia definitiva tenuto conto dell’esiguità dell’importo;  

Tenuto conto che l’importo del presente appalto è inferiore ad € 40.000,00 e pertanto, ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. 

36/2023, l’operatore economico affidatario attesta con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei 

requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti;  

Considerato che in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si applica quanto disposto all’allegato I.4 del 

D. Lgs. 36/2023;  

Tenuto conto che l'affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia») e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di 

sicurezza»), convertito con modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, 

integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui si è proceduto a richiedere il Codice Identificativo di Gara;  

Accertata la disponibilità sulla scheda di progetto A01/2 Funzionamento generale e decoro della Scuola / Sicurezza nei 

luoghi di lavoro, dell’esercizio finanziario 2026, nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, 

n. 190, recante Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione», 

 

 
 
 

 
DETERMINA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

• di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento diretto fuori MEPA, del 

Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi in ambienti di lavoro (D.lgs. 81/08) e formazione del personale, - a.f. 2026, 

all’ingegnere Coaberto Testa , Part.Iva  02222291201, per un importo complessivo delle prestazioni pari ad € 3.300,00 

(tremilatrecento), I.V.A. 22%, ritenuta d’acconto 20%, contributo previdenziale 4% e spese di viaggio e trasferta INCLUSI;  

• di autorizzare l’importo della spesa per l’acquisto del servizio di cui al punto precedente, da imputare al Progetto A01/2 

Funzionamento generale e decoro della Scuola / Sicurezza nei luoghi di lavoro, dell’esercizio finanziario 2026;  

• di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fattura elettronica  

 

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’Art. 15 del D. L.vo n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 

7 Agosto 1990 n. 241, è il Dirigente Scolastico Cristina Corazzari  

 
Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla 

trasparenza. 
 
 

- di affidare, per le motivazioni di cui in premessa, l’incarico di RSPP all’Ing. Coalberto Testa della società Step 
Engineering, dal 16.01.2026 al 16.01.2027; 

 
Ferrara 16. 01.2026 

 
Il Dirigente Scolastico 

Cristina Corazzari 
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