FEIC80000D - FEIC80000D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003409 - 25/03/2024 - 11.10 - |

( .,.’ A \gﬁ
? WYy LESS
osme, e E
T Hfee MORE

e .ﬂl“:r ® Istituto Comprensivo Statale N. 6 “Cosmé Tura”
o ey Via Montefiorino, 32 - Ferrara - & 0532.464544 - fax
0532463294

www.cosmetura.edu.it/- E_mail:feic80000d@istruzione. it

IPOTESI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

II giorno 25 del mese di ottobre dell’anno 2024 alle ore 12 nell’ufficio del Dirigente Scolastico
dell’IC n.6 “Cosmeé Tura” di Pontelagoscuro — Ferrara viene sottoscritta la presente ipotesi di
accordo, finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo d‘Istituto per I'a.s. 2023-24.
La presente ipotesi di contratto viene sottoscritta tra:

la Delegazione di parte pubblica per la negoziazione integrativa di Istituzione scolastica:

PARTE PUBBLICA

Il Dirigente Scolastico CRISTINA CORAZZARI
e

la Rappresentanza Sindacale Unitaria, costituita ai sensi dell’art. 9 DEL C.C.N.L. del 26.5.99:

PARTE SINDACALE

RSU ISTITUTO Daniela Rainoni
Paolo Gioachin
Luca Fornasini
SINDACATI
SCUOLA
TERRITORIALI CISL/SCUOLA: Anna Cavallini

ANIEF: Emanuela Agostini
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Nel corso dell'incontro sono stati discussi i seguenti punti:

1. Rilievi dell’Assemblea sindacale di Istituto
2. Chiusura delle trattive
3. Varie ed eventuali.

In riunione sono state presentate da parte delle RSU il resoconto e i rilievi emersi dall’Assemblea
sindacale di Istituto tenutasi il giorno 14.03.2024. In particolare sono stati evidenziati questi

aspetti:

1. Inserire il Coordinamento Infanzia su 3 persone (1 alla Infanzia G. Rossa e 2 a Infanzia
Villaggio INA.

Richiesta di prevedere compenso per i tutor

Prevedere 6 persone per il TEAM Digitale e non 5.

Inserire Coro di Istituto

Prevedere Compenso per Commissione PTOF (6 persone per 10 oppure 8 ore)

Compenso per Amministrativi per il rinnovo delle GPS e graduatorie ATA.

e L G- ST R

Richiesta di inserire il Progetto Biblioteca Villaggio Ina

Le docenti della Primaria di Francolino protestano per la soppressione delle “classi difficili”.

Alle richieste raccolte in Assemblea, la dirigente risponde come di seguito.

I punti 1 e 6 erano gia previsti nella distribuzione del FIS.

Non e possibile precedere la retribuzione delle attivita dei tutor.

Per il TEAM Digitale sono state previste 6 persone invece di 5.

Le attivita del Coro di Istituto saranno pagate da FIS parzialmente, fino a dicembre 2023. Da
Gennaio 2024 il compenso sara coperto da finanziamento PNRR.

Il compenso per la Commissione PTOF é stato inserito (con 48 ore da residuo MOF).

L'importo residuo di € 1004,78 coprira i costi dei nuovi inserimenti.
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Per Progetto Biblioteca Villaggio Ina si inseriscono 10 ore in piu.
E’ accordato, anche se arrivato fuori tempo, il Progetto di Cucina presso il plesso della secondaria

di Barco (progetto “multidisciplinare sull’alimentazione”). Si richiede la rendicontazione.

La dirigente si impegna a chiedere al Comune e alle associazioni AUSER la possibilita di ottenere Ia

presenza di volontari per svolgere la mansione della movimentazione delle brandine presso

I'infanzia di Villaggio INA .

Ai presenti sono state consegnate le tabelle definitive.

Alle ore 13.000 la seduta é tolta.

Il Dirigente Scolastico | | (
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Contrattazione a.s.2023-2024 - Tabella 1: Calcolo MOF

A

_:am:::.m DSGA e €4.826,80
sostituto
Fondo Lordo Economie Fondo Fondo per la totale Detrazioni €4.826.80
Dipendente anno scorso (varie) assegnato valorizzazione a monte T PERCENTUALE RIPARTIZIONE
totale FIS da Fondo ATA Fondo
.582, 2.396, 40.582, .058, .755,
€ 40.582,48 € 2.396,55 €40.582,48 €15.058,40 contrattare € 35.755,68 21% DOCENTI 79%
Economie Collaboratori DS
€3.850,
anni precedenti (200 h) %
€5,95 Fande uMﬂMosa_ € €31.905,68 €6.700,19 €25.205,49
economie ore
€ 2.345,59
eccedenti 22-23
economie FIS ATA e
10,42 1.096,
Docenti 22-23 €10 €309,
economie FIS ATA 21- €5,95
22
€6.716,56 € 28.647,78
Fondo per la
valorizzazione del € 15.058,40 €3.162,26 €11.896,14
personale
totale da contrattare € 46.964,08 € 16.595,39 €40.543,91
Funzioni Strumentali Incarichi Specifici ATA
budget economie budget economie
€4.372,11 €0,01 €2.612,33
totale €4.372,12 €2.612,33
budget economie budget economie
€2.614,94 € 2.345,59 €4.358,91 € 1.287,00|115,5 commissione: 6 ore
€2.614,94 € 5.645,91(5530,41: 143 ore lezione
budget economie budget economie
€15.058,40 €833,29 €242 21 ore di lezione
€ 15.058,40 € 835,71 : i

26302,19



NOTA 25954 DEL 29/09/2023

Tabella Fis Docenti 2023-2024

QUOTA ORARIA DOCENZA 38,5 €
QUOTA ORARIA NON DOCENZA 19,25 €

ALLEGATOB
TOTALE al netto degli accantonamenti € Nm.mhﬂﬂm a.s. 17-18 a.s. 18-19 a.s. 19-20 a.s. 20-21 a.s. 21-22
economie a.s. 2022-2023 docenti e ore eccedenti 3.442,29
Budget Docenti 25.205,49 30295,29 28652,46 26.413,24 33542,25 28082,06
Budget docenti da distribuire 28.647,78 9049,24 8558,53 7.889,67 10590 10319,25
UNITA’
ATTIVITA' umm_m o xm_h%.o. ORE NON INSEGN. i e acsierle il et _zmmm? n%%ﬁnwozwmﬂ_wmﬂwwo awﬂm_.._wm_hw% Disponibilita Residua Lordo dip
NALE
ATTIVITA' di FUNZIONAMENTO
Coordinamento Scuola dell'Infanzia 3| forfettarie 70 1.347,50 27.300,28
Coordinamento Primaria Villaggio INA 1| forfettarie 70 1.347,50 25.952,78
Coordinamento Primaria Barco 1| forfettarie 25 481,25 25.471,53
Coordinamento Primaria Francolino 1| forfettarie 45 866,25 24.605,28
Coordinamento Primaria Pontelagoscuro 2| forfettarie 1.732,50 22.872,78
Coordinamento Medie Ponte 2| forfettarie 1.732,50 21.140,28
Coordinamento Medie Barco 2| forfettarie 100 1.925,00 19.215,28
Supporto Collegio 1| forfettarie 10 192,50 19.022,78
e orario Pontelagoscuro 2| forfettarie 30 577,50 18.445,28
Responsabile orario Barco 1| forfettarie 15 288,75 288,75 18.156,53
COMMISSIONE ORARIO PRIMARIA 5| forfettarie 25 481,25 481,25 17.675,28
Supporto Consigli di Interclasse/intersezione 5| forfettarie 30 577,50 |6 ore/pax 577,50 17.579,03
Coordinamento 9 classi 1°/2° sec. 9| forfettarie 2.425,50 [14ore/pax - 2.425,50 15.153,53
ovo..no__zma. 4 classi lll sec. 4| forfettarie 60 1.155,00 |18 ore/pax - 1.155,00 13.998,53
waﬂvono coordinamento 13 classi sec. 13| forfettarie 52 1.001,00 |4 ore/pax - 1.001,00 12.997,53
Ré%erente INVALSI 1| forfettarie 30 577,50 - 577,50 12.420,03
Preposti 5| forfetarie 50 962,50 |10 ore/pax g 962,50 11.457,53
T@Jr anno di formazione neocimmessi in ruolo 0| forfettarie 0 - 10 ore/pax - - 11.457,53
Mmamz CdC scrutini esami 2| forfettarie 20 385,00 - 385,00 11.072,53
T digitale P1-2 6| forfettarie 577,50 |5/pax 577,50 10.495,03
RESPONSABILE DSA PRIMARIA PROVE IPDA 1| forfettarie 385,00 385,00 10.110,03
xgozgm_rm DSA SECONDARIA 1| forfettarie 10 192,50 192,50 9.917,53
MQBILITY MANAGER 1| forfettarie 8 154,00 154,00 9.763,53
C&Ndinatori Sport Pris 3| forfettarie 288,75 288,75 9.474,78
Sigpweb 1| _forfettarie 577,50 577,50 8.897,28
S| A TOTALE Attivita di Funzionamento 60 1051 20.231,75 - 20.231,75 8.416,03
o 20.231,75
ﬂ&mm._.._._ AREA LINGUAGG ””qw_..um.”.m s L ORE NON INSEGN. compenso orario € 19,25 _zM.mA_Mz compenso orario € 38,50 _nw_ >rn; 101u0 Disponibilita Residua Lordo dip
2| registro - - - 8.416,03
Teadro a scuola (Carmine) 1| forfait 6 115,50 - 115,50 8.300,53
Exm (Carmine) 1 forfait 2 38,50 - 38,50 8.262,03
oXm__so di plesso (Carmine) 1 forfait 12 231,00 - 231,00 8.031,03
%ﬁmom di plesso (Carmine+INA) 2| forfait 20 385,00 - 385,00 7.646,03
DM DIVAR! 2| registro - 18 693,00 693,00 6.953,03
TEFALE Area Linguaggi 9 40 770,00 18 693,00 1.463,00 6.953,03
o
vKOm._J._ AREA Accoglienza Continuita ””mﬁ_ﬁm n__.uu_u_%—.ﬁ ORE NON INSEGN. compenso orario € 19,25 _ZMMMZ compenso orario € 38,50 _CL_ >er fordo Disponibilita Residua Lordo dip
Glacando imparando 10| forfettarie - 50 1.925,00 1.925,00 5.028,03
Glddhiamo a scacchi 1| forfettarie 77,00 = 77,00 4.951,03
C¢fYinuita e orientamento 10| forfettarie 50 962,50 15 577,50 1.540,00 3.411,03
TAJALE Area Accoglienza 21 54 1.039,50 65 2.502,50 3.542,00 3.411,03
1
Q
MWD F_M.w_monw_ﬂwmﬂmu%cmr\qﬂﬂw’oqu Bl “””M“ m mmﬁw_m. ORE NON INSEGN. compenso orario € 17,50 _ZMMMz. compenso orario € 35,00 qﬂh.:wm_.“m% lita Residua Lordo dip
00
Q
Piq ho capito che non ho capito (alunni misti secondaria) 3| registro - 30 1.155,00 1.155,00 2.256,03
Rédupero e potenziamento (3C medie Ponte) DIVI DIVARI 1| registro - - - 2.256,03
I tdo percorso, la tua prova (3A medie Ponte)D 1| registro - - - 2.256,03
%mmﬁo famiglie Sinti 1| forfettarie 45 866,25 - 866,25 1.389,78
Hm>_,m Area integrazione 6 45 866,25 30 1.155,00 2.021,25 1.389,78
o
[o°)
P Onmwﬂ_”»_”_\m%.:mh”“m.u_wg MMHM_H wm_h.%_m. ORE NON INSEGN. compenso orario € 19,25 _zMMMZ. compenso orario € 35,00 J_ﬂm_.:m_m_mm% Disponibilita Residua Lordo dip
Punto di vista 2| forfettarie 20 385,00 - 385,00 1.004,78
- - - 1.004,78
- - - 1.004,78
- - - 1.004,78
TOTALE Area Educazione salute/Ambiente 2 20 385,00 0 = 385,00 1.004,78
FLESSIBILITA' ””w.pmhm n__.u_vT_.hry._T ORE NON INSEGN. compenso orario € 19,25 HMWMZ compenso orario € 38,50 _chnrnL TOFEo Disponibilita Residua Lordo dip
tutti forfettarie - - - 1.004,78
TOTALE 0 0 - 0 - - 1.004,78
D ER R 159 3.060,75 113 4350,5 b 17.794,24
Totali FIS DOCENTI| #RIF! 159| € 3.060,75 (113 4350,5 7.411,25 7.411,25
ORE NON INSEGN. orario € 19,25 ORE INSEGN. nogvmzww:”wmaw.owmosu%mo TOTALE lordo dipendente

a.s. 22-23

26261,54
6980,92

da sett a dic 2023

resto

commissione PTOF 48 ore
progetto cucina Medie Barco 2 ore funzionali+6 ore lezione

tot 50 ore funzionali = 962,50€
6 ore lezione = 231€




Tabella Fis Personale ATA
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ALLEGATO C1

2023-24 n.ass.amm. n.coll.sc Costo orario ass.amm Costo orario coll.scol. media ore procapite
Quota ATA 23-24 Economie 22-23 8 23 € 15,95 € 13,75 15,13
€6.700,19 16,37 26% 74%
Calcolo proporzionale suddivisione iniziale suddivisione finale
Quota Complessiva ATA 6.716,56 n.ore
Assistenti Amministrativi € 1.746,31 111 1770,45 14 ndiore x dipendente AA
Collaboratori Scolastici € 4.970,25 360 4950 15,65 n di ore x dipendente CS
6.716,56 € 6.720,45
Ore per collaboratori scolastici Calcolo proporzionale ore 368 € 13,75 € 5.060,00 16,72727273
Ore ass.amm.vi 111 € 15,95 € 1.770,45
Tabella Fis Assistenti Amministrativi  ATA AA € 6.830,45 0,00
ore ass.amm.vi 1.746,31
Posta 10 1 159,50
Pratiche INPS 10 i 159,50
Ricostruzione di carriera 10 2 159,50
Registro e scrutinio elettronico + segreteria digitale+ gestione emergen3 10 1 159,50
Supporto DSGA 6 1 95,70
Rilevazioni - Pratiche TFR - Aggiorn Inventario 12 3 191,40
Invalsi/iscrizioni alunni 10 1 159,50
Chiamata supplenti docenti 20 2 319,00
Intensificazione sostituzione personale assente. 12 6 191,40
Collaborazione Fis /lettere di incarico docenti e Ata 3 1 47,85
Graduatorie personale Ata e Docente 8 3 127,60
111 1770,45
ALLEGATO C2
[Tabella Fis Collaboratori Scolastici |ATACS ORE Costo orario
360 | € 13,75 | € 4.950,00
Ore Coliab. ore residue Residuo
Flessibilita: Cambio turno/Servizio su piu plessi/ seggi / intensificazione
per colleghi assenti/ / scuolabus 160 20 200| € 2.200,00 | € 2.750,00
Movimentazione brandine INA 30 ! 170| € 412,50 | € 2.337,50
Piccola manutenzione 4 1 166| € 55,00 | € 2.282,50
Scuola di infanzia maggiore impegno 60 5 106| € 825,00 | € 1.457,50
Collaborazione con la segreteria 4 1 102| € 55,00 | € 1.402,50
Maggiore impegno complessita contesto (+8 CLASSI) 28 2 74| € 385,00 | € 1.017,50
Documentazione mensa 4 1 70| € 55,00 | € 962,50
Maggiore impegno complessita contesto (+15 CLASSI) 16 1 54| € 220,00 | € 742,50
Maggiore impegno complessita contesto (-8 CLASSI) 10 1 44| € 137,50 | € 605,00
Collaborazione att.agg. e sanificazione aule-mensa 44 20 0f € 605,00 | € 137,50
TOTALI 360 € 4.950,00 resto €
LIVELLI di Flessibilita: 160| € 2.200,00
alta 50 4 110| € 687,50 | € 1.512,50 165 a testa
media 60 6 50| € 825,00 | € 687,50 137,5 atesta
bassa 50 10 0] € 687,50 | € - 68,75 a testa
totale 0| € - € -

160




FEIC80000D - FEIC80000D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003409 - 25/03/2024 - 11.10 - |

Tabella allegata a Contrattazione a.s. 2023-2024

Budget Incarichi specifici € 2.612,33

residuo a.s. 2022-23 € -

Budget Incarichi Specifici Totale € 2.612,33

per amministrativi € 1.000,00

per coll. scolastici € 1.633,12
€ 2.633,12

ALLEGATO D

integrazione segreteria digitale
Integrazione e assistenza
alunni disabili/pronto soccorso

Assistenti Amministrativi € 1.000,00 |
Assistenti Amministrativi OBIETTIVO INCARICO RETRIBUZIONE
co Responsabile area Amministrativa sostituzione personale
Assistente Amm. 1 assente € 250,00
co Responsabile area Amministrativa sostituzione personale
Assistente Amm.1 assente € 250,00
Responsabile area Sicurezza Privacy Relazioni con EELL e
Assistente Amm. 1 00SS € 250,00
Responsabile area amministrativa personale con attivita di
Assistente Amm.1 coordinamento e tutoraggio £ 250,00
Totale Lordo Dip. 1.000,00 €
Budget Coll. Scolastici Lordo dipendente € 1.633,12
Collaboratori scolastici OBIETTIVO INCARICO RETRIBUZIONE
Collaboratore 1 Pronto soccorso £ 50,00
Collaboratore 2 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 55,00
Collaboratore 3 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 55,00
Collaboratore 4 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso £ 150,00
Collaboratore 5 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 120,00
Collaboratore 6 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso £ 120,00
Col Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 153,12
Col Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 140,00
Col Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 160,00
Collaboratore 10 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso £ 110,00
Collaboratore 11 Integrazione e assistenza alunni disabili/pronto soccorso € 110,00
Collaboratore 12 Integrazione e assistenza alunni disa pronto soccorso € 160,00
Collaboratore 13 . Pronto soccorso € 50,00
Collaboratore 14 Pronto soccorso € 50,00
Collaboratore 15 Pronto soccorso € 50,00
Collaboratore 16 Pronto soccorso £ 50,00
Collaboratore 17 Pronto soccorso € 50,00
Totale Lordo Dip. € 1.633,12
€ 1.633,12
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ALLEGATO E
Tabella Funzioni strumentali Lordo dipendente
In base all'impegno richiesto da ogni funzione.
| Lordodip. |
Budget 23-24 4372,12
budget 22-23 4480,26
BUDGET 21-22
Budget 2020-21
Budget 2019-20
Budget totale 4.372,12 €
5 persone forfait 874,42
Totale 4.372,12 €
Tabella analitica per funzione Strumentale
Funzioni strumentali
1|Scuola aperta e continuita
Docente 1 € 874,42
2[Disabilita e difficolta di apprendimento _ _
Docente 1 € 874,42
Docente 2 € 874,42
3|Accoglienza /Intercultura
Docente 1 € 874,42
4|Prevenzione Disagio e Benessere a Scuola _
Docente 1 € 874,42
€ 4.372,12
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Ulteriori risorse non FIS per la realizzazione di progetti a.s. 23-24
Allegato F
Lordo Dipendente
Pratica sportiva € 833,29 21 ore
Fondi ex Art. 9 € 4,358,91 113 ore
Ore eccedenti €2.614,94
IPOTESI DESTINAZIONE GRUPPO SPORTIVO _
Gruppo Sportivo - FONDI MOF € 833,29|Forfait £ RISTORI EDUCATI
Docente 1 10,5 38,5 € 404,25 12 38,5 462 24 ore - resto 26€
i Docente 2 10,5 38,5 €404,25 12 38,5 462
Totale € 808,50|resto 24,79 € 924
Fondiex art. 9 € 4.358,91|Lordo dipendente
Attivita della Commissione - €
ore docenza (economie) - £
Corsi Italiano per la comunicazione - £
Corsi ltaliano per lo studio - £
TOTALE - € |resto




