
 

Protocollo come da segnatura                                                                            Ferrara, 15/04/2026 

Oggetto: Attestazione del DS dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni di incompatibilità e 

inconferibilità, nonché di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse del soggetto incaricato, 

ai sensi dell’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, giusta atto prot. n. 

prot. n. 2923 del 15/04/26 

Contratto di lavoro autonomo per il conferimento dell’incarico di Docente Esperto per la realizzazione di 

Moduli educativi e formativi ESO4.6.A4.A Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, 

“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  

CUP J54D25001790007  

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-276  

TITOLO PROGETTO: “Orientarsi ” 

il Dirigente Scolastico 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs 30 marzo 2011, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre 2012, n. 190 

che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza 

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

VISTO il D.Lgs. 39/2013, recante le “ Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

VISTO che con decreto prot. n. 7150 - 22/10/2025 è stato autorizzato l'avvio della procedura di selezione 

interna/esterna per il reclutamento di Docenti  Esperto e Docente Tutor  per la realizzazione di n. 4 Moduli 

educativi e formativi relativamente al  progetto  “Orientarsi ”; 

CONSIDERATO che con decreto prot. n. 0008507 - 04/12/2025 è stata approvata la graduatoria definitiva per  la 

selezione delle figura di docente esperto; 

CONSIDERATO che la candidatura presentata da Silvia Dambrosio è stata ritenuta congrua   

dall’Amministrazione scolastica rispetto all’esecuzione dell’incarico in oggetto;  
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VISTO il DPR 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici", a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 dalla Sig.ra Dambrosio Silvia 

 

ATTESTA 

 

di aver proceduto, ai sensi dell’art 53 del D.Lgs n. 165/2001, alla verifica con esito positivo delle 

dichiarazioni rese dalla Sig.ra Dambrosio Silvia e, quindi, di aver verificato l’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interesse, nonché l'insussistenza di situazioni di incompatibilità o 

inconferibilità in relazione allo svolgimento dell’incarico in oggetto in capo Dambrosio Silvia. 

Ferrara, 15/04/2026 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. DIRIGENTE SCOLASTICO 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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