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Condizioni Particolari di Polizza UnipolSai Scuola che integrano quanto non riportato nel normativo della 

Convezione 21087   

  
PARTE I: CONDIZIONI MINIME E PRECISAZIONI  

- È previsto l’esonero denuncia sinistri precedenti, generalità degli assicurati e buona fede;  

- In caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto, il foro competente in esclusiva è quello 

del luogo di residenza o domicilio elettivo del Contraente /Beneficiario/Assicurato, tenendo conto degli artt. 6 

RD 30/10/1933 n.1611 e 14, ultimo comma bis DPR 8/3/1999, n. 275 (foro dello Stato per le Istituzioni Scolastiche 

Statali);  

  

- Assicurato/Beneficiario: la persona fisica o giuridica residente o domiciliata in Italia o nello Stato di San Marino o 

nello Stato Vaticano, il cui interesse è protetto dall’Assicurazione. In ottemperanza alla circolare ministeriale n. 

2170 del 30/05/96 - specificatamente per le Sezione di Responsabilità Civile e Tutela legale - si considerano 

Assicurati anche:  

  

- l’Istituzione Scolastica in quanto facente parte dell’Amministrazione Scolastica;  

  

- l’Amministrazione Scolastica in quanto legittimata passiva;  

  

- il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca.  

  

Effetti personali a scuola: come effetti personali si intendono specificatamente:  

  

- vestiario e accessori (scarpe/cinture/indumenti in genere);  

  

- occhiali da vista portati in base a regolare prescrizione;  

  
- borsa da passeggio;  

  

- zaino;  

  

- materiale scolastico (comprese le apparecchiature per facilitare i percorsi - di studio dei disabili);  

  

- apparecchi odontoiatrici/acustici.  

  

Eventi eccezionali: terremoti, eruzioni vulcaniche od inondazioni e fenomeni naturali connessi; “sconsiglio” al 

viaggio emesso dall’Unità di Crisi del Ministero degli Esteri italiano; chiusura aeroporti; scioperi che impediscono 

di fatto il viaggio.  

SEZIONE A - FIGURE ASSICURATE PER TUTTE LE GARANZIE  

Assicurati a titolo oneroso  

- gli alunni iscritti alla scuola, ai C.P.I.A.;  
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- i partecipanti a corsi serali, ai corsi IFTS, ai corsi di alfabetizzazione e corsi 150 ore, progetti PON, POR, corsisti in 

genere ecc.;  

- tutti gli Operatori Scolastici (DS e DSGA, insegnanti di ruolo e non, supplenti annuali e temporanei, aiutanti del 

Dirigente Scolastico, personale non docente di ruolo e non, siano essi dipendenti dello Stato, di Enti locali o di 

altri Enti), nello svolgimento delle mansioni previste dal CCNL e dai Regolamenti interni. Assicurati a titolo 

gratuito  

- gli alunni H (disabili);  

- gli alunni e gli accompagnatori di altre scuole, anche stranieri, che siano temporaneamente ospiti dell’Istituto, 

per attività scolastica e culturale;  

- gli alunni privatisti;  

- i partecipanti al Progetto Orientamento;  

- gli uditori e gli alunni in “passerella”;  

- gli alunni esterni che partecipano a stage e attività organizzate dalla scuola, sempreché sia garantita la 

sorveglianza del personale preposto;  

- gli ex studenti che frequentano “Tirocini Formativi e di Orientamento” nell’ambito di programmi di inserimento 

e orientamento al mondo del Lavoro (Legge 196 del 24/06/97, Regolamento n°142 del  

25/03/98 ed eventuali s.m.i.) diplomati entro la convenzione precedente;  

- i corsisti che in altre vesti abbiano già versato il premio durante la convenzione in corso;  

- il Responsabile della Sicurezza ai sensi del D.lgs. n. 81/08 e successive modifiche così come disciplinato dalle 

Condizioni di Assicurazione nella Sezione I - Responsabilità Civile Art. 6 (nello svolgimento delle loro mansioni);  

- i prestatori di lavori socialmente utili o lavori di pubblica utilità;  

- tutti gli operatori scolastici componenti le squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di legge, quando 

partecipano all’attività di prevenzione;  

- gli insegnanti di sostegno nello svolgimento delle funzioni previste dalla legge 517/77 ed eventuali s.m.i.; - gli 

Assistenti di lingua straniera in Italia (cittadini dell’Unione Europea) assegnati agli Istituti Scolastici;  

- i Tirocinanti;  

- gli Assistenti educatori siano essi dipendenti dello Stato, di Enti Locali o di qualunque Ente o Società convenzionati 

con la scuola, nonché gli O.S.S e gli O.S.A.;  

- gli Obiettori di coscienza siano essi dipendenti dello Stato o di altri Enti;  

- gli operatori esterni disabili che collaborano a qualunque titolo con l’istituto (provenienti dallo stato, da enti 

locali o da qualunque Ente o Società convenzionati con la scuola);  

- gli Esperti esterni che sottoscrivono contratti di prestazione d’opera occasionali per attività integrative 

nell’ambito della direttiva 133 D.P.R. 567/96 con l’Istituto o che svolgono, a qualunque titolo, attività di 

collaborazione all’interno dell’Istituto;  
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- il medico e lo psicologo competenti esclusi i danni derivanti dalla responsabilità dell’esercizio della professione 

medica;  

- il tutor per alternanza scuola lavoro;  

- il personale in quiescenza che svolge attività all’interno dell’Istituto, secondo quanto stabilito dalla Circolare 

Ministeriale 127 del 14.04.94;  

- il Presidente e i componenti della Commissione d’esame;  

- i Revisori dei Conti in missione presso l’Istituto Scolastico capofila o scuole aggregate;  

- i membri degli Organi Collegiali nello svolgimento delle loro funzioni;  

- i genitori presenti all’interno dell’istituto scolastico per assistere medicalmente i propri figli;  

- gli accompagnatori degli alunni e degli alunni con handicap, durante i viaggi di istruzione, stage, visite ed uscite 

didattiche in genere, settimane bianche comprese, progetto Pedibus e progetto Bicibus, regolarmente 

identificati (senza limitazione di numero);  

- i genitori degli alunni quando svolgono il ruolo di membri di diritto degli organi collegiali previsti dal D.P.R. n. 416 

del 31 maggio 1974 (ora D. Lgs. n.297 del 16 aprile 1994) e successivi e i componenti della commissione mensa;  

- i volontari che prestano l'attività a titolo gratuito incaricati durante l’esecuzione di piccoli lavori di giardinaggio e 

manutenzione del verde (esclusi potature ed abbattimento di alberi) e per tutte le necessità della scuola 

(biblioteca, prescuola, doposcuola, piccola manutenzione dei locali) e purché vi sia incarico scritto da parte 

dell’Istituto Scolastico;  

- Personale docente e non docente frequentante corsi di aggiornamento e formazione autorizzati dal MIUR e 

tenuti presso l’Istituto Scolastico;  

- Personale docente e non docente presente presso l’Istituto Scolastico ma titolare presso altro Istituto Scolastico.  

  

  
SEZIONE B: OPERATIVITA’ DELLA GARANZIE INFORTUNI  

La garanzia è valida per gli infortuni subiti dagli Assicurati durante l’intera permanenza nella sede della scuola, 

succursali o sedi staccate della stessa, senza limitazioni di orario, nello svolgimento delle seguenti attività, purché 

rientrino nel normale programma di studi e/o siano state regolarmente autorizzate e messe in atto dagli organi 

competenti o da organi autorizzati dagli stessi o ad essi equiparati:  

- attività scolastiche, parascolastiche, extrascolastiche, interscolastiche, ricreative e tutto quello che rientra nei 

programmi scolastici;  

- alle attività di prescuola e doposcuola, anche nei casi in cui la vigilanza sia prestata da personale fornito in 

supporto dagli Enti Locali e/o altri Enti;  

- durante tutte le ore di lezione, comprese quelle di educazione fisica (motoria, per le scuole materne ed 

elementari)  

- visite guidate, visite a musei, scambi ed attività culturali in genere, purché sotto il controllo di organi scolastici o 

da organi autorizzati dagli organi scolastici;  


