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 Ferrara, 26 Maggio  2021

Ai Sigg. Docenti dell’I.C.”A.Costa di
Ferrara

All’ albo on-line
Al  sito web

AVVISO PER LA SELEZIONE DI  PERSONALE DOCENTE INTERNO A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO DETERMINATO  PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER

ATTIVITA’ CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DEL “ PIANO ESTATE 2021: UN PONTE PER
UN NUOVO INIZIO” – Fondi  Decreto Sostegni ex. Art. 31,comma 6 D.L. 22/03/2021, N. 41

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’autonomia;
Visto  il D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e
           regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
Visto  il D.I.  n. 129 del 28/8/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
           amministrativo  contabile delle istituzioni scolastiche; 
Visto  il  D.Lgs. n. 165/2001, recante norme generali  sull'ordinamento del  lavoro  alle  
           dipendenze dell'Amministrazione Pubbliche;
Visto  il CCNL 2016-2018;
Visto  il P.T.O.F.  2019/2022;
Vista  la nota M.I. Prot. n. 000643 del 27/04/2021 avente come oggetto “ Piano Estate 
           2021: un ponte per un nuovo inizio”;
Vista  la nota M.I. prot. n. 0011658 del 14/05/2021 relativa all’assegnazione delle risorse 
          finanziarie ex art. 31, comma 6 D.L. 22/03/2021, n.41;  
Viste le delibere del Collegio Docenti in data 17/05/2021 e del Consiglio di istituto in data 
          24/05/2021 relative all’avvio delle attività progettuali per la realizzazione del Piano 
          Estate 2021; 
Visto il  Programma Annuale 2021 approvato dal Consiglio di Istituto in data 15/02/2021 
          con delibera n. 142;  
Rilevata la necessità di individuare personale interno per lo svolgimento dell’attività di 
           recupero delle competenze di base, il consolidamento delle discipline, la promozione

           di attività per il recupero della socialità, della proattività, della vita di gruppo degli 
           studenti e delle studentesse nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni  
           dell’a.s. 2020/21 e l’inizio di quelle dell’a.s. 2021/22;
Considerato   che per la realizzazione delle attività progettuali del  Piano Scuola Estate  
           2021 si rende necessario procedere all'individuazione di docenti esperti, cui affidare 
           le attività di docenza che saranno modulate sulla base dei fabbisogni in corso di 
           acquisizione  e del grado di partecipazione degli alunni;  
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Rilevato che le attività del personale interno possono riguardare soltanto attività prestate 
               oltre il regolare orario di servizio, risultanti dai registri delle firme o da altro  
              documento che attesti l’impegno orario;
Considerato  che  l’avvio delle attività  è indicativamente previsto a decorrere dal  14  
              Giugno 2021;

        E M A N A
Il  presente avviso  rivolto a personale docente interno a tempo indeterminato e a tempo
determinato,   per l’assegnazione di incarichi di docenza per la realizzazione di percorsi
formativi  e  attività  modulari  di  potenziamento  didattico  previste  dal  Piano  Estate,  che
saranno attivate sulla base delle richieste presentate dale famiglie  degli alunni di Scuola
Primaria e di Scuola Secondaria di 1^ grado.  

Art. 1 – DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ
Le attività del Piano estate sono articolate in 3 fasi:

- Fase 1 “Rinforzo e potenziamento delle competenze disciplinari e relazionali” previste
nel  mese  di  giugno  con  attività  di  potenziamento  nelle  discipline  o  attività  che
promuovono la socialità (musica, arte, scienze motorie)

- Fase 2 “ Rinforzo e potenziamento delle competenze disciplinari e della socialità –
mede di luglio/agosto

- Fase 3 – Rinforzo e potenziamento competenze disciplinari e relazionali: incontro con
il nuovo anno scolastico – periodo settembre – Potenziamento e recupero di italiano
– matematica e lingue straniere.

Le  proposte  formative  nel  periodo  giugno  e  settembre  potranno  prevedere  moduli
settimanali di n. 20 ore, sia per la scuola primaria sia per la scuola secondaria, articolate
sulla base della progettazione definita dal gruppo docente.
Le attività potranno svolgersi nei singoli plessi o nella sede centrale e saranno attivate in
relazione alle adesioni da parte delle famiglie.
Compatibilmente con le richieste e la disponibilità dei docenti candidati le attività formative si
potranno svolgere anche ad inizio luglio o fine Agosto.

Art. 2 – REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE.
I docenti incaricati dovranno  essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:

- essere docenti in servizio, a tempo indeterminato o deternminato, presso questo 
istituto;

- essere in possesso di titoli ed avere maturato esperienze professionali nell’ambito 
della tematica e attività didattica  proposta.

Nella  selezione  delle  attività  da  proporre  viene  data  la  priorità  alle  attività  formative  di
recupero e potenziamento di italiano, matematica e inglese.

I  docenti  a  tempo  determinato  (supplenza  termine  attività  didattica  o  30  giugno)
potranno accettare l’incarico per le attività delle  fasi 1 e 2.

Art. 3 – Modalità e termini di partecipazione
La  candidatura  dovrà  essere  inviata  tramite  mail  all’indirizzo  di  posta  istituzionale
feic810004@istruzione.it  entro le ore 12.00 di sabato 29 maggio 2021.
Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre il termine indicato o fossero
consegnate in ritardo.
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:
- I dati anagrafici
- La dichiarazione del titolo di studio
e deve essere corredata da:
- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, in formato digitale, sul quale siano riportati

dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli.
- Progetto del laboratorio/attività proposta.
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Art. 4. Valutazione e assegnazione incarico
Per l’attribuzione del punteggio saranno presi in considerazione i seguenti criteri:

a) Valutazione dei curriculum presentati  max 30 punti
b) Valutazione del progetto max 10 punti

TITOLI
PROFESSIONALI 
VALUTABILI

Attività  di  docenza  a  tempo
indeterminato  per  docenti  di  ruolo/a
tempo  determinato  per  docenti
supplenti o con incarico al 30 giugno.

Punti 2 per ogni anno 
scolastico per docenti di 
ruolo
Per i docenti a tempo 
determinato indicare i periodi 
di supplenza svolti.
(max. punti 10)

Competenze documentate nella propria
materia ( corsi di formazione, formatore,
aggiornamento, master, corsi di 
specializzazione)

Punti 2 per ogni titolo
(max. p. 10)

Esperienze pregresse di insegnamento
(corsi  di  recupero,  consolidamento,
laboratori,  attività  con  alunni  disabili,
realizzazione di progetti …)

Punti 2 per ogni esperienza
(max. p. 10)

PROGETTO
DELLE  ATTIVITA’
PROPOSTE

Descrizione  del  progetto  previsto
nell’ambito  delle  attività  del  Piano
estate  (titolo,  obiettivi,  finalità,
metodologie,  strumenti,  valutazione,
restituzione finale dell’attività svolta) 

Punti n. 10 max

Il compenso orario è quello previsto dal CCNL 2007 corrispondente a 35 € lordo dipendente
per le attività di docenza aggiuntiva e di € 17.50 per le attività di progettazione.
La  valutazione  delle  candidature  sarà  effettuata  da  un’apposita  commissione  tecnica,
presieduta dal dirigente scolastico. 
Gli  esiti  della  valutazione  saranno  pubblicati  sul  sito  web  della  Scuola
www.icaldacostaferrara.edu.it, nell’apposita sez. di “Albo Pretorio on-line”.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno  produrre  reclamo  entro  gg.  3  dalla  pubblicazione.  Trascorso  tale  termine,  l’
assegnazione dell’incarico diventerà definitiva. 

Art. 5 Trattamento dati 

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966, n.675 e in seguito specificato dal
D.Lgs. n. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal soggetto giuridico
saranno  raccolti  presso  l’Istituto  Comprensivo  “A.  Costa”  per  le  finalità  di  gestione  della
situazione  e  potranno  essere  trattati  anche  in  forma  automatizzata  e  comunque  in
ottemperanza alla norme vigenti. 
Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola  ww.icaldacostaferrara.edu.it, 
nell’apposita sezione dell’ Albo pretorio on-line. 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Musacci Stefania.

Il Dirigente Scolastico
      Stefania Musacci 

Si trasmettono i seguenti allegati: 
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1. Allegato 1  Istanza di partecipazione
2. Allegato 2  Tabella valutazione titoli 
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Firmato digitalmente da  STEFANIA  MUSACCI
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