ISTITUTO COMPRENSIVO "ALDA COSTA" - RIEPILOGO CRITERI PER L'ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI "MERITO" A.S. 2022/23

A - AREA DELLA DIDATTICA B - AREA DELL'ORGANIZZAZIONE C - AREA DELLA FORMAZIONE
N. docente Nome PROFESSIONALE Compen-so
lordo dip.
erasmus| cooroivaTorI | A1 | A2 A3 Ad | a5 | ae B1 B2 | B3 B4 | B5 | cr|ce| c3 | calcs| cs
1 225 225 450,00
2 1225 122,50
3 35 359,66 394,66
4 1225 |35 157,50
5 35 35,00
6 1225 122,50
7 35 35,00
8 52,5 250 250 552,50
9 35 200 200 435,00
10 52,5 52,50
11 35 35,00
12 1225 200 200] 200 722,50
13 35 200 200 250 685,00
14 1225 122,50
15 52,5 300 352,50
16 35 35,00
17 52,5 52,50
18 300 300,00
19 225 225 450,00
20 35 35,00
21 35 300 335,00
22 35 35,00
23 35 35,00
24 300 300,00
25 300,00 300,00
26 300 300,00
27 52,5 52,50
28 52,5 52,50
29 35| 250 250 535,00
30 52,5 52,50
31 1225 122,50
32 200 200 200 200 800,00




33 |1

250 250 500,00
Totali 735 822,5] 700 200 225| 725 200 625] 600,00| 1.250 360 200] 200 200 300| 525| 200 8.567,16
BUDGET 7.009,66
ERASMUS 735 A B
COORDINATORI 822,5
8.567,16 663,54
BONUS PRESO 663,54

9.230,70




