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Prot. n. 7822 /B15a Ferrara, 21/11/2018

Alla docente Veronica Tonello
All’Albo on line
Alla sezione PON del sito web istituzionale

OGGETTO: Conferimento incarico REFERENTE ¢ VALUTATORE DI PROGETTO a
valere sul progetto formativo PON/FSE — Fondi Strutturali Europei Programma Operativo
Nazionale 2014 2020 "Per la scuola, competenze ¢ ambienti di apprendimento'. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.2A — Scuola
primaria — secondaria I grado - Titolo “RIPROGETTARE PER COMPETENZE”

Codice identificativo del progetto: 10.2.2.A-FSEPON-EM-2017-151
CUP: J79E1800180006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. N°275/99, Regolamento dell’autonomia;

Visto il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell'’ Amministrazione Pubbliche;

Visto I'avviso del MIUR Prot. n. AOODGEFID n.1953 del 21/02/2017 emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020, a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, approvato da
parte della Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive
mm.ii;

Visto 1’Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 A — Azioni specifiche di integrazione ¢
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana , lingue straniere, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) Competenze di base;




Visto il progetto didattico redatto da questa Istituzione Scolastica candidatura n. 39144,
denominato “Riprogettare per competenze™;

Viste le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento
(Collegio dei docenti — delibera n. 370 del 19/04/2017¢ Consiglio di Istituto n. 70 del 20/04/2017);

Considerato che il progetto rientra nell’ambito delle finalita previste dal P.T.O.F. A.S. 2016/19;

Vista la nota del MIUR, prot. n. AOODGEFID/196 del 10/01/2018 con la quale ¢ stata
comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni e I’inizio dell’ammissibilita della
spesa, con conclusione entro il 31/08/2019, codice identificativo del progetto 10.2.1A-FSEPON-
EM- 2017-86 per un importo pari a Euro € 40.656,00;

Vista la nota Prot. n. 3235/B15a del 19/04/2018 con la quale questo istituto ha effettuato
I’assunzione a bilancio nel programma annuale, per 1’esercizio finanziario 2018, del finanziamento
relativo al citato progetto PON-FSE;

Vista la nota di questo Istituto prot. n. 6197/B-15a del 02/10/2018 che riporta 1’azione di
informazione, disseminazione del progetto in oggetto;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle
linee guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto,

Preso Atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno come da nota MIUR Prot.
34815 del 02.08.2017,

Visto il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 17 del 31/03/2016;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 03/10/2018 con la quale sono stati approvati i
criteri per la valutazione dei titoli culturali e professionali per la selezione del Personale
Interno/Esterno da coinvolgere nei progetti PON-FSE;

Rilevata la necessita di selezionare personale interno di supporto all'organizzazione del progetto e
dei moduli a valere sul progetto in oggetto;

Visto I’avviso prot. n. 6752/B15-a del 19 ottobre 2018, per la selezione di un docente Referente di
progetto e valutatore per il progetto PON FSE Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.2A — Scuola
primaria — secondaria I grado - Titolo “RIPROGETTARE PER COMPETENZE”

VISTA la domanda della S.V. prot.n. 6767/B15a del 22 ottobre 2018, con la quale esprime la
disponibilita a partecipare alla selezione in parola in qualita di referente di progetto;

VISTO il verbale dell’esame delle candidature redatto dalla Commissione per I’individuazione
del referente Valutazione prot. n. 7622/B15a del 16/11/2018;



CONSIDERATO che la S.V., in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo
indeterminato su posto di tipo comune della scuola primaria, possiede i necessari requisiti
professionali e di esperienza per ’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione,
documentati da curriculum vitae allegato;

VISTA la sua dichiarazione di insussistenza di incompatibilita con il presente incarico;
INCARICA

la docente Veronica Tonello, C.F. TNLVNC71T60D548W, in servizio presso questo Istituto in
qualita di docente a tempo indeterminato su posto di tipo comune della scuola primaria, a svolgere
la funzione di Referente di progetto nell’ambito del Progetto PON/FSE — Fondi Strutturali
Europei Programma Operativo Nazionale 2014 2020 "Per la scuola, competenze ¢ ambienti di
apprendimento”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2
Azione 10.2.2A — Scuola primaria — secondaria I grado - Titolo “RIPROGETTARE PER
COMPETENZE", in orario extrascolastico secondo modalita da concordare e da realizzare per
I’intero percorso formativo in tutti i Moduli.

Oggetto della prestazione
La docente Veronica Tonello si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva avente ad
oggetto I'attivitd di “Referente del progetto Pon Competenze di base primo ciclo”, i cui compiti definiti
nell’avviso di selezione, sono i seguenti:

1. occuparsi del coordinamento esecutivo e della valutazione del progetto e collaborare con il
Dirigente Scolastico, il DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto
della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

2. curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi con i team e i
Consigli di classe;

3. partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post) e
verbalizzare;

4. predisporre il crono-programma dell’intero progetto, partendo dai calendari dei singoli moduli;
raccogliere le progettazioni esecutive dei singoli moduli;

5. raccogliere dai singoli Consigli di interclasse/classe, gli elenchi degli alunni selezionati e
consegnare alle famiglie, per il tramite dei corsisti, la richiesta di autorizzazione a frequentare i
corsi e il modulo di consenso al trattamento dei dati;

6. monitorare I’attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della
piattaforma PON e alla stesura di verbali;

7. garantire le iniziative atte alla diffusione del progetto anche tramite I’inserimento nel sito della
scuola;

8. curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani ¢ Monitoraggio dei Piani dagli
operatori selezionati siano coerenti e completi;

9. curare la pubblicizzazione del progetto e la socializzazione dei risultati, con materiale
pubblicitario (brochure, locandine, ecc.) e manifestazioni/eventi;

10. garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze;

11. coordinare le iniziative di valutazione garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati;

12. predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun
destinatario, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto;

13. raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze
professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati
raggiunti;

14. predisporre strumenti utili a monitorare gli interventi messi in atto dalla scuola, in termini di
miglioramento delle competenze dei corsisti e raggiungimento degli obiettivi prefissati, e il
livello di gradimento/soddisfazione di utenti ed operatori;

15. cooperare con il D.S.G.A., raccogliendo e fornendo i dati e la documentazione necessari a
garantire una rendicontazione puntuale, trasparente e responsabile dell’intero progetto;



Durata della prestazione

La prestazione consiste in un massimo di n. 120 ore totali e dovra essere resa a decorrere dalla
data di sottoscrizione fino alla conclusione del progetto fissata al 31/08/2019.

Corrispettivo della prestazione

Le prestazioni per quanto in argomento, da effettuarsi al di fuori dell'orario di servizio, possono
essere imputate alla voce di costo Gestione previste nell” articolazione dei costi del Progetto di cui
all’oggetto. L'impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento di € 2.787,60 trova
copertura a valere sul finanziamento autorizzato nel Piano Finanziario e viene assunto
all'Aggregato P. 42 del Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2018.

Per I"attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I’incarico per n. 120 ore
a € 23,22 lordo Stato ( € 17.50 Lordo dipendente) - svolte oltre 1’orario di servizio e debitamente
documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 2.787,60 lordo Stato.

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

Monte Importo Totale
P Codice identificativo . ore orario | (lordo Stato)
Attivita progetto Titolo modulo assegnate (lordo
Stato)
“L’ABC DELL’ITALIANO” 15
“CICERONI 2.0” 15
“AVRO’ NUOVI OCCHI PER 15
RACCONTARE: MILLE
STORIE DA CREARE”
€ 23,22 € 2787,60

“LA MATEMATICA NON 15

DEVE ESSERE ... UN
Docente |Codice identificativo del |PROBLEMA”

Referente progetto: 10.2.2.A- “ELEMENTARE WATSON: 15
di pl‘ﬂgEttO FSEPON-EM-2017-151 INVESTIGATORI SI

DIVENTA”
“WALK WITH ENGLISH” 15
“EN FRANCAIS S’IL VOUS 15

PLAIT: L’ ATELIER DI
CONVERSAZIONE CON UN
MADRELINGUA FRANCESE”

“CHILDREN IN TALE” 15

Nulla ¢ dovuto dall'’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni
non imputabili all'Amministrazione medesima. Essendo, inoltre, la prestazione in argomento
effettuata con finanziamenti pubblici ed essendo I'Istituto solo gestore e non finanziatore, il
pagamento verra effettuato presumibilmente entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle
erogazioni da parte del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca a prescindere dalla
data in cui ci0 avvenga.

Il compenso spettante sara pertanto assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le
norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivitd del Progetto solo a seguito dell’effettiva
disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente
incarico.

Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita, sara effettuato solo ed
esclusivamente dopo ['esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento e
quanto effettivamente svolto agli atti dell'Istituto.

In ogni caso le ore prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed
evincibili da idonea documentazione (verbali e registri presenze, ecc).



Ai fini della liquidazione il prestatore dovra pertanto presentare alla Segreteria della scrivente
istituzione scolastica:

- foglio firma debitamente compilato e firmato;

- relazione finale sulle attivita svolte;

- qualunque documento prodotto atto a documentare il tavoro svolto.

La S.V. con la sottoscrizione del presente atto esprime il suo consenso al trattamento dei dati
personali per fini inerenti I’attivitd oggetto della presente nomina ai sensi del D.Lgs n. 196 del
30/06/2003.

L’Istituto si riserva la facolta di risolvere la presente nomina qualora venissero meno le condizioni
che lo hanno determinato o per il non rispetto da parte del soggetto incaricato degli obblighi
previsti dalla presente nomina.

Si comunica inoltre che, per 'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tale
comunicazione sara visibile anche sul sito della scuola, all’albo pretorio e agli indirizzi web
http://scuole.comune.fe.it/53/alda-costa e https://www.icaldacostaferrara.gov.it.

Per accettazione
[La docente Veronica Tonello




