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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE  

INTERNO/ESTERNO/ASSOCIAZIONI ESPERTE DA IMPEGNARE NEL PROGETTO 

BOCCE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

PREMESSO che l’incarico verrà conferito prioritariamente a personale interno all’istituzione 

scolastica, in seconda istanza a personale docente di altre istituzioni scolastiche (collaborazioni 

plurime), e successivamente a esperti esterni, associazioni, società; 

VISTO l’art. 21 della Legge 59/1997 recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, “Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.lgs. 165/2001 come modificato e integrato dal D.lgs. 25 maggio 2017, n. 75; 

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

VISTO in particolare, l’art. 7 comma 6 del succitato D.lgs. 165/2001 che prevede che prioritariamente 

l’incarico debba essere conferito a personale interno all’amministrazione; 

VISTO l’art. 43 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 

143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107”; 

VISTO l’art. 35 del CCNL del Comparto Scuola datato 29.11.2007; 

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, “Disposizioni in tema di collaborazioni esterne”; 

VISTA la Circolare n. 02 del 11/3/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento 

della Funzione Pubblica – Ufficio Personale Pubbliche amministrazioni”; 

VISTO l'art. 40 comma 1 della legge n. 448/97 che prevede per le istituzioni scolastiche la stipula di 

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione dei progetti relativi all’ampliamento 

dell’offerta formativa dell’ I.C. GOVONI per l’a.s. 2021/2022; 

PRESO ATTO che le spese previste per l’attività suddetta saranno imputate alle risorse finanziarie di 

cui all’art. 31 co 6 DL 41/2021; 

RILEVATA la necessità e l'urgenza di impiegare personale per svolgere le attività connesse 

all'attuazione del progetto in oggetto; 

PRESO ATTO che in assenza di personale interno/esterno si procederà mediante la normativa prevista 

dal Codice degli appalti pubblici; 

 

EMANA 

 

 

Il presente avviso avente per oggetto il reperimento di personale interno appartenente al profilo 
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professionale docente disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti 

il profilo professionale di docente nel mese di Settembre 2021. 

Il presente avviso   rivolto prioritariamente al personale interno all’Istituto ed in subordine, qualora 

non fossero presenti risorse professionali interne, ai docenti delle scuole viciniori per la stipula di 

eventuali contratti di collaborazioni plurime e ad esperti esterni per contratti di prestazione d’opera. 

In assenza di personale interno/esterno si procederà mediante la normativa prevista dal Codice degli 

appalti pubblici. 

L’avviso   disciplinato come di seguito descritto. 

 

Articolazione del progetto BOCCE 
 

Nell’ambito del suddetto progetto, attraverso diversi laboratori finalizzati alla scoperta di nuovi giochi, 

pensieri e prospettive sulle cose del mondo, si cercherà di raggiungere i seguenti obiettivi: 

 stimolare la creatività di ciascun partecipante  

 indagare e valorizzare le differenti potenzialità e abilità degli studenti  

 sviluppare il gioco e la collaborazione 

 promuovere trasversalmente alle generazioni, una cultura ed una prassi di vita quotidiana centrate sul 

rispetto ambientale, attraverso l’assunzione di comportamenti ecologicamente corretti, di 

partecipazione territoriale e di solidarietà  

L’attività deve essere realizzata nel periodo di Settembre 2021. 

 

Requisiti di ammissione 

 

  ammesso alla selezione il personale docente interno/esterno all’istituzione scolastica con contratto a 

tempo determinato e indeterminato in possesso dei titoli specifici per l’incarico e di comprovata 

esperienza nel settore. 

La valutazione delle candidature sarà effettuata dal Dirigente Scolastico attraverso comparazione dei 

curricola; nella valutazione il Dirigente potrà avvalersi di commissioni appositamente costituite. 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 

esplicita e diretta. 

In caso di parità di punteggio, sarà data la precedenza ai candidati che abbiano la maggiore valutazione 

dei titoli universitari e culturali.  

Gli esiti della valutazione saranno resi noti mediante pubblicazione di graduatoria provvisoria sul sito 

web della Scuola nell’apposita sez. di “Albo on- line”.  

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.  

Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.  

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

 L’aspirante/ l’associazione dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

 In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta  

aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga mediante scorrimento di graduatoria. 

La domanda deve essere inviata tramite posta elettronica certificata (PEC) o PEO all’indirizzo 

feic81100x@istruzione.it oppure consegnata a mano presso la segreteria, entro e non oltre le ore 13.00 

del giorno 07-09-2022. 

 

Compensi 

 

L’incarico sarà conferito a norma del D.lgs. n. 165/01 e perfezionato con stipula di apposita lettera di 

incarico. Il suddetto incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida e 

congrua al Progetto Per ciascun incarico verrà riconosciuto un corrispettivo calcolato sulla base dello 

svolgimento delle attività, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola 

vigente (€ 35,00 Lordo dipendente). 
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Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal registro, debitamente compilato e firmato, che 

verrà presentato al termine della propria attività. 

L’attività lavorativa sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa e il 

pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate a rendicontazione 

approvata e finanziata. Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività e solo dopo 

l’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto, nessuna 

responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola. L’incarico potrà essere 

revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse verificarsi l’inosservanza della 

prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo. 

Per il personale esterno e per le associazioni il compenso sarà liquidato a seguito della presentazione 

della fattura elettronica, secondo le modalità previste dalle norme di contabilità vigenti. 

Si ricorda che dal 6 Giugno 2014 la Pubblica amministrazione può ricevere e liquidare le fatture solo 

in formato elettronico. 

 

Trattamento Dati 

  

Trattamento dei dati personali e tutela della riservatezza Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs. 

196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per il 

trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito 

del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 

l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero 

per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento   L’I.C. GOVONI 

rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Anna  A  ANINI. I candidati potranno esercitare 

i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. Relativamente 

ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato   responsabile del trattamento degli 

stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il 

trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di 

controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti 

sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati 

personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.  

 

Responsabile del procedimento 

 

Responsabile del Procedimento Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 si individua quale 

Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Anna BAZZANINI. 

 

Pubblicità legale 

 

Il presente avviso   pubblicato nell’Albo Pretorio on-line e nella Sezione Amministrazione 

Trasparente dell’I.C. GOVONI, sul sito Internet dell’istituzione scolastica. 

 

Controversie 

 

In caso di controversie tra le parti il Foro competente è quello di Ferrara.  

 

 

 

     Il Dirigente Scolastico 

 

                             Prof.ssa Anna Bazzanini
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