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Prot. VEDI SEGNATURA Ferrara, 03/05/2022

Al sito web

Amministrazione Trasparente
Albo pretorio

Agli atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
INTERNO/ESTERNO n. 1 FIGURA PROFESSIONALE - ESPERTO COLLAUDATORE da
impiegare nell’ambito del progetto PON/FESR REACT EU Codice Progetto 13.1.1A-
FESRPON-EM-2022-19 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” di cui
all’Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e
wireless, nelle scuole e successiva riapertura termini con Prot. 43813 dell’11/11/2021.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020- Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.1
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”—

Progetto PON/FESR REACT EU Codice Progetto 13.1.1A-FESRPON-EM-2022-19 “Cablaggio
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

CUP: B79J21034310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107x»;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti;

VISTO il Programma Annuale 2022, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera nr.19 del 31-01-
2022 ;

VISTA La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal
D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, convertito con
modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55;

VISTI il Regolamento (UE) N.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, il Regolamento (UE) N.1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio recante Disposizioni Generali e il Regolamento (UE) N.1304/2013 del Parlamento Europeo
e del Consiglio relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre
2020 che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le
modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (React-EU);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio
2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (Ue) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020” Prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018) e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicate sul sito del Ministero dell’istruzione, nell’area dedicata al PON ‘“Per la Scuola”
http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html, nonché ai manuali operativi presenti nel
sistema informativo GPU — SIF;

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea, modificato con la Decisione di esecuzione della Commissione europea
C(2018) 7764 del 20 novembre 2018;

VISTO I’ Avviso del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/20480 del 20 luglio 2021 “Reti
locali, cablate e wireless, nelle scuole”- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
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conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale ¢ resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1:Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”;

VISTO DP’avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. 43813 dell’1l
novembre 2021,

VISTA la candidatura nr.1072479 inoltrata da questa Istituzione scolastica, prot.nr. 4932/A06 del 30-
11-2021 - Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici, approvata dagli organi
collegiali competenti;

CONSIDERATA la graduatoria che il Ministero dell’Istruzione — Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e di formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione,
I'edilizia scolastica e la scuola digitale ha pubblicato in relazione ai progetti presentati dalle Istituzioni
scolastiche relativamente all’ Avviso del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/20480 del 20
luglio 2021;

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per 1’istruzione,
I’edilizia scolastica e la scuola digitale, con cui sono stati approvati gli elenchi delle istituzioni
scolastiche ammesse al finanziamento di cui all’Avviso pubblico prot. n. 20480 del del 20 luglio
2021, per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless;

VISTO il Decreto del Direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per ’istruzione,
I’edilizia scolastica e la scuola digitale del 27 dicembre 2021 n. 517, di approvazione delle
graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTE le Linee guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alle note MIUR prot. n.
AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e prot. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017 e successivi
aggiornamenti e integrazioni;

VISTO lart. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per
I'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti individuano, nell'atto di
adozione o di aggiornamento dei programmi di cui all'articolo 21, comma 1, ovvero nell'atto di avvio
relativo ad ogni singolo intervento per le esigenze non incluse in programmazione, un responsabile
unico del procedimento (RUP) per le fasi della programmazione, della progettazione,
dell'affidamento, dell'esecuzione. [...] Fatto salvo quanto previsto al comma 10, il RUP ¢ nominato
con atto formale del soggetto responsabile dell'unita organizzativa, che deve essere di livello apicale,
tra i dipendenti di ruolo addetti all'unitd medesima, dotati del necessario livello di inquadramento
giuridico in relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali
adeguate in relazione ai compiti per cui & nominato; la sostituzione del RUP individuato nella
programmazione di cui all'articolo 21, comma 1, non comporta modifiche alla stessa. Laddove sia
accertata la carenza nell'organico della suddetta unita organizzativa, il RUP ¢ nominato tra gli altri
dipendenti in servizio. L'ufficio di responsabile unico del procedimento & obbligatorio e non puo
essere rifiutato»;

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’Autorita con
deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 con
deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che «ll
RUP ¢ individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra 1 dipendenti di
ruolo addetti all’unita organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in

caso di carenza in organico della suddetta unita organizzativa, tra i dipendenti in servizio con
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analoghe caratteristiche», definendo altresi i requisiti di professionalita richiesti al RUP;

RITENUTO che la Prof.ssa Anna BAZZANINI, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta
pienamente idoneo a ricoprire I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i
requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D. Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento
giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

VISTA la Nota MIUR Prot. n° AOODGEFID - 0000019 del 03/01/2022 con la quale é stato
autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo di €
63.292,55 IVA INCLUSA,;

VISTA la necessita di individuare esperto COLLAUDATORE per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

DATO ATTO del termine perentorio per la chiusura del progetto sulla piattaforma GPU nel
31/10/2022 e la data ultima per la certificazione e rendicontazione su SIF nel 30/12/2022, come da
nota prot. AOODGEFID/0040055 del 14/10/2021;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dal FSE e dal FESR
2014-2020;

VISTO il D.M. 37/2008 ad oggetto “Regolamento concernente l'attuazione dell'articolo 11-
quaterdecies, comma 13, lettera a) della legge n. 248 del 2005, recante riordino delle disposizioni in
materia di attivita di installazione degli impianti all'interno degli edifici”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. 576 del 27/01/2022 con finanziamento iscritto nelle
ENTRATE — modello A, aggregato 02 — “Finanziamenti dall'Unione Europea” (liv. 1 - aggregato) —
02- “Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)” (liv. 2- voce), sottovoce “PON Per la Scuola
(FESR) - REACT EU” del Programma annuale 2022;

VISTE le istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali — Quaderno 3 del Ministero
dell’Istruzione;

VISTO I’art. 88 del CCNL — 2006-2009 del Comparto Scuola ;
RILEVATA la necessita di impiegare esperti di comprovata esperienza per 1’ attivita di

COLLAUDATORE nell'ambito del progetto autorizzato;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

per l’individuazione di n. 1 ESPERTO COLLAUDATORE esperto verificatore della conformita
nell’ambito del progetto relativo alla realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole — di cui
all’Avviso pubblico prot. n. 43813 dell’11/11/2021

ART.1 COMPITI

L’esperto Collaudatore dovra accertare la corretta esecuzione contrattuale e attestare la conformita
dell’esecuzione, anche sulla scorta delle dovute prove funzionali o diagnostiche stabilite nella
documentazione.

Il collaudo dovra riguardare la totalita delle apparecchiature oggetto del contratto.

La figura richiesta dovra essere fornita di esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili
competenze nel settore del collaudo.

Di seguito i compiti del collaudatore:

- verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel
Bando di gara;

- provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;
- provvedere al collaudo dell’infrastruttura di rete;

- verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalit, tra le attrezzature richieste nel
piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;

- collaborare con il progettista, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e
alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie;

- collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di
funzionalita, fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste
nel piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;

- redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico
aggiudicatario;

- redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta;
- redigere un verbale di collaudo finale.
L’attribuzione dell’incarico avverra tramite nomina formale.

Gli aspiranti saranno reclutati sulla base del possesso delle competenze previste e saranno destinatari
di lettera di incarico.

La Commissione, provvedera alla valutazione delle domande validamente pervenute e formulera la
graduatoria per l’individuazione degli aventi diritto all’incarico, anche in presenza di una sola
richiesta.
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Per I’attribuzione dell’incarico di collaudatore, ¢ necessaria 1’assenza di qualsiasi tipo di collegamento
da parte dei candidati stessi a Ditte 0 Societa interessate alla partecipazione alla gara per la fornitura
delle attrezzature richieste.

L’incarico conferito potra essere revocato unilateralmente dal Dirigente Scolastico, in qualsiasi
momento, in caso di assenza ripetuta, incompetenza, mancato assolvimento degli obblighi connessi
con lo stesso.

Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate. Dovranno essere comungue consegnati
all’istituzione scolastica tutti i documenti probatori dell’attivita di collaudo.

ART.2 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione alla selezione i1 candidati devono, a pena di esclusione, produrre apposita
dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

* di essere in regola con le disposizioni per la prevenzione e il contrasto Covid-19, in particolare
Green Pass valido al momento della candidatura ed impegno ad effettuare quanto previsto dalle
Autorita competenti per il rinnovo dello stesso per tutte il periodo di realizzazione del progetto;

* di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
ovvero essere familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea non avente la
cittadinanza di uno Stato membro, purché titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente; oppure, essere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) purché titolare del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status
di protezione sussidiaria;

« di godere dei diritti civili e politici;

« di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs.
n. 39/2013;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

« diaver preso visione del presente Avviso e di accettarne incondizionatamente i contenuti;

* di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con I’incarico previsti dalla norma
vigente;

« diessere in possesso dei requisiti richiesti per effettuare attivita per le quali si candida;

« che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

I requisiti di ammissione sono quelli indicati nell’ Allegato 2.

A parita di punteggio sara data la precedenza al candidato/a con minore anzianita anagrafica.

Firmato digitalmente da ANNA BAZZANINI
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Le domande incomplete non saranno prese in considerazione. L’amministrazione Si riserva di procedere
all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura per tipologia di incarico, fermo restante il
possesso dei requisiti.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende “ATTO
DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge.

Art. 4 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

La partecipazione in qualita di consulente alle operazioni di collaudo sara calendarizzata
successivamente, di comune accordo con il Dirigente scolastico.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

e domanda di partecipazione come da allegato A, corredata da curriculum vitae in formato europeo,
(con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in esso
contenute) e informativa.

e scheda di autovalutazione (allegato B );

e fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.

L’istanza ed 1 relativi allegati devono essere inviati esclusivamente tramite PEC all’indirizzo
FEIC81100X@PEC.ISTRUZIONE.IT con la seguente dicitura “Candidatura Progettista FESR
Cablaggio reti” entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 27/05/2022.

Non saranno prese in considerazione DOMANDE PERVENUTE SUCCESSIVAMENTE ALLA
DATA DI SCADENZA.

Il mancato arrivo o la mancata consegna, entro la suddetta data, non potra essere imputata all’Istituto e
causera 1’esclusione dalla selezione, cosi come 1’assenza degli allegati sopra richiamati comportera la
non accettazione della domanda.

Le istanze dovranno essere accompagnate da copia di documento di riconoscimento in corso di validita,
curriculum vitae et studiorum e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali
possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV), come specificato dalla
“Raccomandazione della Commissione” dell'll marzo 2002, notificata con il numero C(2002) 516,
pubblicata sulla Gazzetta ufficiale delle Comunita europee 22.3.2002.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

L'esame delle candidature sara affidato ad una apposita commissione, nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico.

Al termine della selezione la commissione ratifichera i nominativi con le graduatorie di merito
mediante pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica per 15 giorni, trascorsi i quali
diverra definitiva.
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Eventuali reclami potranno essere prodotti, da parte degli interessati, entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione della relativa graduatoria e saranno esaminati e definiti entro i successivi 5 giorni.
In caso di parita, per ogni tipologia di candidatura prevista dall’ordine di priorita (personale interno,
personale di altro Istituto, esperto esterno), prevale il candidato piu giovane.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta purché pienamente rispondente ai requisiti e ai criteri di accesso, o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio, nel caso in cui nessuna delle candidature
pervenute sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze.
In caso di rinunciaalla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto,
si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.
Individuato il soggetto affidatario si procedera per:
1. Personale interno all’Istituzione scolastica con lettera d’incarico per prestazioni
aggiuntive all’orario d’obbligo;
2. Personale in servizio presso altre scuole - Collaborazione plurima con lettera di incarico.
Gli aspiranti dipendenti di altre amministrazioni dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente
e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
3. Personale esterno, libero professionista con competenze documentate con contratto di prestazione
d’opera ex art. 2222 ss c.c.
La durata dell’incarico sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione delle
esigenze operativedella Istituzione scolastica.

Art. 7— Compenso

Il compenso orario, per il personale scolastico, & quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL
di categoria.

Il compenso orario, per il personale esterno, ¢ di € 70,00/h come previsto nelle “Disposizioni e
istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” —
Edizione 2018 (rif. pag. 89: funzioni di progettazione, collaudo, formazione/addestramento e
pubblicita).

Il compenso massimo omnicomprensivo e pari ad un importo di € 949,38 comunque commisurato alle
attivita effettivamente svolte e documentate; tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali,
previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto).

L'attivita dovra risultare da apposito registro delle attivita, contestualmente al lavoro svolto.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Art. 8—-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Titolare del trattamento ¢ I’'.C. “C. Govoni”, il Responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna BAZZANINI.
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Art. 9. - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 Commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e dell” Art. 5 della Legge 241/1990, il
Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente scolastico Prof.ssa Anna Bazzanini

Art. 10 — DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria. Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente bando ¢
pubblicato sul sito di questa istituzione scolastica www.ictabarrini.edu.it in ottemperanza agli obblighi
di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni PON cofinanziate con il FESR.

Il presente bando e pubblicato all’Albo online dell’Istituto e sul sito web della scuola all’indirizzo
https://icgovoniferrara.edu.it/

La graduatoria di valutazione sara pubblicata sul sito della scuola per almeno 15 giorni consecutivi.

Allegati:
1. Allegato A — Istanza di partecipazione alla selezione di collaudatore e informativa
2. Allegato B - Tabella di valutazione per selezione di progettista

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Bazzanini
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Ministere dell S

Allegato 1 istanza di partecipazione e informativa
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

del 1.C. GOVONI
Oggetto: Istanza di partecipazione PER LA SELEZIONE di nr. 1 ESPERTO COLLAUDATORE

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO n. 1
FIGURA PROFESSIONALE - ESPERTO COLLAUDATORE da impiegare nell’ambito del
progetto PON/FESR REACT EU Codice Progetto 13.1.1A-FESRPON-EM-2022-19 “Cablaggio
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” di cui all’Avviso pubblico prot.n. 20480
del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole e successiva
riapertura termini con Prot. 43813 dell’11/11/2021.

Il/La sottoscritto/a

COGNOME NOME CoDI

CE  FISCALE DATA DI NASCITA
LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA VIA CAP

TELEFONO E-MAIL

scrivere in stampatello

TITOLO DI STUDIO

LAUREA (SPECIFICARE)

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a
nellarelativa graduatoria.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi
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DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020,
in particolare di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di
reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei
candidati.

Come previsto dall’ Avviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;
- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato 2 - Tabella di autovalutazione.

Dichiara, inoltre:
- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
La propria residenza
altro domicilio:
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Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
per iltrattamento dei dati personali dei dipendenti

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicatocome “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto I.C.GOVONI al trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del
trattamento dei dati ¢ 1’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento,
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo Il
del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I’opposizione al
trattamento degli stessi).

Data Firma
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Allegato 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO n. 1
FIGURA PROFESSIONALE - ESPERTO COLLAUDATORE da impiegare nell’ambito del
progetto PON/FESR REACT EU Codice Progetto 13.1.1A-FESRPON-EM-2022-19
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” di cui all’Avviso pubblico
prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole e
successiva riapertura termini con Prot. 43813 dell’11/11/2021.

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

COLLAUDATORE
TITOLO CRITERI DI ATTRIBUZIONE
DELPUNTEGGIO
Laurea quadriennale vecchio Punti 6

ordinamento o specialistica nuovo
ordinamento inerente la materia oggetto
dell’Avviso

Laurea triennale nuovo ordinamento (in Punti 4
assenza di laurea specialistica)

Diploma di maturita (in assenza di Punti 3

laurea)

Master di durata almeno biennale Punti 3 per ogni master (max 2)
inerente la

materia oggetto dell’avviso

Esperto formatore sull’uso delle nuove [Punti 1 per ogni incarico (max 5)
tecnologie

Attivita di animatore digitale Punti 5 per ogni incarico annuale (max 3)

Competenze informatiche certificate Punti 3 per certificazione (max 2)
(ECDL
o EIPASS)

Competenze nella gestione dei laboratori|Punti 1 per anno (max 4)
informatici in qualita di direttore

Data
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