
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “C . GOVONI” 
Scuole  primarie: “C. Govoni”, “M. Poledrelli”, “G. Leopardi”, “A. Volta Doro” –  

Scuola Secondaria di 1° grado “T. Tasso” 
Sede: Via Fortezza n. 20 – 44121 Ferrara  -  Tel. e fax n. 0532/770444  C.F. 93076220388 

pec: FEIC81100X@PEC.ISTRUZIONE.IT  e-mail: feic81100x@istruzione.it 
Sito web: https://icgovoniferrara.edu.it/ codice univoco di fatturazione: UFEJJ6 

 
 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PRODUTTIVITA’  
Art. 20, c. 1 - d.lgs 14 marzo 2013, n° 33 

 

Anno scolastico di riferimento: A.s. 2022/2023 
Importi in euro, al netto degli oneri a carico dello 
Stato  Personale: Docenti e ATA 

 

 
Fondo d’istituto – F.I.S. 

(art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituto dell’art. 1 della sequenza Contrattuale dell’8/4/2008 – art. 40 co. 

4 lett. A) 
C.C.N.L 2016 – 2018 – punti di erogazione + posti in organico di diritto) 

 

€ 38.906,86 

Funzioni strumentali (art. 33 C.C.N.L. 29/11/2007 – art. 40 co. 4 lett. C) C.C.N.L 2016 – 2018) € 4.156,08 

Incarichi specifici al personale ATA 
(art. 47 C.C.N.L. 29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituto dell’art.1 della sequenza contrattuale 

personale ATA 25/07/2008 – art. 40 co. 4 lett. D) C.C.N.L 2016 – 2018) 

 

€ 2.725,55 

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 
(art. 30 C.C.N.L. del 29/11/2007 – art. 40 co. 4 lett. F) C.C.N.L 2016 – 2018) 

€ 2.536,01 

Attività complementari di educazione fisica 
(art. 87 C.C.N.L. 29/11/2007 – art. 40 co. 4 lett. B) C.C.N.L 2016 – 2018) 

€ 1.152,16 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l’emarginazione 
scolastica (art. 9 C.C.N.L. 29/11/2007 – art. 40 co. 4 lett. E) C.C.N.L 2016 – 2018) 

€ 4.279,73  

Valorizzazione del personale scolastico (art. 40 co. 4 lett. G) C.C.N.L 2016 – 2018) 

(art. 1 co. 126 Legge 13/7/2015 n. 107, modificato dalla Legge n. 160/2019, co. 249) 
€ 14.205,77  

TOTALE M.O.F. a.s. 2022 – 2023 € 67.962,16  

 
ECONOMIE 
 

CAPITOLO 
PIANO 

GESTIONALE 
DESCRIZIONE DELL’ISTITUTO CONTRATTUALE IMPORTO L.D. 

2556 13 Fondo per la valorizzazione del personale 
 
Progetti relativi alle aree a rischio – art. 40, co. 4, lett. e) 

Fondo d’istituto  

   €  0,06 

 

    € 14,01 

   € 7.454,66 

2555 05 

2556 05 

  

Ore eccedenti sostituzione – art. 40, co. 4, lett. f) ante 2021 

 

Ore eccedenti 2021 

 

€ 34,11 

 

€ 1.131,08 

2555 06 

2556 06 

2555 12 Attività complementari di educazione fisica – art. 40, co. 4, lett. b) € 2894,71 

2555 13 Fondo valorizzazione personale       € 0,02 

  TOTALE ECONOMIE AL 31 AGOSTO 2021      € 11528,65 
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DESCRIZIONE ECONOMIE ASSEGNAZIONE 2021/22 TOTALE 

FONDO DI ISTITUTO € 7.454,66 € 38.906,86 € 46.361,52 

FUNZIONI STRUMENTALI - € 4.156,08 € 4.156,08 

INCARICHI SPECIFICI ATA - € 2.725,55 € 2.725,55 

ORE ECCEDENTI € 34,11 + 

€ 1.131,08   

€ 2.536,01 € 3.701,20 

AREE A RISCHIO € 14,01 € 4.279,73 € 4.293,74 

ATTIVITA COMPLEM 
ED.FISICA 

€ 2.894,71 € 1.152,16  € 4.046,87 

VALORIZZAZIONE DEL 

PERSONALE SCOLASTICO 

 
€ 0,08 

 
€ 14.205,77 

 
€ 14205,85 

TOTALI   €  11.528,65 € 67.962,16 € 79.490,81  
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