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Oggetto: Lettera di conferimento incarico DIGITAL TEAM PER L'INNOVAZIONE DIGITALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

€202/70/S0 -

)

VISTO il decreto del MIUR n. 435 del 16 giugno 2015 * Criteri e parametri per l'assegnazione diretta all
istituzioni scolastiche nonché per la determinazione delle misure nazionali relative la missione Istruzioné
Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche. ™, ;
VISTA la Legge n.107 del 13 luglio 2015 “ Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione ¢ delega per—
il riordino delle vigenti disposizioni legislative ”;

VISTO il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) - nota MIUR 27 ottobre 2015, n. 851;

VISTA la nota MIUR 1.17791 del 19 ottobre 2015 * Individuazione animatori digitali ”;

VISTE le competenze certificate dei docenti e acquisita la disponibilitd degli stesst;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti nr. 2 del verbale nr. 3 del 27-10-2022 relativa alla costituzione del
DIGITAL TEAM per l'innovazione digitale;

sin

Firmato digitalmente da ANNA BAZZANINI
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TENUTO CONTO della disponibilita e delle specifiche competenze delle persone individuate

ASSEGNA

L'incarico di componenti del TEAM per LA PROGETTAZIONE del progetto di cui in epigrafe al seguente
personale:

MERLO GIULIA

-
DI MATO FILOMENA 0
FRANCHIN ROBERTO é
NASCINICOLA g
FABBRI ANNALISA C%
1l team coliaborera con I'Animatore Digitale GIARDI ANNA ¢ lo supportera, nonché accompagnera l'innovaziong
didattica nella scuola con il compito di favorire e promuovere il processo di digitalizzazione. ﬁ

In particolare il team promuovera il processo di innovazione didattica favorendo l'impiego di strumenti digitali,}
Registro elettronico, piattaforma per la didattica a distanza etc. e garantird il supporto ai coileghi e aglg

studenti/famiglie.
Al personale sopra individuato spettera il compenso annuc previsto che sard comunicato alle SS.LL. co

S

integrazione a questa nomina, dopo averlo concordato in contrattazione. O
0
9
Ferrara, 05-04-2023 O
8
11 Dirigente Scolastico;
Dott.ssa Anna BazzaninQ
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Firmato digitalmenta da ANNA BAZZANINI
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Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di causa di incompatibilita per il reclutamento di personale
interno per I'attivita di Progettazione esecutiva nel’ambito del DIGITAL TEAM .

Awviso PubblicoAzione “Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi
di apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovativo, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

C UP.‘B74D22003220006
INCONTRO AL FUTURO
M4C113.2-2022-961-P-1189%4
I/La sottoscritto/a TABRIL pnwnAC SH nato/aa
(._) il @ - Q -@ in servizio nell'as. presso codesto
Istituto in qualiti di _ DeCENTE ,2022/2023
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del DPR 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell'art. 47
del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

a. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. N. 39/2013 e
dall'art. 53, del d.Igs. N. 165/2001;
b. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti: el

~

c. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, ai sensi dell'art. 53, comma
14, del d.Igs. N. 165/2001, che possono interferire con I'esercizio dell'incarico;
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che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativo o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del DM 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

E\/EM DT , data _O_ZZL@_(‘_/L'?_‘:;B

1l componente del DIGITAL TEAM




INFORMAZIONI PERSONALL

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 10/08/1983 ad oggi

Dal 2005 al 2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae

Annalisa Fabbri

Sessc. Data di nascit-\lazionalit’
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Annalisa Fabbri

Docente a tempo indeterminato di scuola primaria

Distacco sindacale presso FLC-CGIL Ferrara

Diploma di maturita magistrale

Conseguito presso Istituto G. Carducci di Ferrara nel luglio 1981

Sostituire con il
livello QEQ o altro,
se conesciutoe

Italiano
COMPRENSIONE

Ascolto Lettura

At A

interazigne  : Produzione orale |

PARLATO

AL

LA

i

PRODUZIONE
SCRITTA

AT

- possiedo buone competenze comunicative acquisite sia come docente sia durante

['esperienza sindacale

. buone, acquisite in ambito scolastico, avendo ricoperto il ruolo di fiduciaria di plesso per 19
anni {plessi scolastici Mesola, Tresigallo, Villaggio INA, Doro) & il ruolo di collaboratrice del
Dirigente Scolastico per 4 anni; in ambite sindacale, avendo fatto parte della segreteria

provinciale della FLC-CGIL per 8 anni.

Buone nell'lambito della didattica della matematica acquisite con la partecipazione a
numerosi corsi di formazione (tra i quali 28 Incontri con la matematica di Castel San Pietro

£ Unione europea, 2002-2018 | ciropass.cedefop.europa.cu
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Competenze digitali

Altre competenze

Dati personali

Curriculum Vitae Spstituire con Nome (i} Cognome (i}

terme).
Collaborazione con |RRSAE Emilia Romagna per la costruzione di curricoli verticali.

problemi

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle . o Creazionedi . Risoluzione di
informazioni z Comunicazione } Contenuti Sicurezza

Utente intermedio %Utentg_iﬂ_’g@rmediqjL!tente intermedio {Utente intermedio j-Uter__ue intermedio

. buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione) acquisiia frequentando it corso Microsoft office
specialist riservato ai docenti.

. origami {utilizzati in ambito didattico per linsegnamento della matematica)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".

© Unione curopea, 2002-2018 | europass.cedelop.curopa.cn
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