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Al Sito Web Sez. Amm.ne Trasp.te

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA COMPONENTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI
PROGETTAZIONE DEL PNRR “TEAM PREVENZIONE DISPERSIONE SCOLASTICA”

Avviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU —
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CUP: B74D21000740006
Titolo progetto: STARE BENE A SCUOLA 2

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49296

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con RD 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il DI n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione

amministrativa”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che

istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
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Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza ;
VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU;
VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU;
VISTA la nota Ml n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei
documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;
VISTA la Nota 17624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 fornite dal
Ministero dell'lstruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo
svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative competenze, deve
essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive
comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno ea esperti esterni, in possesso delle necessarie
competenze per l'espletamento delle funzioni aggiuntive ; e, inoltre,che le attivita retribuite al personale
scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell'orario di servizio, devono essere prestate unicamente
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto
finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;
VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio d'Istituto;
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

¢ “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —

Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;
VISTO |'accordo di concessione prot. n. 7339 del 05-11-2024, firmato dal Ministero dell'istruzione e del
merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell'Unita di
missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza |'attuazione del progetto dal titolo "
STARE BENE A SCUOLA 2" per un importo pari a € 76.944,68 - COD. PROGETTO M4C111.4-2024-1322-P-
49296;

VISTA la delibera n. 164 del 13-09-2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. nr. 8625 del
20/12/2024;

VISTO il Programma annuale EF 2024;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) in subentro al Dirigente reggente in carica
dall’1/09/2024 al 3/11/2024, Dott.ssa Antonietta Allegretta, prot. nr. 8627 del 20/12/2024;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 8626 del 20/12/2024;

PRESO ATTO della necessita di selezionare | component di un Gruppo di Progetto;

tutto cio visto e rilevato, che é parte integrante del presente avviso:

COMUNICA
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che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Gruppo di Progetto
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria
e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” .

Il personale reclutato dovra

o effettuare I'analisi di contesto;

e supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di
abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola e/o con maggiore fragilita negli
apprendimenti;

o effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

o effettuare la co-progettazione degli interventi e individua le azioni per [|attuazione
dell’Investimentol.4, definendo gli obiettivi intermedi e finali e individuando gli strumenti di
misurazione del raggiungimento; - inserisce su apposita piattaforma il progetto esecutivo; -
promuove il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del
rapporto di autovalutazione (RAV);

o effettuare il monitoraggio per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto, il
raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna
scuola attuatrice e il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla
dispersione

e provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del
MIM e l'apposita procedura prevista dalla piattaforma PNRR;

e provvedere alla realizzazione del Piano;

e registrare nell'apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al progetto;

e redigere i verbali e | time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

e gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA;

e partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del
progetto.

Come da proposta progettuale, il compenso previsto, risulta il seguente:

Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione

Dati finanziari
Spese ammissibili per ciascuna edizione
Gestione UCS Team Costo orario per destinatario 34,00 € (lordo stato) per 143.89 ore
Importo totale attivita 4.892,26 €

Gli interessati faranno pervenire istanza redatta secondo i seguenti modelli:
e allegato a) istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo

debitamente sottoscritto e documento di identita in corso di validita;

e allegato b) scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta.

Tutta la documentazione dovra essere consegnata in busta chiusa con la dicitura "contiene istanza per la
partecipazione al Gruppo di Progettazione PNRR “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)”
entro le ore 12:00 del giorno 7/01/2025, brevi manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica o tramite email all'indirizzo feic81100xistruzione.it o tramite pec all'indirizzo
FEIC81100X@pec.istruzione.it 0 mediante raccomandata.

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

. . . Laurea triennale pt. 2; Laurea VO o .
Laurea Vecchio Ordinamento o specialistica . P Massimo 6 pt..
specialistica pt. 6
. o Massimo 6
Altra Laurea pt. 2 per titolo max 3 titoli .
punti
- . - . o Massimo 5
Master di | livello, coerente con il ruolo richiesto pt. 1 per titolo max 5 titoli punti
Master di Il livello/diploma specializzazione . T .
. /dip P . L pt. 2 per titolo max 4 titoli Massimo 8 pt.
biennale/dottorato, coerente con il ruolo richiesto
Master di Il livello/diploma specializzazione . o Massimo 5
. , t. 1 per titolo max 5 titoli .
biennale/dottorato, altra tematica P P punti
S . Per ogni anno pt. 0,50 massimo 20 |Massimo 10
Anzianita di servizio . .
anni punti
. . . . . . . . . Massimo 10
Incarico per analoga funzione in altri progetti pt. 2 per incarico max 5 incarichi punti

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico,
ovvero da una commissione appositamente costituita, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati.

L'esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso |'affissione della graduatoria all'albo on-line
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla
sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con I'affidamento
dell'incarico, che sara pubblicato all'albo online.

Le attivita di progettazione saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso timesheet.
Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore, a € 34,00 lordo stato, nei limiti previsti dal budget del
piano finanziario per il progetto in epigrafe indicato.

Per esigenze di servizio il team in esame potra essere integrato anche in un momento successivo al
conferimento degli incarichi iniziali.

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente coinvolte a controllare lo svolgimento
della selezione da verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dell'lstituto e sul sito web istituzionale
sezioni Albo On Line e Amministrazione trasparente.https://icgovoniferrara.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Anna Tataranni
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