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Al Dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo “C.GOVONI”

FERRARA
OGGETTO: Richiesta attribuzione Incarichi Specifici a.s. 2022-23 - - Profilo Professionale Assistente
Amministrativo
_|_ sottoscritt_ assistente amministrativo in servizio nel

corrente a.s. presso codesto Istituto
chiede

I’attribuzione del seguente incarico specifico cosi come previsto dall’art. 47 del CCNL 29.11.2007 e della
sequenza contrattuale sottoscritta il 25.7.2008 e cosi come stabiliti in sede di contrattazione d’Istituto:
(barrare la casella che interessa):

Supporto amministrativo per D’attuazione di progetti e iniziative didattiche per disabili, in
collaborazione con l’insegnante incaricata di funzione strumentale, supporto all’utenza per le

" liscrizioni online, rapporti scuola- famiglia
Supporto alla gestione delle funzioni amministrativo-contabili del DSGA (discarico inventariale —~PON -
5 richieste DURC e CIG e acquisizione al protocollo - consultazione Vetrine Consip e acquisizione al

protocollo - acquisizione richieste di materiale didattico ed altre tipologie e distribuzione dello stesso secondo
le rispettive richieste ) .

o | Referente per gli adempimenti amministrativi legati all’emergenza epidemiologica

o | Pratiche PASSWEB

A tal fine ed in base alle modalita fissate in sede di contrattazione integrativa d’Istituto dichiara sotto la propria
personale responsabilita di possedere i seguenti requisiti:

Requisiti di accesso

o Formazione specifica e competenza professionale necessaria per lo svolgimento dell’incarico come di
seguito indicato:

o Esperienza nella funzione da svolgere come di seguito indicato:

o Anzianita di servizio di ruolo e non di ruolo: anni

Gli incarichi specifici saranno assegnanti al personale ATA non beneficiario della posizione economica,
secondo il piano delle attivita del personale ATA . L’importo pro capite sara differenziato sulla base del
plesso, dell’orario e del turno di servizio , del carico di lavoro e della responsabilita dell’incarico affidato. Il
compenso relativo agli Incarichi specifici assegnati, @ commisurato al servizio effettivamente prestato.
Pertanto, potrebbe subire decurtazioni per assenze lunghe e continuative.

In fede
Ferrara,
Firma




