5';}33;53::; etropea oy Titse ddoHimine ﬁﬁ [tatiadomani
HextGensrationEU ity vl ol k [

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “C . GOVONI”
Scuole primarie: “C. Govoni”, “M. Poledrelli”, “G. Leopardi”, “A. Volta Doro” —
; Scuola Secondaria di 1° grado “T. Tasso”
" Sede: Via Fortezza n. 20 — 44121 Ferrara - Tel. e fax n. 0532/770444 C.F. 93076220388
pec: FEIC81100X@PEC.ISTRUZIONE.IT e-mail: feic81100x@istruzione.it
Sito web: https://icgovoniferrara.edu.it/ codice univoco di fatturazione: UFEJJ6

Protocollo come da segnatura

Agli atti
Al Dirigente scolastico
dell’l.C. GOVONI

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCOMPATIBILITA

PROCEDURA DI SELEZIONE RIVOLTA AD ESPERTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, IN
SUBORDINE IN REGIME DI COLLABORAZIONE PLURIMA PER I PERCORSI DI:

“POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE
E ACCOMPAGNAMENTO”

Awviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e
II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nel’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”

CUP: B74D22003700006

Titolo progetto: STARE BENE A SCUOLA

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-12535

I/La sottoscritto/a LAt rERe S Sca QM‘{U?P f— nato/a a
( y il . in  qualita di

Laccointy @ Tewupo ek teirmingd o , consapevole

della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni
mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi

DICHIARA

¢ non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
3%/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
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ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

» che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale;

e di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto
dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitio di
interessi (neppure potenziale} ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1330. In
particolare, che 1’assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

1. non coinvolge interessi propri;

2. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

3. non coinvolge interessi di soggeiti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

4, non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

o di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; '

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico,

o di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

e di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Ferrara, 23 / 2?! 2 Z«Lt

Firma _quf)’\ Q,?@u/l\g



ALLEGATOE
Istituto Comprensive Statale
I.C. GOVONI

OGGETTO: Dichiarazione sostitutiva dell’'atto di notorieta sulla insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse

11/1a sottoscritto/a (\C M-A‘H UL 1‘4' H AQ\ 8 E LE-E iﬂ(‘

(Cognome) (Nome)
Nate a ke ( yil__ _ —_—
(luogo} {(prov}
Residente a . ( )in Via_ _ n_ _

In relazione all'incarico conferito per il quale ha presentato istanza di partecipazione, consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 del Testo Unico, d.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della decadenza dei
benefici prevista dall’art. 75 del medesimo Testo unico in caso di dichiarazioni false o mendaci, sotto la
propria personale responsabilita

DICHIARA

e dinon incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitte d’interessi, ai sensi della normativa
vigente, la cui sussistenza sara oggetto di verifica ai sensi dell'art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001,
n. 165 e ssmm.ii.;

 diaver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165" e delle norme in esso contenute nonché del D.M. del 10 luglio 2014

“Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali”,

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico e a rilasciare una dichiarazione sostitutiva
aggiornata.

Il/La sottoscritto/a dichiara, altresi, di essere stato informato ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la presente
dichiarazione viene resa e si dichiara consapevole cha la stessa verra pubblicata sul sitc web della

scuola nella sezione Amministrazione Trasparente.

Luogo l’f"/ﬂ“@ (e Data ;,'%{c., ..........

Firma del dichiarante o e ———






FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

|NFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansicni e responsabilita

» Dats (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Tipo di impiego

Principali mansioni & responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
SCARAMUZZA MARIA TERESA

SCARAMUZZA MARIA TERESA

ITALIANA

DAL 1/09/2008 ad oggi
{stituto Comprensivo Govoni, Ferrara

|stituto Scolastico Superiore di primo grado. ‘T.Tasso”
Tempo indeterminato
Docente dl Lettere

dal 1998-al 2007
Istituti Scolastici delle provincia di Ferrara

Istituli Scotastici Superiori di primo e secondo grado
Tempo determinato
Docente di Lettere

1894-1999
Universita di Mannheim

Facolta di umanistica
Traduzione e assistenza alla traduzione dal tedasco all'italiano di arficofi di argomento filologico

1999

Universita di Ferrara

Centro interuniversitario Biblioteca italiana telematica
pubblicati su periodici umanistici

Prestazione d'opera a tempo determinato:
Scannerizzazione da fontl a stampa, trascrizioni da manoscritti o edizioni anfiche, codifica
informatica con programma dbt

Per ulteriort informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency
www.eurcpa.eu.inticomrm/education/index_it. html

_ www.eurescv-search.com






ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

» Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Livelio nella classificazione nazionale
(se pertinente)

Pagina 3 - Cumicuium vifae df
{ COGNOME, gnome |

2005 - 2006
FOR.COM Consorzio interuniversitario

Didattica della Letteratura

Corso di perfezionamento annuale

Per ulteriori Informazionk;
www,cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.inticommieducationfindex_it.htmi
winw,eurescy-search.com







*Date (da-a) 2004-2005

* Nome e tipo diistituto di istruzione |  FOR COM Consorzio interuniveritario
o formazione

* Principali materie / abilita Didattica dellitaliano come seconda lingua

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Corso di perfezionamento annuale

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

*Date(da-a) | 3050000
* Nome e tipo diistituto di istruzione | Universita di Ferrara

o formazione
* Principali materle / abilita Letiere
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita Diploma di speciatizzazione per I'insegnamento secondarlo, indirizzo linguistico-

Livello nella classificazione nazionale | letterario nella classe A043
(se periinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abifita | Goneorso ordinario. per esami e titoli classe a043/a050

professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita |  Abilitazione allinsegnamento nelle scuole secondarie di primo e secondo grado

Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

30/08/2000
Sovraintendenza scolastica regionale della Emiia Romagna

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita | | aurea in Lettere Classiche con il punteggio di 110 e lode
Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

Universita di Ferrara

Facolta di LeftereClassiche

*Date (da-a) | 1994-1995 _
* Nome e tipo di istituto di istruzione | Universita di Mannheim
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Livello nella olassificazione nazionale
(se pertinente)

Latino, Greco, Tedesco

Progetto europeo Erasmus

* Date (da - a) 1089-1992
* Nome e tipo di istituto di istruzione |  Universita di Giurisprudenza (FE)
o formazione .
+ Principali materie / abilita Filosofia def Diritto, Storia del diritio Romano, Economia politica, Diritto civile
professionali oggetto deflo studio
* Qualifica conseguita

: nal o Clrmieutum vitas of Per uiterior informazioni:
Livello n.e"a Em 85@%%!?5 %‘?;ﬁe www.cedefop.eu.intitransparen

;6 pertinent g o
(se pertinente) www.guropa.auintcommveducationfindex_ithim
WWW.aurescv-search.com







CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Alfralingua
+ Capacita di lettura

« Capagita di scrittura
» Capagcita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

Autorizzo il tratlamento dei miei dati pers

Data 29 gennaio 2024

Pagina 5 - Curriculum vitae di
SCARAMUZZA MARIA TERESA

Aadrelingua [TALIANA

INGLESE

BUONO

Elementare
Elementare.

TEDESCO
Molto buono sia nello scritto che nell'orale.

Ho sviluppato oftime capacits relazionali negli anni di servizio presso le scuole di diverso grado.

Ho sviluppato capacita organizzative durante gli anni di servizio presso le scuole di diverso
grado.

In particolare: ho partecipato all'organizzazione e Allestimento delle Feste del’Intercultura
presso [IC Govoni negli anni 2013e 2014

Ho allestito due spettacoli teatrali rispetiivamente presso lstiluto di Lagosanto e I'lslituto di
Baura.

AMBIENTE WINDOWS

Laboratorio teatrale sulla risoluzione nonviolenta dei conflitti organizzalo da GIOLLI, centro di
ricerche su Teafro delloppresso.

Diploma di mandolinista @ membro esecutore dellorchestra a plettro Gino Neri di Ferrara dal
1986 al 1992.

Patente di tipo B

gonali ai sensi def D.Igs. 196 del 30 giugno 2003,

Firma

Per ulteriori Informazioni:
www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.intfcommieducation/index_it.hirmi
WWww.eurescv-search.com






