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Prot. (vedi segnatura)  

 

Alle RSU 

 

Alle OO.SS. firmatarie del C.C.N.L. 

Comparto Istruzione e Ricerca 

 

All’Albo 

 

Al sito web – Amm. trasp 

 

OGGETTO: ATTO DI COSTITUZIONE DEL FONDO – CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

D’ISTITUTO A.S. 2024/2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 

VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria 

Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico‐

finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3‐sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 

2001)”; 

PRESO ATTO delle istruzioni contenute, in particolare, nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta Circolare; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del comparto Istruzione e Ricerca (nel seguito indicato 

sinteticamente come CCNL) 2019-2021 e, in particolare gli artt. da 4 a 9 e l’art. 30; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del comparto Istruzione e Ricerca – sezione istituzioni 

scolastiche ed educative sottoscritto il 26 settembre 2024 e, in particolare, gli artt. 8, comma 3 e 

l’art. 9, comma 2; 

VISTA la nota prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 con cui il Ministero dell’Istruzione ha comunicato a 

questa istituzione scolastica la consistenza di sua competenza del fondo per il miglioramento 

dell’offerta formativa per l’a.s. 2024/2025, avente l’importo complessivo di € 72.568,95 lordo 

dipendente; 

CONSIDERATO che nell’attuazione del contratto integrativo d’istituto dell’a. s. 2023/2024 si sono 

verificate economie per un importo complessivo di € 1.908,43; 

CONSIDERATO che con nota prot. nr. 29768 del 26-07-2024  è stato comunicato l’accreditamento di € 

3.647,46 -  A.F. 2024 Cedolino Unico – Valorizzazione della professionalità del personale 

docente che assicura ai propri alunni la continuità didattica ai sensi del decreto del Ministro 

dell’istruzione n. 258 del 30 settembre 2023 – assegnazione risorse finanziarie a.s. 2022/2023; 

CONSIDERATO che con nota prot. n. 40436 del 28 ottobre 2024 è stata comunicata l’assegnazione, sul 

capitolo 2556, piano gestionale 5 del POS della risorsa finanziaria pari ad euro 294,63 lordo 

dipendente. Tenuto conto che tale risorsa finanziaria è destinata a retribuire gli istituti contrattuali 
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afferenti al FIS, essa incrementa le risorse finanziarie disponibili per la contrattazione di istituto 

dell’a.s. 2024/25, comunicate con la nota del programma annuale 2024/25, prot. n. 36704 del 30 

settembre 2024, nella sezione ASSEGNAZIONI SUI PUNTI ORDINANTI DI SPESA (POS)- 

CEDOLINO UNICO AS. 2024-2025 - A) Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli 

istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”, lettera 

a). 

CONSIDERATO che le risorse di cui al fondo debbono essere incrementate delle economie (avanzo a.s. 

precedente) esistenti alla data del 08-11-2024, comunicate dal D.S.G.A. in data 26-07-2024; 

RICHIAMATA La circolare n. 6498 del 2012 della Ragioneria Generale dello Stato, la quale, ai sensi 

dell’art.   40, co. 3 sexies del D.Lgs. n. 165 del 2001, dispone che le Pubbliche Amministrazioni 

redigano l’Atto di Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa, nonché le relazioni 

illustrativa e  tecnico – finanziaria ai contratti integrativi, sulla base di schemi appositamente 

predisposti  d’intesa tra il M.E.F. ed il Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO l’esito dell’istruttoria del Direttore S.G.A.; 

VISTA la comunicazione del Direttore dei Servizi generali e amministrativi prot. nr.  II.10 - 0007480 - 

11/11/2024; 

 

DETERMINA 
 

La narrativa è parte integrante della presente determinazione. 

La costituzione del Fondo dell’Istituzione scolastica, quale funzionamento per il Miglioramento dell’Offerta 

Formativa (MOF), oggetto della contrattazione integrativa d’istituto, che per l’anno scolastico 2023/2024 è 

pari ad €  70.590,89 + economie € 7.227,64 per un totale di € 77.818,53 lordo dipendente, come da prospetto 

allegato. 

La costituzione del Fondo dell’Istituzione scolastica, quale funzionamento per il Miglioramento dell’Offerta 

Formativa (MOF), oggetto della contrattazione integrativa d’istituto, che per l’anno scolastico 2024/2025 è 

pari ad €  72.568,95 + economie € 2.234,85 + 3.647,46 (Risorse finalizzate alla valorizzazione della 

professionalità del personale docente che assicura ai propri alunni la continuità didattica ai sensi del decreto 

del Ministro dell’istruzione n. 258 del 30 settembre 2023) + € 294,63  ( economie che sono rimaste giacenti, 

in seguito all’applicazione del contratto, sui pertinenti capitoli di bilancio del Ministero dell’istruzione e del 

merito e afferenti all’anno scolastico 2017/2018) , per un totale di € 78.745,89 lordo dipendente, come da 

prospetto allegato. 

Tale proposta sarà comprensiva di clausola di salvaguardia (art. 48, co. 3 del D.Lgs. n. 165/2001) che 

consenta di intervenire a posteriori nel caso in cui il budget realmente assegnato all’I.C. non corrisponda a 

quello ipotizzato, nell’Atto di costituzione del fondo, essa costituirà parte integrante dell’articolato del 

contratto. 

Ulteriori risorse da destinare al personale non incluse nel presente atto, saranno oggetto di successiva 

informativa e contrattazione. 

La presente comunicazione non produce effetti sul Programma Annuale E.F. 2024 bensì sul POS 

Cedolino unico. 

 

 

 

 
Il Dirigente scolastico 
 
Dott.ssa Anna TATARANNI 
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Codice meccanografico istituto: FEIC81100X – C.F.: 93076220388 

PROSPETTO ALLEGATO ALL’ATTO DI COSTITUZIONE DEL FONDO 
 

Economie (avanzo a.s. precedente) accertate alla data 26-07-2024 
 

CAPITOLO 
PIANO 

GESTIONALE 
DESCRIZIONE DELL’ISTITUTO CONTRATTUALE IMPORTO L.D. 

2555 12 Attività complementari di educazione fisica – art. 40, co. 4, lett. b) € 228,35 

2556 05 M.O.F. 2023-2024      € 1.908,43 

2556 06 Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti      € 98,07 

  TOTALE ECONOMIE AL 26-07-2024      € 2.234,85 

 

Le risorse finanziarie, afferenti agli istituti contrattuali che compongono il “fondo per il miglioramento 

dell’offerta formativa”, oggetto di contrattazione integrativa di sede per l’anno scolastico 2024/2025, 
(al lordo dipendente) sono determinate come segue: 

 

Fondo d’istituto – F.I.S. 
 

 

€ 44.646,98 

Funzioni strumentali all’offerta formativa  
 

€ 4.421,10 

Incarichi specifici al personale ATA € 3.319,14 

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 
 

€ 2.970,31 

Attività complementari di educazione fisica 
 

€ 1.025,35 

Valorizzazione del personale scolastico  
€ 13.786,07 

Indennità di disagio agli assistenti tecnici del primo ciclo 
€ 2.400,00 

 
 

TOTALE M.O.F. a.s. 2024 /2025 € 72.568,95 
 

TOTALE ECONOMIE AL 26-07-2024 € 2.234,85 

TOTALE BONUS VALORIZZAZIONE CONTINUITA’ DOCENTI € 3.647,46 

TOTALE ECONOMIE GIACENTI 2017-2018 € 294,63 

  

TOTALE COMPLESSIVO € 78.745,89 

Tutti gli importi sono indicati al lordo dipendente. 

 

 

Il Dirigente scolastico  

Dott.ssa Anna TATARANNI 
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